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EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucion Espafiola de 1978 reconoce y garantiza, en su articulo 2, el
derecho a la autonomia de las nacionalidades y regiones y a la solidaridad entre
todas ellas.

El Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha, aprobado por la Ley Organica
9/1982, de 10 de agosto, por el que se accede al autogobierno, establece en su
articulo 4, cuatro, letra d, que uno de los objetivos basicos de la Junta de
Comunidades es garantizar el acceso de todos los ciudadanos y ciudadanas a los
niveles educativos y culturales que les permitan su realizacion cultural y social.

Y en el articulo 37 del mismo se establece la competencia de desarrollo
legislativo y ejecuciéon de la ensefianza en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la
Constitucién y leyes organicas que, conforme al apartado 1 del articulo 81 de la
misma, lo desarrollen, y todo ello sin perjuicio de las facultades que la Constitucion
atribuye al Estado en el nimero 30 del apartado 1 del articulo 149 y las de la Alta
Inspeccidn para su cumplimiento y garantia.

Es el 1 de enero de 2000, con la entrada en vigor del Real Decreto 1844/1999,
de 3 de diciembre, sobre traspaso de funciones y servicios de la Administracion del
Estado a la Comunidad Autéonoma de Castilla-La Mancha en materia de ensefanza
no universitaria (BOE nium. 311, de 29 de diciembre), cuando Castilla-La Mancha
asume el ejercicio efectivo de sus competencias en materia de ensefianza no
universitaria.

Con la publicacion de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, se
ofrece un marco legislativo que permite desplegar en toda su extension una politica
educativa propia a la vez que solidaria con el resto de las Comunidades Auténomas
en el marco comun del sistema educativo espafiol. Una politica que responde al
caracter prioritario que tiene la educacidon para la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha.

II

El acceso al autogobierno de la educacion no universitaria viene precedido de un
amplio consenso entre todas las fuerzas sociales. El “Acuerdo de bases sobre las
transferencias educativas y el pacto por la Educacion en Castilla-La Mancha”,
firmado el 6 de noviembre de 1997, constituye el primer paso de un proyecto
educativo compartido por el conjunto de la sociedad castellano manchega.

El Libro Blanco sobre la Educacion en Castilla-La Mancha ha servido de guia,
tras su debate por toda comunidad educativa, para el desarrollo de las politicas
educativas durante estos afios y es el antecedente mas claro de la presente Ley de
Educacion.

El ejercicio del consenso social en la educacidon ha sido una constante durante
los afios en que se ha ido configurando el sistema educativo castellano-manchego.
Los acuerdos alcanzados con los sindicatos de la ensefianza, con los titulares de
centros privados concertados y con las confederaciones de madres y padres del
alumnado, asi como con otros agentes sociales y econdmicos, lo atestiguan. Un
ejemplo significativo es el “Acuerdo regional por la convivencia en los centros



escolares”, firmado el 28 de agosto de 2006. Esa misma voluntad de consenso ha
presidido el proceso de debate y de elaboracién de esta Ley.

II1

El modelo educativo que la Ley configura quiere responder a la voluntad de
progreso de Castilla-La Mancha y a las necesidades que de su configuracion
territorial y de sus objetivos como Comunidad se derivan, de modo que sea capaz
de proporcionar una respuesta educativa adaptada a todos y cada uno de los
ciudadanos y ciudadanas de la Regién, vivan donde vivan.

La respuesta educativa necesaria tanto para una amplia zona rural dispersa y
muy poco poblada como para zonas de expansidon urbanistica y rapido crecimiento
demografico exige una politica educativa diversificada y de calidad para todos.

La ampliacion de la red de centros, la busqueda de la mayor estabilidad del
profesorado y el desarrollo de los servicios educativos complementarios han sido
efectos inmediatos de una politica que busca la calidad, la igualdad y la cohesion
social, a la que se une el crecimiento, en los Ultimos afos, de la poblacién escolar
de origen extranjero que hace mas necesario que nunca el desarrollo de modelos
educativos basados en la interculturalidad. Educar en la diversidad con equidad es
un principio rector de la educaciéon en Castilla-La Mancha.

Tiene, por otra parte, Castilla-La Mancha una vocacion integradora y solidaria
con el conjunto de los pueblos, derivada de su ubicacidon estratégica como lugar de
paso y de encuentro, que obliga a optar por un modelo educativo flexible y abierto.

Iv

Cuando se trata de construir la sociedad del futuro es preciso responder con
acierto a retos educativos que surgen del caracter dinamico de las sociedades del
presente. Asi, entre otros, el papel cada vez mas relevante de las mujeres en la
sociedad, la repercusion de la movilidad laboral en la atencién basica al ciudadano
en los primeros afios de su escolarizacién, o el incremento del alumnado hijo de
padres extranjeros y la demanda de una permanente actualizacion de las
competencias educativas.

En este sentido, el “Pacto por el desarrollo y la competitividad en Castilla-La
Mancha 2005-2010”, firmado por la Junta de Comunidades con los agentes
sociales, y el mas reciente “Pacto por Castilla-La Mancha” de agosto de 2009,
otorga un papel especialmente relevante a la educacién como elemento clave para
mejorar la condicién de las personas. La mejora y eficacia del sistema educativo
para incrementar el éxito escolar, el fomento de la formacion profesional y, con la
mejora de la educacién universitaria, la extension de las tecnologias de la
informaciéon y la comunicacién a toda la poblacién asi como la optimizacién de su
utilizacion, son objetivos de dicho Plan.

\'}
El lugar geografico y la vocacion universal de Castilla-La Mancha comprometen
a sus ciudadanos a una actitud de permanente apertura, de tolerancia y de respeto

hacia otros pensamientos y otras culturas.

El modelo educativo de Castilla-La Mancha tiene entre sus fines la formacion de
ciudadanos y ciudadanas con una clara identidad propia, con un sentimiento de



pertenencia a Espafia y a la Comunidad europea, y con una vocacion declarada de
ciudadania universal.

Comparte la Junta de Comunidades la finalidad y los principios educativos de la
Union Europea. Asume, por tanto, y se incorporan a esta Ley, los objetivos
educativos propuestos por la Unidn para el horizonte del afio 2020. La Ley se
propone, pues, mejorar la calidad y eficacia de nuestro sistema educativo, facilitar
su acceso a todos los ciudadanos y ciudadanas, y abrirlo al exterior y a las
exigencias del futuro. Aspira a que nuestros ciudadanos y ciudadanas desarrollen
las competencias que son claves para su maduracion personal, profesional y social.

V1

La Ley, que se estructura en un titulo Preliminar, siete titulos, siete
disposiciones adicionales, tres disposiciones transitorias, una disposicion
derogatoria y cuatro disposiciones finales, tiene como fin la definicién y creacion de
un marco educativo estable, a la vez que abierto y flexible, que permita seguir
avanzando en la calidad del servicio educativo regional, la mejora continuada del
rendimiento escolar y el incremento del nimero de personas que obtiene una
titulacion en la educacién postobligatoria.

En su Titulo Preliminar, la Ley define el sistema educativo publico de Castilla-La
Mancha y sus componentes, establece los principios rectores, sus ejes basicos y los
objetivos que pretende alcanzar. Y ello en el marco de los derechos y deberes que
la Constitucidon Espafiola y el Estatuto de Autonomia reconocen a la ciudadania,
garantizando expresamente el derecho de todas las personas a una educacion de
calidad a través del servicio educativo publico de Castilla-La Mancha, que se presta
por medio de los centros docentes publicos y privados concertados.

La Ley reconoce en el Titulo I a la comunidad educativa como la protagonista
del sistema educativo. Establece como objetivo la consecucion del éxito escolar de
todos, regula los derechos y deberes basicos del alumnado, fija los cauces para su
participacion y colaboracién, y recoge medidas para el fomento del asociacionismo.
Reconoce igualmente el papel determinante del profesorado en el logro de los
objetivos del sistema educativo, define los elementos mas relevantes de la funcion
docente asi como de los modos de ingreso y acceso a la misma, y establece
medidas para el reconocimiento y el apoyo profesional al profesorado.

Contempla, a su vez, el desarrollo profesional de los docentes, que se enmarca
en un modelo de negociacién y acuerdo con sus sindicatos representativos, cuyo
papel se recoge y se reconoce en todo el articulado.

Los derechos y los deberes basicos de las familias del alumnado, asi como su
participacion en el proceso educativo en general y en el gobierno de los centros en
particular, vienen recogidos en la Ley como elementos que sustentan la eficacia del
sistema. Un sistema que cuenta con la profesionalidad del personal de
administracion y servicios y de atencion educativa complementaria, cuyos derechos
y deberes basicos también se definen en la Ley.

El titulo II se dedica a las ensefianzas que se imparten en el sistema educativo
de Castilla-La Mancha. En él se recoge la estructura y los contenidos basicos de las
distintas etapas y modalidades educativas: la educacion infantil, la educacién basica
obligatoria (educacién primaria y educacion secundaria obligatoria), el bachillerato,
la formacién profesional, las ensefianzas artisticas, las ensefianzas de idiomas, las
ensefianzas deportivas y la educacion de personas adultas. Ademas se define el



curriculo y los objetivos a cuya consecucion se orienta, establece las competencias
basicas para las ensefianzas obligatorias y dispone que la educacién en valores sea
la referencia para la organizacion de la ensefianza y la vida del centro educativo.

El titulo III de la Ley regula los centros docentes, reconociendo la aportacion de
los centros privados concertados en la prestacion del servicio publico de la
educaciéon, y define el procedimiento para una escolarizacion del alumnado en
condiciones de igualdad y en el marco de la libertad de elecciéon de centros.

Es en este titulo donde la Ley incluye un conjunto de medidas para dotar de
mayor autonomia a los centros docentes, establece el mecanismo del compromiso
singular como procedimiento para el desarrollo de proyectos propios y regula el
marco general para la promocion de la convivencia. El gobierno de los centros se
concibe como una responsabilidad de toda la comunidad educativa que se ejecuta a
través del equipo directivo, cuyo ejercicio viene regulado y reconocido, del Consejo
Escolar y del Claustro de profesores.

La equidad como principio y objetivo del sistema educativo de Castilla-La
Mancha ocupa un titulo relevante de la Ley. En este titulo IV se define la respuesta
a la diversidad del alumnado, que garantiza una educacién de calidad desde el
respeto a las diferencias personales y se orienta a la superacion de las
desigualdades, sean cuales sean su origen y sus caracteristicas, con especial
atencién al alumnado con necesidades educativas especiales permanentes, y al
alumnado hospitalizado o convaleciente. En esta Ley se asumen los compromisos
internacionales adquiridos por Espafia al ratificar la Convencién de Naciones Unidas
de 13 de Diciembre de 2006 sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.

La escuela rural, definida como una escuela con identidad propia, tiene un
tratamiento especifico. La Ley garantiza el mantenimiento de una escuela de
educacion infantil y primaria en aquellas localidades que escolarizan a cuatro o mas
alumnos y alumnas, y la adopcion de medidas para favorecer la permanencia del
profesorado y reducir la itinerancia. De igual modo, la Ley asume el compromiso de
generalizar una adecuada red de transporte o, en su caso, de residencias para
acercar al alumnado a la educacion secundaria obligatoria y postobligatoria y
facilitar su acceso a las ensefanzas artisticas y de idiomas.

Junto a la garantia del derecho de acceso al sistema de becas y ayudas al
estudio, la Ley establece el uso gratuito de los libros de texto o los materiales que
los puedan sustituir como un derecho del alumnado de las ensefianzas basicas
escolarizado en los centros sostenidos con fondos publicos.

La mejora de la cooperacion entre las Administraciones y las entidades que
colaboran en el ambito educativo, y en especial con las corporaciones locales, asi
como la de los centros docentes con su entorno mas cercano es otro de los retos
que se propone superar la Ley. Para ello, regula el uso social de los centros
docentes y su apertura en tiempo no lectivo, y establece como finalidad de los
programas de actividades extracurriculares la de facilitar y favorecer el desarrollo
integral del alumnado, su insercidn sociocultural y el uso positivo del tiempo libre.
La actuacion coordinada en materia de prevencion y erradicacion del absentismo vy
el abandono escolares se regula en el titulo V, que se complementa con la
ordenacion de los servicios educativos de transporte, comedor y residencias
escolares.

El titulo VI de la Ley se dedica a establecer y regular un conjunto de factores
que favorecen la calidad de la ensefianza, desde el fomento del plurilingliismo, que



incluye el estimulo de la lectura e integra las oportunidades de los programas de
aprendizaje permanente impulsados por la Unidn Europea, a las medidas para una
mayor y mejor cualificacién y formacion del profesorado, con el establecimiento de
itinerarios formativos obligatorios y la definicion de la red de formacion.

La orientacién educativa y profesional, con sus caracteristicas y organizacion,
que ofrece al conjunto de la comunidad educativa asesoramiento y apoyo técnico
especializado, y las funciones y la organizacion de la Inspeccién de educacidn, la
formacion de sus componentes y la evaluacion del trabajo de éstos se enmarcan en
los factores de calidad que la Ley recoge.

Un capitulo clave es el dedicado a la evaluacién del sistema educativo y de sus
componentes. En él se establece el ambito de aplicacion de la evaluacién y el
derecho de la comunidad educativa a ser informada de sus programas y procesos,
se crea la Oficina de evaluacién y se determina su finalidad.

El titulo VII dispone en su Unico articulo la obligacidon de financiacion para dar
cumplimiento a los objetivos establecidos en la Ley, fijando una cuantia economica
anual minima que no podra ser en ningln caso inferior al seis por ciento del
Producto interior bruto regional.



TITULO PRELIMINAR
Articulo 1. Objeto.

1. La presente Ley tiene por objeto regular el sistema educativo de Castilla-La
Mancha en el marco del sistema educativo espafiol, definiendo su finalidad,
objetivos y principios rectores.

2. Queda excluido del ambito de aplicacion de esta Ley el sistema universitario
de Castilla-La Mancha.

Articulo 2. Finalidad.

La finalidad de la Ley de Educacién es garantizar un sistema educativo de
calidad en condiciones de igualdad, respetuoso con los valores de la Constitucion
y con los derechos y libertades reconocidos en ella, que responda a las
demandas de la sociedad actual y contribuya al desarrollo integral y a la
formacion cientifica, cultural, artistica y a la convivencia democratica de los
ciudadanos y las ciudadanas de Castilla-La Mancha.

Articulo 3. El sistema educativo de Castilla-La Mancha.

1. El sistema educativo de Castilla-La Mancha comprende las ensefianzas
reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, los centros
docentes en las que se imparten, y los servicios educativos, con independencia
de la titularidad del centro y su forma de financiacion, y de los destinatarios de la
ensefianza.

2. Todas las personas tienen el derecho de acceder al sistema educativo en
condiciones de igualdad y el derecho a la elecciéon de centro en el marco de la
oferta educativa.

3. El Consejo de Gobierno de Castilla-La Mancha establecera un procedimiento
comUn de admisién en los centros docentes publicos y en los centros privados
concertados para garantizar el ejercicio efectivo de estos derechos.

Articulo 4. Los principios rectores del sistema educativo.

El sistema educativo de Castilla-La Mancha, en el marco de los valores de la
ciudadania democratica recogidos en la Constitucion, en el Estatuto de
Autonomia y en los Tratados internacionales, se orienta por los siguientes
principios:

a) El respeto de los valores y de los derechos y deberes reconocidos por la
Constitucion y por el Estatuto de Autonomia. Entre ellos, los de la libertad de
ensefianza en toda su extensiéon, la libertad de catedra del profesorado y la
libertad de conciencia de los alumnos y alumnas.

b) La calidad de la educaciéon, en el marco de una escuela inclusiva que
contempla la diversidad como una ocasion para el enriquecimiento mutuo.

¢) La equidad y la igualdad de oportunidades que permitan el desarrollo de las
capacidades y competencias basicas de todas y cada una de las personas, y la
busqueda de la excelencia.

d) La educacién en y para la convivencia basada en el respeto, la solidaridad y
la igualdad, la construccion de una cultura de paz dirigida a la prevencion de los
conflictos y su resolucién mediante el didlogo, la coeducacion y la igualdad
efectiva entre hombres y mujeres.

e) La educacién como un proceso de construccidn del propio saber y de
transformacion personal y social a través de la formacion en valores humanistas,



de salud y calidad de vida, de relaciéon con las demas personas, de esfuerzo y
trabajo, del saber cientifico y de defensa del patrimonio natural y cultural.

f) La profesionalizacion docente, el desarrollo personal y profesional del
profesorado y la calidad de su formacion inicial y permanente.

g) El ejercicio de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestion por parte
de los centros docentes, de acuerdo con un proyecto compartido por toda la
comunidad educativa.

h) La participacion de toda la comunidad educativa y el intercambio de
experiencias y la colaboracion entre el profesorado, el alumnado, las familias y
otras instituciones, en el marco de los proyectos educativos.

i) La mejora permanente del sistema educativo mediante la formacion, la
innovacion y la evaluacion de todos los elementos que lo integran.

j) La cooperacion con el Estado, con las demas Comunidades Auténomas y con
las Corporaciones locales en la definicidn, aplicacion y evaluacién de las politicas
educativas, asi como con otros paises de nuestro entorno.

k) La construccion de una escuela basada en valores y en la practica
democratica, inclusiva, plurilinglie e intercultural, concebida como servicio publico
y social, respetuosa y neutral ante las distintas opciones de pensamiento,
culturales y religiosas.

I) El fomento de una formacion integral y de una ensefianza de base cientifica,
y la exclusion de todo tipo de adoctrinamiento o proselitismo.

Articulo 5. Los ejes basicos del sistema educativo.

El sistema educativo de Castilla-La Mancha se articula en torno a los
siguientes ejes basicos:

a) La busqueda del éxito educativo para todas las personas, basado en el
esfuerzo individual, colectivo y conjunto del alumnado, las familias y el
profesorado y la Administracion educativa.

b) La prevencidon y reduccién del abandono escolar y la flexibilidad en el
acceso a las distintas ensefianzas que conforman el sistema educativo.

c) La garantia de la gratuidad de las ensenanzas obligatorias y de las
declaradas gratuitas, el acceso al uso personal y gratuito de los libros de texto o
de los materiales curriculares alternativos del alumnado de las ensefianzas
obligatorias en el servicio publico educativo, y el acceso a las becas y ayudas al
estudio.

d) ElI fomento de la lectura, de la competencia comunicativa y el
plurilingliismo, y de las competencias interculturales para conseguir que cada
alumno sea competente en lengua castellana y al menos en una lengua
extranjera al acabar la escolarizacidon obligatoria.

e) La promocion de la convivencia escolar basada en los principios de la
convivencia democratica, la participacion, la no violencia, la igualdad entre
mujeres y hombres y el respeto a la diversidad.

f) El reconocimiento social y de su autoridad y la exigencia profesional del
profesorado, fomentando su formacion y evaluacion.

g) La distribucidén equitativa del alumnado y la igualdad y transparencia en
los procesos de admisidn, con la libre eleccién de centro mediante la oferta de
diferentes opciones al solicitar una plaza educativa.



h) La educacién durante toda la vida, aprovechando las diversas modalidades
de ensefianza.

i) La potenciacion de las relaciones de los centros docentes publicos con el
entorno proximo y sus Instituciones.

Articulo 6. Los objetivos del sistema educativo.

El sistema educativo de Castilla-La Mancha se orienta a la consecucion de los
siguientes objetivos:

a) Ofrecer al alumnado la posibilidad de desarrollar al maximo todas sus
capacidades, con especial incidencia en las competencias comunicativas en lengua
castellana y lenguas extranjeras, en el desarrollo del pensamiento cientifico y el
razonamiento légico-matematico, y en el uso de las tecnologias de la informacion
y la comunicacién; con el estimulo del pensamiento creativo y artistico y de la
actividad fisica y deportiva, la educacién en valores, la ciudadania democratica y
el esfuerzo y la responsabilidad individual.

b) Promover entre el alumnado el valor del trabajo y del espiritu emprendedor,
el fomento de la ética en las relaciones laborales, el conocimiento para la
prevencion de los riesgos laborales y el cuidado de la salud en el trabajo.

c) Desarrollar politicas educativas para la infancia, ampliando progresivamente
la oferta de plazas escolares en el primer ciclo de la educacion infantil.

d) Universalizar las oportunidades de educacion y formacion para todos los
jovenes menores de 18 afios que no han obtenido una titulacion académica ni se
han incorporado al mundo laboral, e incrementar las tasas de escolarizacion por
encima de los 18 afios en enseflanzas postobligatorias no universitarias,
facilitando el acceso o el retorno al sistema educativo en cualquier momento de la
vida a través de una oferta flexible y abierta.

e) Impulsar y flexibilizar la formacion profesional inicial en el sistema
educativo, y la evaluacion, el reconocimiento y la acreditacion de las
competencias profesionales en los términos que la normativa disponga, en
coordinacion con la formacion profesional para el empleo.

f) Desarrollar en los centros modelos educativos plurilinglies e interculturales,
abiertos al entorno y facilitadores de la cooperacion transnacional.

g) Facilitar en los centros la practica de modelos educativos de caracter
inclusivo, eficaces en la respuesta a la diversidad de todo el alumnado, apoyados
por experiencias de seguimiento individualizado y favorecedores de la cohesidn
social.

h) Fomentar la participacion efectiva de la comunidad educativa y de los
distintos sectores implicados en la educacion.

i) Estimular la innovacién, la investigacién y el trabajo en equipo del
profesorado, la mejora de su formacion por medio de itinerarios formativos
obligatorios, la evaluacion de la practica profesional, el reconocimiento de los
objetivos alcanzados, y el compromiso con la salud laboral.

j) Promover la autonomia de los centros educativos y el desarrollo de un
proyecto propio basado en la evaluacidn rigurosa y los compromisos compartidos
por la comunidad educativa, asi como la implicaciéon en contratos o compromisos
singulares para la mejora del centro.

k) Desarrollar procesos de evaluacion que permitan a los centros aumentar la
calidad de su propia practica y a la Consejeria competente en materia de



educacion tomar decisiones adecuadas, apoyadas en un sistema eficaz de
asesoramiento por parte de los diferentes recursos especializados.

I) Contar con una red de centros educativos sostenibles y de calidad, dotados
de recursos personales y materiales y de los servicios complementarios
necesarios.

m) Impulsar la colaboracion de los municipios en la tarea educativa,
particularmente en la oferta de plazas publicas en el primer ciclo de la educacion
infantil, en las actividades extracurriculares y de acompafiamiento, el uso social
de los centros educativos, las actuaciones coordinadas en materia de absentismo
y abandono escolar y cuantas otras tengan como objeto la mejora de la
educacion.

n) Prestar un servicio educativo de calidad, sea cual sea la titularidad del
centro, garantizando a las familias la libertad de eleccién de centro en condiciones
de igualdad, objetividad y transparencia.

0) Garantizar un servicio educativo mas préoximo y cercano a todos los
ciudadanos y ciudadanas, desde un mejor conocimiento de la realidad educativa,
una cuidadosa planificacion y la descentralizacién en la toma de decisiones.

Articulo 7. El servicio educativo publico de Castilla-La Mancha.

1. Para garantizar el acceso de todas las personas a una educacién de calidad
en condiciones de igualdad en las ensefianzas obligatorias y en las declaradas
gratuitas, asi como el derecho de las ciudadanas y los ciudadanos castellano-
manchegos a una educacién permanente de calidad se establece, en el marco de
su sistema educativo, el servicio educativo publico de Castilla-La Mancha.

2. El servicio educativo publico de Castilla-La Mancha estd compuesto por:

a) Los centros docentes de titularidad de la Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha.

b) Los centros docentes de titularidad de las Corporaciones locales y de otras
Administraciones publicas ubicados en el territorio de la Comunidad Auténoma.

c) Los centros docentes de titularidad privada que tengan establecido concierto
con la Consejeria competente en materia de educacion de acuerdo con la
normativa autondmica vigente y sin perjuicio de lo establecido en el Capitulo IV
del Titulo IV de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y demas
disposiciones que la desarrollan, y aquellos que estan sostenidos con fondos
publicos.

d) Los servicios, programas y actividades de la Consejeria competente en
materia de educacion.

e) Los servicios, programas y actividades de otras Administraciones publicas o
de entidades vinculadas a ellas, coordinados necesariamente con la Consejeria
competente en materia de educacion.

f) Los servicios, programas y actividades que se adscriban al servicio educativo
en virtud de un convenio de colaboracién suscrito con la Consejeria competente
en materia de educacion.

3. La coordinaciéon de todos los elementos que integran el servicio educativo
de Castilla-La Mancha corresponde a la Consejeria competente en materia de
educacion.

4. Es facultad del Consejo de Gobierno la programacion general de la
ensefanza, con la participacion de los sectores afectados, y la aprobacion de la



oferta educativa, en el marco de lo establecido en el articulo 27 y en la
Disposicién adicional primera de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora
del Derecho a la Educacion.



TITULO I
La comunidad educativa
CAPITULO I

El alumnado
Articulo 8. El papel del alumnado.

1. El alumnado es el protagonista del proceso educativo, agente activo de su
propio aprendizaje, destinatario fundamental de las ensefianzas, programas,
actividades y servicios del sistema educativo.

2. El esfuerzo del alumnado, conjuntamente con el del profesorado y las
familias, y con el apoyo de la sociedad en su conjunto, es el requisito principal del
éxito educativo.

Articulo 9. Igualdad de derechos y deberes.

1. Todo el alumnado tiene los mismos derechos y deberes, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 6, apartado 1, de la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, Reguladora del Derecho a la Educacion, sin mas distinciones que las
derivadas de su edad vy del nivel de las ensefianzas que esté cursando.

2. Todo el alumnado tiene el derecho y el deber de conocer la Constitucion
Espafola y el Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha, con el fin de
formarse en los valores y principios democraticos reconocidos en ellos.

3. El ejercicio de los derechos por parte del alumnado implica el deber
correlativo de conocimiento y respeto de los derechos de todos los miembros de
la comunidad escolar.

4, El Estatuto del alumnado no universitario de Castilla-La Mancha, que sera
aprobado por Decreto del Consejo de Gobierno, recogera sus derechos y
deberes, entre los que figuraran como minimo los recogidos en la Ley Organica
8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacion, y regulara su
ejercicio.

5. La Consejeria competente en materia de educacién realizara el
seguimiento y la evaluacion del ejercicio de los derechos y del grado de
cumplimiento de los deberes del alumnado.

Articulo 10. Derechos del alumnado.

1. El alumnado tiene como derecho basico el de recibir una educacion
integral de calidad en condiciones que promuevan la igualdad y la equidad, que
motive y estimule sus capacidades y valore adecuadamente su rendimiento y su
esfuerzo.

2. Los derechos del alumnado se sustentan en la igualdad de oportunidades,
la educacion en valores, la cooperacion y el trabajo en equipo, la evaluacion
objetiva y formativa, la orientacién y el asesoramiento para el progreso
académico y el desarrollo personal y profesional, la libertad de conciencia y
opinion, la identidad e integracién personal, la convivencia y la participacion.

Articulo 11. Deberes del alumnado.

1. El deber principal del alumnado es el estudio, basado en el esfuerzo
personal.



2. Los deberes del alumnado se sustentan en el respeto a los derechos de los
demas miembros de la comunidad educativa, la contribucién al clima positivo de
convivencia, la participacion en las actividades del centro, la colaboracién con el
profesorado, respetando su autoridad, y con sus compafieros y compaferas.

Articulo 12. Asociaciones del alumnado.

1. El alumnado de los centros educativos tiene el derecho de asociarse de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2007, de 8 de marzo, de Participacion
Social en la Educaciéon y demas normativa vigente.

2. Los fines de las asociaciones de alumnos y alumnas seran los que se
establecen en el articulo 28 de la Ley 3/2007, de 8 de marzo, de Participacion
Social en la Educacion.

Articulo 13. Medidas de fomento del asociacionismo.

1. La Consejeria competente en materia de educacion fomentara la creacion
y desarrollo de asociaciones, federaciones y confederaciones de asociaciones del
alumnado.

2. Las asociaciones del alumnado deberan inscribirse en el Registro de
entidades colaboradoras en la ensefianza a las que se hace referencia en el
articulo 135.5 de la presente Ley, de acuerdo al procedimiento reglamentario
que se establezca.

3. A fin de facilitar sus fines, las asociaciones del alumnado, y las
federaciones y confederaciones que tengan su sede vy desarrollen
mavyoritariamente su actividad en Castilla-La Mancha, podran ser declaradas de
utilidad publica por el Consejo de Gobierno.

Articulo 14. La participacion del alumnado.

1. El alumnado tiene el derecho y el deber de participar, en los términos que se
establezcan reglamentariamente y a través de sus representantes elegidos
democraticamente, en los consejos escolares de centro y de localidad, asi como en
el Consejo Escolar de Castilla-La Mancha.

2. La Consejeria competente en materia de educacién y los centros docentes
promoveran de forma efectiva la participacién del alumnado en la vida del centro a
través de las juntas de delegados y delegadas.

Articulo 15. La colaboracion del alumnado.

Los centros docentes estimularan la colaboracién del alumnado en la mejora de
la convivencia y el aprendizaje, a través de mecanismos y estructuras adecuadas a
su edad, a su desarrollo educativo y personal, y mediante el aprendizaje
cooperativo y de ayuda entre iguales. La Consejeria competente en materia de
educacion establecera las condiciones para que esta colaboracion tenga un
adecuado reconocimiento.

CAPITULO 11
El profesorado
Articulo 16. Funciones del profesorado y apoyo a la profesionalidad.

1. Corresponde al profesorado el desarrollo, bajo el principio de colaboracion
y trabajo en equipo, de las funciones establecidas en el articulo 91 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.



2. La Consejeria competente en materia de educacién apoyara el desarrollo
de estas funciones a través de medidas de mejora profesional y personal del
profesorado, y fomentard campafias para lograr un mayor apoyo y el
reconocimiento social de su labor profesional.

3. El Consejo de Gobierno regulara los supuestos, las condiciones y el
alcance de la autoridad del profesorado en el ejercicio de sus funciones.

4. La Consejeria competente en materia de educacién comunicara a la fiscalia
correspondiente las actuaciones contra el profesorado que, en su caso, pudieran
constituir un supuesto de atentado contra la autoridad publica en el ejercicio de
sus funciones.

5. La Consejeria competente en materia de educacion, en el marco general
de la politica de prevencion de riesgos y salud laboral, establecera medidas
especificas destinadas a promover el bienestar y la mejora de la salud laboral del
profesorado y a actuar decididamente en favor de la prevencion.

Articulo 17. Ingreso y promocioén en los cuerpos de la funcién publica docente.

1. El ingreso y la promocidn interna en la funcion publica docente se realizara
de acuerdo con lo establecido en la Disposicion adicional duodécima de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2. La fase de practicas a que hace referencia el apartado 1 de la citada
Disposicion incluird la realizacién de un curso de formacién organizado por la
Consejeria competente en materia de educacion, y la evaluacion de la actividad
docente en los términos que figuran en la normativa basica y en la que dicte la
administracidon educativa en desarrollo de aquélla.

3. De conformidad con lo establecido en la en letra ¢, apartado 4, de la
disposicion adicional duodécima de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién, en las convocatorias de acceso al cuerpo de inspectores se reservara
como maximo un tercio de las plazas para la provision mediante concurso de
méritos destinado a los profesores y profesoras que, reuniendo los requisitos
generales, hayan ejercido con evaluacion positiva el cargo de director o directora
al menos durante tres mandatos.

4. La Consejeria competente en materia de educacion favorecera la
promocion interna entre cuerpos docentes y la movilidad en los puestos de un
mismo cuerpo de acuerdo con lo establecido en los puntos 3 y 5 de la citada
Disposicion adicional.

5. Para los procesos que asi se determinen, y sin perjuicio de lo establecido
en la misma Disposicién Adicional, se tendran en cuenta, junto a la evaluacion
positiva de la practica docente y los méritos académicos y de formacion, como
méritos profesionales, el ejercicio de la tutoria, la participacion en programas
dirigidos al éxito educativo y en las actividades extracurriculares, en la apertura
del centro al entorno y a las familias, en la innovacion e investigacion educativas
y en la ensefianza bilingle.

Articulo 18. Ordenacién de los puestos de trabajo docente.

1. La funcidn publica docente en Castilla-La Mancha se ordena de acuerdo
con lo regulado en la Disposicidon adicional séptima de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacién, y en la presente Ley. En la funcidon publica docente
se integra el personal funcionario de los cuerpos recogidos en el apartado 1 de
dicha Disposicion adicional, y el personal interino asimilado a los referidos
cuerpos que desempefia su trabajo en los centros docentes y servicios
educativos.



2. El personal funcionario docente de carrera podra ocupar puestos de
trabajo dependientes de la Consejeria competente en materia de educacion, y
acceder a los puestos de la Administracion general que se determinen en la
Relacion de Puestos de Trabajo.

3. La Consejeria competente en materia de educaciéon podra adscribir a
profesorado funcionario de carrera en comisidon de servicios a determinados
centros docentes para la realizacidn de tareas especificas de duracién limitada.

Articulo 19. Plantillas y provision de puestos docentes.

1. Tendran la consideracién de plantillas organicas las relaciones de puestos
de trabajo de caracter estable de los distintos cuerpos docentes destinadas a
satisfacer las necesidades curriculares, ordenadas por especialidades, en los
centros docentes y servicios educativos, sin perjuicio de que se adapten en
funcién de la planificacion educativa.

2. Tendran la consideracion de plantillas de funcionamiento las relaciones de
puestos de trabajo de los distintos cuerpos docentes, desglosadas por
especialidades, que se establezcan en los centros docentes y servicios
educativos para cada curso académico.

3. Con caracter general, los puestos de trabajo en los centros docentes vy
servicios educativos correspondientes a las plantillas organicas se ocuparan por
profesorado funcionario de carrera por medio del sistema ordinario de concurso
de traslados.

Articulo 20. Reconocimiento al profesorado.

1. La Consejeria competente en materia de educacién prestara una atencién
prioritaria a la mejora de las condiciones laborales del profesorado y establecera
planes de trabajo para lograr una creciente consideracion y reconocimiento
social de la funcidn docente.

2. En este sentido, y con caracter general, se potenciara el desarrollo de
medidas de profesionalizacion docente como la formacidn permanente, la
innovacion y la investigacion educativas dirigidas a la mejora y actualizacién de
la competencia profesional y, por lo tanto, de la practica docente, asi como a su
reconocimiento en la promocion e incentivacion del profesorado.

3. La Consejeria competente en materia de educaciéon adoptara, de forma
especifica, medidas para el reconocimiento profesional:

a) De la funcién tutorial.

b) Del profesorado que imparte clases de su area o materia en una lengua
extranjera en las secciones bilingles.

c) Del profesorado que, por su especial dedicacion, desarrolla tareas que no
forman parte de su actividad habitual, derivadas de la implantacién de planes
gue supongan innovacion educativa, autorizados por la Consejeria competente
en materia de educacion, previa evaluacién de los objetivos alcanzados.

Articulo 21. Otras medidas de apoyo profesional.

1. La Consejeria competente en materia de educaciéon, respecto al
profesorado de los centros publicos, podra adoptar las siguientes medidas:

a) La concesidn de licencias por estudios, retribuidas y no retribuidas, bien
para acceder a titulaciones superiores o distintas de las acreditadas por el
personal funcionario para el ingreso en los cuerpos docentes, bien para
investigar o desarrollar otras tareas que determine la Consejeria competente en



materia de educacidn, siempre que se consideren una mejora para la practica
docente.

b) La concesidn de licencias para estudios y estancias en el extranjero para
perfeccionar el dominio de idiomas, con el objeto de participar en proyectos o
planes relacionados con la mejora de la competencia comunicativa del alumnado
en lenguas extranjeras.

c) La concesidén de licencias para realizar estancias en centros docentes y
centros de trabajo, dirigidas a mejorar la capacitacidon del profesorado en nuevas
técnicas, avances tecnoldgicos y procesos productivos, que redunden en la
calidad de la practica docente.

d) La concesion de ayudas y becas para la asistencia a actividades de
formacion.

e) La concesion de premios por proyectos realizados y por contribuciones
destacadas para la mejora de las practicas educativas, del funcionamiento de los
centros docentes y de su relacion con la comunidad educativa.

f) La publicacion de materiales curriculares elaborados por el propio
profesorado.

g) El acceso gratuito a préstamos de las bibliotecas y a museos dependientes
de las Administraciones publicas, de acuerdo con lo que éstas dispongan.

h) La debida proteccion y asistencia juridica, asi como la cobertura de la
responsabilidad civil, en relacién con los hechos que se deriven de su ejercicio
profesional.

i) La reduccién de jornada lectiva del profesorado mayor de 55 anos que lo
solicite, con la correspondiente reduccién proporcional en las retribuciones, en
los términos que regule la Consejeria competente en materia de educacion. Se
podra, asimismo, favorecer la sustitucion parcial de la jornada lectiva por
actividades de otra naturaleza, sin reduccién de retribuciones, en tanto dicho
profesorado no reldna los requisitos legalmente exigidos para optar al régimen
de jubilacidén voluntaria anticipada previsto en la Disposicion Transitoria Segunda
de la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

j) La concesién de un permiso parcialmente retribuido a los funcionarios y
funcionarias de carrera de los Cuerpos en los que se ordena la funcion publica
docente establecidos en la disposicién adicional séptima de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, en los términos y con los requisitos que establezca la
Administracion educativa.

2. La Consejeria competente en materia de educacidon extenderd
progresivamente al profesorado de los centros privados concertados que
impartan enseflanzas obligatorias, previo acuerdo con las personas titulares de
dichos centros, las medidas que, entre las descritas en el apartado anterior,
sean susceptibles de aplicacion en virtud de la relacion laboral de dicho
profesorado. No seran objeto de aplicacion, en ninglin caso, las recogidas en las
letras a), b), ¢), h) y j).

3. La Consejeria competente en materia de educaciéon favorecera el
aprovechamiento de la experiencia profesional del profesorado jubilado que lo
desee, mediante su colaboracion voluntaria y no retribuida con los centros
docentes y con el profesorado en tareas compatibles con su condicién, de
acuerdo con el procedimiento y en las condiciones que por dicha Consejeria se
establezcan.



CAPITULO III
Las familias
Articulo 22. El papel de las familias.

Las familias del alumnado constituyen una parte esencial del proceso
educativo y, actuando en colaboracion con el profesorado como miembros de la
comunidad educativa, son agentes basicos para la mejora de la educacion.

Articulo 23. La participacion de las familias en el proceso educativo.

1. Los padres y madres, y los tutores o tutoras legales tienen derecho a elegir y
participar en la definicion del modelo de educacién de sus hijos e hijas o pupilos, a
asociarse en defensa de sus derechos y a participar en el gobierno de los centros de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 3/2007, de 8 de marzo, de Participacion Social
en la Educacion y lo establecido en el articulo 4 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacion.

2. La Consejeria competente en materia de educacidén impulsara programas
de formacion de las familias o tutores legales para mejorar su papel como
educadores y para contribuir a una colaboracion mas efectiva en la educaciéon de
sus hijos e hijas o pupilos y pupilas.

3. La Consejeria competente en materia de educacidon pondra a disposicion
de los centros docentes publicos los medios y programas adecuados para
desarrollar vias electronicas de comunicacién con las familias, favoreciendo la
realizacién de consultas y el intercambio de informacion por medios telematicos,
sin detrimento de la relacion personal y directa entre las familias y el
profesorado de los centros.

4. El Consejo de Gobierno desarrollara los derechos y deberes de las familias
del alumnado en tanto que miembros de la comunidad educativa, incluidos los
qgue les reconoce la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho
a la Educacion, y regulara y garantizara su ejercicio.

Articulo 24. Otros derechos de los padres y madres o tutores y tutoras legales.

Los derechos de los padres y madres o tutores y tutoras legales se sustentan
en el derecho a la educacion de sus hijos e hijas o pupilos y pupilas, y a que
éstos reciban la formacién religiosa y moral que esté de acuerdo con sus propias
convicciones. Tienen derecho a la libre eleccion de centro, al conocimiento y la
participacion en el proyecto educativo y las normas que regulan la vida en el
centro, al conocimiento de los criterios de evaluacion y la opinion sobre las
decisiones que afecten al progreso académico de sus hijos e hijas o pupilos, y a
la informacidn personal sobre su evolucion educativa y su rendimiento
académico.

Articulo 25. Deberes de los padres y madres o tutores y tutoras legales.

1. Los deberes de los padres y madres o tutores y tutoras legales se
sustentan en la obligacién de conocer y respetar el proyecto educativo y las
normas del centro, la colaboraciéon con el profesorado y la contribucién al
desarrollo educativo de sus hijos e hijas o pupilos y pupilas.

2. Los centros docentes promoveran la suscripcion por las familias o tutores
legales de compromisos orientados a la mejora del estudio y la convivencia de
sus hijos e hijas o pupilos y pupilas.

Articulo 26. Asociaciones de madres y padres del alumnado.



1. Los padres y madres o tutores y tutoras legales del alumnado matriculado
en un centro educativo podran asociarse de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
3/2007, de 8 de marzo, de Participacion Social en la Educacién y demas
normativa vigente.

2. Los fines de las Asociaciones de madres y padres de alumnos y alumnas
seran los que se establecen en el articulo 27 de la Ley 3/2007, de 8 de marzo,
de Participacion Social en la Educacion.

Articulo 27. Medidas de fomento del asociacionismo.

1. La Consejeria competente en materia de educacién fomentara la creacion
y desarrollo de asociaciones, federaciones y confederaciones de asociaciones de
madres y padres del alumnado.

2. Las asociaciones de madres y padres del alumnado, y sus federaciones y
confederaciones, deberan inscribirse en el Registro de entidades colaboradoras
de la ensefianza, al que se hace referencia en el articulo 135.5 de la presente
Ley, de acuerdo al procedimiento reglamentario que se establezca.

3. Las asociaciones de madres y padres del alumnado, y las federaciones y
confederaciones que tengan su sede y desarrollen mayoritariamente su actividad
en Castilla-La Mancha, podran ser declaradas de utilidad publica por el Consejo
de Gobierno.

4. La Consejeria competente en materia de educaciéon impulsard campanas
informativas, de manera directa y a través de los medios de comunicacion, en
colaboracién con las federaciones y confederaciones de madres y padres, para
dar a conocer sus derechos y deberes.

Articulo 28. La participacion de las familias en los consejos escolares.

Las familias tienen el derecho y el deber de participar, en los términos previstos
en la ley 3/2007, de 8 de marzo, de Participacion Social en la Educacion y a través
de sus representantes elegidos democraticamente, en el Consejo Escolar del centro
y de la localidad, asi como en el Consejo Escolar de Castilla-La Mancha.

Articulo 29. La colaboracion de las familias.

Los centros docentes propiciaran la colaboraciéon de las familias, de forma
voluntaria y siempre bajo las directrices del profesorado, en tareas educativas no
lectivas del centro cuyo objetivo sea la mejora de la convivencia y el aprendizaje.

CAPITULO 1V

Personal de administracion y servicios y de atencion educativa
complementaria

Articulo 30. Personal de administracion y servicios.

1. Corresponde a la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-
La Mancha dotar a los centros docentes publicos de los recursos necesarios para
la adecuada ejecucidn del proyecto de gestidon con que cuentan.

2. Se fomentara la participacion activa del personal a que se refiere este
articulo en la consecucion de los objetivos del centro, y en especial, en los
relativos a la convivencia.



3. La Administracion establecerd planes especificos de formacién dirigidos a
este personal en los que se incluirdn aspectos relativos a su participacién en los
organos colegiados pertinentes y a la ordenacién general del sistema educativo.

Articulo 31. Personal de atencion educativa complementaria.

1. Los centros docentes podran disponer de profesionales con la debida
cualificacion y perfil profesional para complementar la atencion educativa del
alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo, en coordinacién con
el personal docente.

2. Se fomentara la participacion activa del personal a que se refiere este
articulo para conseguir los objetivos educativos del centro y, en especial, los
relativos a la convivencia, y a la adquisicion de competencias por el alumnado al
que atiende de forma directa.

3. La Administracion establecerd planes especificos de formacién dirigidos a
este personal.

Articulo 32. Derechos y deberes del personal de administracion y servicios y de
atencion educativa complementaria.

El personal de administracion y servicios y de atencion educativa
complementaria tendra los derechos y deberes inherentes a su condicion de
miembro de la comunidad educativa, y todos aquellos que le correspondan en
virtud de la condicién laboral respectiva.



TITULO II
El proceso de enseilanza y aprendizaje
CAPITULO I
El curriculo
Articulo 33. Definicidn.

El curriculo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6, apartado 1, de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, es el conjunto de objetivos,
competencias basicas, contenidos, métodos pedagdgicos y criterios de
evaluacion de cada una de las ensefianzas reguladas en la presente Ley.

Articulo 34. Objetivos del curriculo.
1. El curriculo se orienta a la consecucion de los siguientes objetivos:

a) Conseguir el desarrollo integral del alumnado atendiendo a todas las
dimensiones de su personalidad, y el reconocimiento y la practica de los valores
civicos y democraticos reconocidos en la Declaracion Universal de Derechos
Humanos, la Constitucidn y el Estatuto de Autonomia.

b) Facilitar que el alumnado alcance las competencias necesarias para su
desarrollo educativo y personal.

c) Asegurar la continuidad del proceso de ensefianza y aprendizaje entre las
distintas etapas educativas.

d) Promover la implicacién del alumnado en su propio aprendizaje.
e) Garantizar la implicacién del profesorado como guia del aprendizaje.

2. En todas las etapas del sistema educativo se establecerd como objetivo la
consecucion de las competencias basicas y, en su caso, las competencias
profesionales.

3. El curriculo incorporarda, con caracter preferente, contenidos y actividades
relacionados con el medio natural y el patrimonio cultural de Castilla-La Mancha
para que sea conocido, valorado y respetado como propio en el contexto espafiol
y universal.

Articulo 35. Las competencias basicas.

1. El sistema educativo de Castilla-La Mancha tiene como objetivo prioritario
conseguir que las personas destinatarias del servicio alcancen las competencias
basicas establecidas para cada uno de los niveles del sistema educativo.

2. Las competencias se definen como un conjunto de conocimientos,
destrezas y actitudes que son necesarias para la realizacion y el desarrollo
personal y para la inclusidon social, escolar y profesional. A través de su
desarrollo eficaz las personas son capaces de actuar ante tareas diversas, de
producir y transformar la realidad que les rodea.

3. El curriculo que se imparta en los centros docentes de Castilla-La Mancha
incorporara las competencias basicas que el Estado establezca en cada caso para
las diferentes ensefianzas.

4, Ademas de las competencias anteriormente citadas, el curriculo que se
imparta en los centros docentes de Castilla-La Mancha incluird, al menos, la
competencia emocional. Esta se entiende como la capacidad de respuesta
personal y equilibrada ante cualquier situacion, la tolerancia ante la frustracion y



el fracaso, y el control eficaz de las consecuencias que se pueden derivar para la
propia estima y para la relacién con los otros.

5. Las competencias basicas estaran graduadas convenientemente vy
adaptadas a las caracteristicas de cada una de las etapas educativas.

Articulo 36. La educacion en valores.

1. La educacion en valores personales, sociales y ambientales sera la
referencia para las programaciones didacticas en cuanto a sus objetivos,
contenidos, actividades y materiales, para la organizacion del aula como un
espacio dindmico de ensefianza y aprendizaje en el que el respeto, la
comunicaciéon y el didlogo, y la educacion entre iguales sean practicas
permanentes, y para la organizacion de la vida del centro.

2. La educacién moral y civica se constituye en un eje vertebrador de todas
las acciones dirigidas a la educacion en valores, conducente a la asuncién de
compromisos con uno mismo, con los demas y con el entorno presente y futuro,
y capaz de promover conductas que fomenten el esfuerzo personal, la ayuda, la
amistad, la igualdad por encima de las diferencias bioldgicas, culturales o
sociales, la defensa de la justicia, la democracia, la adopcion de habitos
saludables y la proteccidon del entorno, entre otras.

3. Seran objeto especial de ensefanza los valores recogidos en la
Constitucion Espafiola y en el Estatuto de Autonomia para Castilla-La Mancha,
asi como en la Declaracion Universal de Derechos Humanos. La igualdad real y
efectiva entre hombres y mujeres y la prevencion del acoso y la violencia, asi
como el respeto a las personas procedentes de otros paises y con otras culturas,
tendran un caracter preferente. Por ello, la concepcion del aula y del centro sera
la de un espacio de ensefianza y aprendizaje en el que el respeto, la
responsabilidad, la comunicacion y el didlogo sera practica permanente.

CAPITULO II
La Educacion infantil
SECCION 12, FINALIDAD, OBJETIVOS Y PRINCIPIOS GENERALES
Articulo 37. Finalidad y objetivos.

1. La finalidad de la educacién infantil es la de contribuir al desarrollo fisico,
afectivo, social e intelectual de los nifios y nifias hasta los seis afios de edad.

2. Los objetivos y la ordenacién de la etapa son los que se recogen en el
capitulo I del titulo I de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

Articulo 38. Principios generales.

1. La educacion infantil es una etapa educativa con identidad propia que
atiende a nifias y nifios desde el nacimiento hasta los seis afios de edad, y que
se estructura en dos ciclos.

2. La educacion infantil tiene caracter voluntario, y sera universal y gratuita a
partir de los tres afios.

3. El Gobierno de Castilla-La Mancha impulsara y colaborara con los
municipios en el incremento significativo de la oferta de plazas publicas en el
primer ciclo de educacion infantil, especialmente para el alumnado de dos afios.



4. La respuesta a la diversidad, que tendra caracter preventivo, se realizara,
en todos los casos, mediante metodologias individualizadas, con la colaboracién,
cuando proceda, del profesorado de apoyo.

5. Las madres, padres y tutores cooperaran estrechamente con los centros
docentes.

SECCION 23, EL PRIMER CICLO DE LA EDUCACION INFANTIL
Articulo 39. Escolarizacion en el primer ciclo de educacion infantil.

1. La Consejeria competente en materia de educacion fomentara la
progresiva escolarizacion de los nifios y nifias menores de 3 afios.

2. La Consejeria competente en materia de educacion arbitrard férmulas
especificas para la educacion de los nifios y nifas de hasta tres afios de edad
que no puedan ser escolarizados en escuelas infantiles.

Articulo 40. Contenidos educativos y requisitos de los centros.

1. El curriculo del primer ciclo de la educacion infantil tendrd un caracter
propio, de acuerdo con su naturaleza educativa y social, sin perjuicio de la
coherencia de toda la etapa educativa. Dicho curriculo se distribuira por cursos y
se organizara en areas.

2. Los objetivos del primer ciclo de la educacion infantil y las competencias
basicas que el alumnado debe alcanzar serviran de referencia para la evaluacion
del alumnado y para el informe individualizado que el tutor o tutora elaborara al
finalizar el ciclo.

3. De acuerdo con lo recogido en el apartado 7 del articulo 14 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, corresponde a la Consejeria
competente en materia de educacién regular los requisitos que habran de reunir
los centros que impartan el primer ciclo de la educacién infantil y, en particular,
los relativos a la relacidn numérica entre alumnado y profesorado, a las
instalaciones y al nimero de puestos escolares.

Articulo 41. La atencidn educativa.

1. La atencién educativa directa en el primer ciclo de la educacién infantil, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 92 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacidén, correra a cargo de profesionales que posean el titulo de
Maestro con la especializacion en educacién infantil o el titulo de Grado equivalente
y, en su caso, de personal con la titulacion de Técnico superior en educacidn infantil
0 equivalente.

2. Cuando se escolaricen nifios y nifias con necesidades especificas de apoyo
educativo seran atendidos mediante metodologias individualizadas.

3. El Gobierno establecerd los procedimientos de colaboracion de
profesionales no docentes pertenecientes a otras administraciones en la atencién
al alumnado de la etapa de educacion infantil con necesidades que exceden el
ambito educativo.

Articulo 42. Coordinacién con el segundo ciclo de educacidn infantil.

Se estableceran reglamentariamente las obligaciones de los centros y de sus
organos de gobierno y coordinacion docente para la organizaciéon conjunta de los
dos ciclos de la educacién infantil.



SECCION 33, EL SEGUNDO CICLO DE LA EDUCACION INFANTIL
Articulo 43. Contenidos educativos y organizativos.

1. El curriculo del segundo ciclo de la educacion infantil se distribuye en
CUrsos y se organiza en areas.

2. Sin perjuicio del resto de los contenidos del curriculo, en el segundo ciclo
de la educacién infantil se incluird la iniciacion del alumnado en una lengua
extranjera desde los tres afios, la incorporacién de las tecnologias de la
informacién y la comunicaciéon, la expresion musical y visual y la
psicomotricidad.

3. Los objetivos del segundo ciclo de la educacion infantil y las competencias
basicas que el alumnado debe alcanzar serviran de referencia para la evaluacion
y para el informe individualizado que el tutor o tutora elaboraran al finalizar la
etapa.

Articulo 44. Coordinacion entre la educacion infantil y la educacion primaria.

1. En los centros de educacion infantil y primaria dependientes de la
Administracion educativa, el profesorado de educacion infantil y del primer ciclo
de educacién primaria constituira, desde el punto de vista organizativo, un Unico
equipo de trabajo.

2. Se estableceran reglamentariamente las obligaciones de los centros y de
sus organos de gobierno y coordinacion docente para la coordinacion entre estas
etapas.

CAPITULO III
La educacion basica obligatoria
SECCION 12, LAS ENSENANZAS BASICAS
Articulo 45. Duracion y etapas.
1. La ensefanza en Castilla-La Mancha sera obligatoria y gratuita al menos

desde los 6 a los 16 afnos.

2. Componen la ensefianza basica, a los efectos de la presente Ley, las
ensefanzas de educacion primaria y de educacion secundaria obligatoria.

3. Las ensefianzas obligatorias de caracter basico se orientan a la consecucion
de las competencias basicas.

Articulo 46. Orientaciones metodoldgicas.

1. La metodologia didactica en estas etapas educativas serda activa y
participativa, favoreciendo tanto el trabajo individual como en equipo del
alumnado en el aula y la respuesta ajustada a sus necesidades, estilos y ritmos
de aprendizaje.

2. Se promovera especialmente en estas etapas la practica de la
participacion democratica y la convivencia pacifica, la lectura de textos en
distintos formatos, el deporte escolar y las actividades artisticas.



SECCION 22. LA EDUCACION PRIMARIA
Articulo 47. Finalidad.

La finalidad de la educacidén primaria es proporcionar a todos los nifios y
nifnas una formacion que permita afianzar su desarrollo personal y su propio
bienestar, adquirir las habilidades culturales basicas relativas a la lectura y a la
expresion y comprension oral y escrita en lengua castellana y en una lengua
extranjera, al calculo, a la potenciacion de las habilidades sociales, de los
habitos de trabajo y estudio, del sentido artistico, la creatividad y la afectividad.

Articulo 48. Estructura.

La educacion primaria es una etapa educativa que comprende seis cursos,
distribuidos en tres ciclos de dos afios académicos cada uno, que se cursaran
ordinariamente entre los seis y los doce afios de edad. En esta etapa existe la
posibilidad de permanecer un afio mas en uno de los ciclos cuando el alumnado
no promocione.

Articulo 49. Areas.

1. El curriculo se desarrollara a través de las diferentes areas desde una
perspectiva globalizadora e interdisciplinar, y tendrd como ejes organizadores el
conocimiento del mundo que rodea al alumnado y el conocimiento de si mismo,
con especial referencia a lo que concierne a Castilla-La Mancha, el desarrollo de
procedimientos generales y estrategias de aprendizaje y la educacion en valores.

2. La perspectiva globalizadora, el aprendizaje de la lectoescritura y el
calculo son especialmente relevantes en el primer ciclo de la educacién primaria.

3. La Consejeria competente en materia de educacién impulsara la
introduccién de una segunda lengua extranjera, y facilitara la puesta en marcha
de secciones bilinglies y el intercambio con centros docentes en el extranjero.

4. Para fomentar la adquisicion de la competencia linglistica, el habito de la
lectura y la expresion escrita se incorporaran al curriculo actividades especificas
en cada uno de los cursos y en cada una de las areas.

Articulo 50. Respuesta a la diversidad.

La respuesta a la diversidad en esta etapa se realizard mediante
metodologias individualizadas que se desarrollaran en grupos heterogéneos. Los
centros docentes arbitraran las medidas necesarias para que las condiciones del
proceso de ensefianza y aprendizaje sean las mas favorables, integrando la
actuacion de los recursos de apoyo, modificando las formulas de agrupamiento
segun la actividad o facilitando la presencia de mas de un profesional en el aula.

Articulo 51. Orientacion y accion tutorial.

La accion tutorial y el asesoramiento especifico en orientacion tendran un
papel relevante en cada uno de los cursos para adaptar el proceso educativo a
las necesidades, estilos y ritmos de aprendizaje de todos y cada uno de los
alumnos y alumnas, para asegurar la cohesion y el mejor funcionamiento del
grupo, y para garantizar la comunicacién con las familias y su asesoramiento.

Articulo 52. Evaluacién y promocion.

1. Para el desarrollo de lo establecido en el articulo 20 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, la evaluacion de los procesos de aprendizaje del
alumnado sera global y continua, pues tendrd en cuenta su progreso en el
conjunto de las areas y el nivel de madurez alcanzado en el desarrollo de las
competencias basicas.



2. El alumnado accedera al ciclo educativo o etapa siguiente cuando alcance
las competencias basicas correspondientes y el adecuado grado de madurez. No
obstante lo anterior, el alumnado que no haya alcanzado alguno de los objetivos
de las areas podra pasar al ciclo o etapa siguiente siempre que esta
circunstancia no le impida seguir con aprovechamiento el nuevo curso. En este
caso, recibira los apoyos necesarios para recuperar dichos objetivos.

3. En el caso de que el alumno o la alumna no haya alcanzado las
competencias basicas, podra permanecer un curso mas en el mismo ciclo. Esta
medida podra adoptarse una sola vez a lo largo de la educacion primaria con un
plan especifico de refuerzo o recuperacidon de sus competencias.

4. La evaluacién del proceso de ensefianza formara parte de la evaluacion del
alumnado.

Articulo 53. Coordinacion.

Para facilitar la transicion de la educacion infantil a la educacidon primaria, y
de ésta a la educacidn secundaria, se estableceran procedimientos de trabajo
adecuados para que el profesorado de las distintas etapas, incluidos los
responsables de la orientacion y apoyo, pueda programar contenidos vy
actuaciones de forma conjunta.

SECCION 32. LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
Articulo 54. Finalidad.

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 22 de la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educaciodn, la finalidad de la educacidn secundaria obligatoria es
lograr que los alumnos y alumnas adquieran los elementos basicos de la cultura
en sus aspectos humanistico, artistico, cientifico y tecnoldgico, desarrollar y
consolidar en ellos habitos de estudio y de trabajo, prepararlos para su
incorporacion a estudios posteriores y para su futura insercion laboral, educarlos
en valores relacionados con la salud y el desarrollo sostenible y formarlos para el
ejercicio de sus derechos y obligaciones en la vida como ciudadanos.

Articulo 55. Estructura.

La educacién secundaria obligatoria es una etapa educativa que comprende
cuatro cursos académicos, que se realizan ordinariamente entre los doce y los
dieciséis anos de edad.

Articulo 56. Materias y ambitos.

1. El curriculo de la educacion secundaria obligatoria se desarrollara a través
de las distintas materias. Sin perjuicio de ello, se promovera el desarrollo de
propuestas interdisciplinares que favorezcan el conocimiento de la cultura de
Castilla-La Mancha, las competencias comunicativas en lengua castellana y en
una lengua extranjera, la comunicacidon audiovisual, las tecnologias de la
informacion y la comunicacién y la educacién en valores.

2. Las materias optativas ofrecidas por los centros, reguladas por la
Consejeria competente en materia de educacidon, facilitardn el desarrollo de
proyectos interdisciplinares y el uso vehicular de otras lenguas distintas a la
castellana.

3. La Consejeria competente en materia de educacion fomentara y autorizara
la agrupaciéon de materias en ambitos. Los departamentos de coordinacion
didactica de los centros que hayan optado por la propuesta curricular por
ambitos elaboraran la programacién de las materias y ambitos definidos por el
propio centro, y determinaran el profesorado al que le corresponde impartir dos



materias al mismo grupo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 26.3 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. La Consejeria competente en
materia de educacion fijara los criterios para establecer la cualificacidon necesaria
de este profesorado.

4. La Consejeria competente en materia de educaciéon impulsara la
introducciéon de otras lenguas extranjeras, promovera secciones bilinglies vy
facilitard los intercambios entre centros y las estancias del alumnado en el
extranjero.

5. Para fomentar el habito de la lectura y el gusto por ella se incorporaran
actividades especificas en cada uno de los cursos y se dara prioridad a la lectura
en cada una de las materias.

Articulo 57. Respuesta a la diversidad.

1. La respuesta a la diversidad del conjunto del alumnado se organizara
preferentemente a través de medidas de caracter general y desde criterios de
flexibilidad organizativa, con el objetivo de favorecer la autonomia en su
desarrollo personal, el trabajo cooperativo y la evaluacién del propio
aprendizaje.

2. En el tercer curso se incorporara la optatividad, y en el cuarto curso se
incluira la opcionalidad para dar respuesta a los distintos intereses del alumnado
y facilitar su toma de decisiones académicas y profesionales.

3. Se desarrollaran programas personalizados en los cursos que se requiera,
en contextos normalizados, para atender a las distintas capacidades, ritmos y
estilos de aprendizaje del conjunto del alumnado, incluido el que presenta
necesidades especificas de apoyo educativo, repite curso o promociona con
alguna materia pendiente del curso anterior.

4. La Consejeria competente en materia de educacion facilitara el desarrollo
de medidas de flexibilidad organizativa y curricular para hacer compatibles estas
ensefianzas con las ensefanzas musicales y de idiomas, y con la realizacion de
actividades deportivas de alto nivel o alto rendimiento.

5. Asimismo, con el objetivo de facilitar la obtencién del Titulo de Graduado
en Educacidén Secundaria Obligatoria, los centros docentes pondran en marcha
los programas de diversificacion curricular y programas de cualificacion
profesional inicial establecidos en los articulos 27 y 30 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacidén, de acuerdo con lo que determine la
normativa vigente en Castilla-La Mancha.

Articulo 58. Orientacion y accion tutorial.

1. La accion tutorial y el asesoramiento especifico en orientacion educativa y
profesional tendran un papel relevante en cada uno de los cursos.

2. Junto a la tutoria de grupo, que tendra un tiempo curricular especifico, los
centros docentes desarrollaran, en los términos que disponga la Consejeria
competente en materia de educacion, experiencias de tutoria personalizada que
permitan una respuesta mas adaptada al alumnado y a su familia.

Articulo 59. Evaluacién, promocidn y titulacion.

1. La evaluacién de los procesos de aprendizaje del alumnado sera
diferenciada segun las distintas materias del curriculo. El proceso de evaluacion
sera continuo e incorporard tanto las pruebas ordinarias como las
extraordinarias.



2. La decision de promocion sera colegiada, en funcién de los objetivos
establecidos en el articulo 28 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, y del desarrollo normativo oportuno. Tendra en cuenta, en todos los
casos, la mejor opcidn educativa posible para el alumnado.

3. De acuerdo con lo dispuesto en el apartado 6 del articulo 28 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en esta etapa el alumnado podra
repetir el mismo curso una sola vez, y dos veces como maximo en toda la etapa.
Excepcionalmente, podra repetir una segunda vez en cuarto curso si no ha
repetido en los cursos anteriores de la etapa.

4. La decision de titulacion tendra en cuenta, ademas, el nivel alcanzado por
el alumnado en el desarrollo de las competencias basicas.

5. La evaluacion del proceso de ensefianza formara parte de la evaluacién del
alumnado.

6. Los centros docentes convocaran anualmente una prueba extraordinaria,
de acuerdo con lo que determine la Consejeria competente en materia de
educacion, segun lo establecido en el apartado 8 del articulo 28 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Articulo 60. Coordinacion.

Para facilitar la transicion de la educacion primaria a la educacion secundaria
y de ésta a la educacidon postobligatoria se estableceran procedimientos de
trabajo para que el profesorado de educacién primaria y el de educacion
secundaria y los responsables de orientacion y apoyo puedan programar
contenidos y actuaciones de forma conjunta.

CAPITULO 1V
El bachillerato
Articulo 61. Finalidad.

El bachillerato tiene como finalidad proporcionar al alumnado formacion,
madurez intelectual y humana, conocimientos y habilidades que le permitan
desarrollar funciones sociales e incorporarse a la vida activa con responsabilidad
y competencia. Asimismo, capacitara a los alumnos y alumnas para acceder a la
educacion superior.

Articulo 62. Estructura.

1. El bachillerato es una etapa educativa a la que se accede estando en
posesion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria.
Comprende dos cursos académicos y se podra realizar en régimen ordinario,
nocturno y a distancia. Cuando se curse en régimen ordinario debera
desarrollarse en un periodo maximo de cuatro anos.

2. En todos los regimenes citados se facilitara el uso de las tecnologias de la
informacién y la comunicacién, que tendran un papel relevante en las
ensefianzas a distancia.

Articulo 63. Materias.

1. El curriculo se desarrollara a través de materias comunes, de modalidad y
optativas, y se orientara a favorecer la capacidad y competencia del alumnado
para aprender por si mismo, para trabajar en equipo y para aplicar los métodos



de investigacidn apropiados. Asi mismo, se prestara atencién a la formacidn para
la ciudadania democratica y la educaciéon en valores.

2. Las materias comunes y las de modalidad son las establecidas de
conformidad con lo previsto en el articulo 34 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

3. Las materias optativas, reguladas por la Consejeria competente en
materia de educacion, facilitaran, cuando proceda, el enfoque interdisciplinar del
conocimiento.

4. La Consejeria competente en materia de educacion impulsara el
aprendizaje de idiomas y la introduccion de otras lenguas distintas del inglés,
facilitando los intercambios entre centros y las estancias del alumnado en el
extranjero.

5. Para fomentar el habito de la lectura, el gusto por ella, y la expresién oral
se dara prioridad a estas competencias linguisticas en cada una de las materias.

Articulo 64. Respuesta a la diversidad.

1. La eleccion de la modalidad, la optatividad y el acceso a través de
diferentes regimenes son medidas para responder a la diversidad del conjunto
del alumnado. Cuando la oferta de materias en un centro quede limitada por
razones organizativas, las Administraciones educativas facilitaran que el
alumnado pueda cursar alguna materia en otros centros o mediante la
modalidad de educacién a distancia.

2. La Consejeria competente en materia de educacidon garantizara una oferta
suficiente de modalidades y regimenes en el bachillerato.

3. La Consejeria competente en materia de educacion facilitard medidas de
flexibilizacion organizativa y curricular para hacer compatibles estas ensefianzas
con las ensefianzas musicales y con el desarrollo, entre otras, de actividades
deportivas de alto nivel o alto rendimiento.

4. La Consejeria competente en materia de educacién facilitara medidas de
flexibilizacion organizativa y curricular, asi como la dotaciéon de materiales de
acceso, para dar respuesta al alumnado con discapacidad fisica o sensorial y al
alumnado de altas capacidades.

Articulo 65. Orientacion educativa y profesional.

En esta etapa educativa se reforzara la orientacion educativa y profesional
con el fin de favorecer el proceso de toma de decisiones en la futura
incorporacion a estudios posteriores y a la vida laboral.

Articulo 66. Evaluacién, promocidn y titulacion.

La evaluaciéon, promocion, titulacidn y acceso a la universidad se ajustara a lo
establecido en los articulos 36, 37 y 38 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

Articulo 67. Coordinacion.

1. Para facilitar la transicion de la educacion secundaria obligatoria a la
educacion postobligatoria se estableceran procedimientos de trabajo para que el
profesorado de educacidon secundaria y los responsables de orientaciéon y apoyo
puedan programar contenidos y actuaciones de forma conjunta.



2. Los centros estableceran los procedimientos adecuados para facilitar la
transicion del alumnado del bachillerato al mundo laboral y a las ensefanzas
superiores.

CAPITULO V
La formacion profesional inicial del sistema educativo
Articulo 68. Finalidad.

La finalidad de la formacion profesional inicial es preparar al alumnado para
la actividad en un campo profesional y facilitar su adaptacion a las
modificaciones laborales que pueden producirse a lo largo de su vida, asi como
contribuir a su desarrollo personal, al ejercicio de la ciudadania democratica y al
aprendizaje permanente.

Articulo 69. Estructura y oferta.

1. La formacién profesional inicial del sistema educativo se estructura en un
conjunto de ciclos formativos de grado medio y de grado superior.

2. La formacién profesional inicial se organizard de manera flexible y abierta,
con el fin de adaptarse a las condiciones, capacidades, necesidades e intereses
de los castellano-manchegos y a las caracteristicas del sistema productivo de
Castilla-La Mancha. Por ello, incluird ensefianzas presenciales y a distancia.

3. La oferta de formacion profesional inicial se decidird por la Consejeria
competente en materia de educacién en colaboracion con la Consejeria
competente en materia laboral, los agentes sociales y econdmicos representados
en el Consejo de Formacién Profesional de Castilla-La Mancha, y las
corporaciones locales, sin perjuicio de lo establecido en la Disposicion Adicional
vigesimoctava de la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. En la planificacion
de la misma se tendran en cuenta las necesidades del tejido productivo de
Castilla-La Mancha vy los intereses y expectativas de la ciudadania.

4, De forma complementaria a la oferta de ciclos formativos, se impulsara en
la educaciéon de personas adultas una formacion orientada al mundo laboral.

Articulo 70. Curriculo.

1. Los curriculos de los titulos de formacién profesional se estableceran
atendiendo a las necesidades del tejido productivo regional y la mejora de las
posibilidades de empleo de la ciudadania de Castilla-La Mancha.

2. Ademas de las competencias profesionales propias de cada titulo, se
garantizara que el alumnado adquiera conocimientos y capacidades relacionadas
con las dareas prioritarias relativas a tecnologias de la informacién y la
comunicacién, trabajo en equipo, prevencion de riesgos laborales y fomento de
la cultura emprendedora, asi como las competencias en lectura y lenguas
extranjeras.

3. Todos los ciclos formativos de formacion profesional inicial incluirdn un
modulo de formacion en centros de trabajo con la finalidad de completar las
competencias profesionales en situaciones laborales reales. De este mddulo
guedarad exento el alumnado que acredite una experiencia laboral que se
corresponda con los estudios profesionales cursados, en las condiciones que se
determinen.

4. La Consejeria competente en materia de educacion impulsara la
introduccién de una lengua extranjera, facilitando los intercambios entre centros
y las estancias del alumnado en el extranjero.



5. La Consejeria competente en materia de educacién impulsara las practicas
en empresas en paises extranjeros para facilitar la adquisicion de las
competencias, la movilidad y empleabilidad del alumnado de formacion
profesional.

Articulo 71. Pruebas de acceso.

1. La Consejeria competente en materia de educacién regulara las pruebas
de acceso a los ciclos formativos de grado medio y de grado superior para el
alumnado que no posea la titulacion requerida, con objeto de favorecer su
permanencia en el sistema educativo y el acceso a la correspondiente titulacion.

2. La Consejeria competente en materia de educacion establecera al menos dos
periodos anuales de pruebas de acceso.

3. La Consejeria competente en materia de educacidén programara y ofertara
cursos destinados a la preparacion de las pruebas para el acceso a la formacion
profesional a las que se refiere el articulo 41, apartado 5, de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Articulo 72. Respuesta a la diversidad.

1. La respuesta a la diversidad del conjunto del alumnado se concreta a
través de la eleccion del régimen, la modalidad y los turnos, de acuerdo con lo
gue la Consejeria competente en materia de educacion disponga.

2. La Consejeria competente en materia de educacion facilitard medidas de
flexibilizacion organizativa y curricular, asi como la dotacién de materiales para
facilitar el acceso y la permanencia de personas con discapacidad fisica o
sensorial y del alumnado de altas capacidades.

Articulo 73. Orientacion educativa y profesional.

1. En esta etapa educativa se reforzara la orientacién educativa y profesional
con el fin de favorecer el proceso de toma de decisiones para la futura
incorporacion a estudios posteriores y a la vida laboral.

2. Se establecera un modelo de orientacion profesional en Castilla-La
Mancha, en colaboraciéon con la Consejeria competente en materia laboral, los
agentes sociales y economicos representados en el Consejo de Formacion
Profesional de Castilla-La Mancha y las corporaciones locales.

Articulo 74. Evaluacion, titulacion y acceso a los estudios universitarios y
régimen de convalidaciones.

La evaluacidén vy titulacion, asi como el acceso a los estudios universitarios y
el régimen de convalidaciones entre éstos y los estudios de formacion
profesional de grado superior se ajustaran a lo establecido en los articulos 43 y
44 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Articulo 75. Adaptacidn de los titulos de formacion profesional.

1. La oferta de ciclos formativos tendra en cuenta la realidad socioecondmica
de Castilla-La Mancha y las perspectivas y objetivos de desarrollo econémico y
social de la Comunidad Autonoma.

2. La Consejeria competente en materia de educacion y la competente en
materia laboral colaborardn en la evaluacion y reconocimiento de las
competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral y los
aprendizajes no formales.



Articulo 76. Centros integrados y centros de referencia nacional.

1. Se creard y desarrollarda una red de centros integrados de formacién
profesional, en colaboracién con la Consejeria competente en materia laboral,
que impartird la oferta correspondiente a los subsistemas de formacion
profesional, recogida en el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales y
conducente a la obtencion de los titulos y certificados de profesionalidad, a la
que hace referencia la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las
Cualificaciones y de la Formacién Profesional.

2. La Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha colaborard con la
Administracion del Estado en la implantacién de centros de referencia nacional,
especializados en los distintos sectores productivos, para el desarrollo de la
innovacion y la experimentacién en materia de formacion profesional.

Articulo 77. Colaboracion con empresas y universidades.

1. La Consejeria competente en materia de educacion promovera la
colaboracién con el sector empresarial para fomentar el acceso del alumnado al
empleo, para incorporar al curriculo contenidos profesionales actualizados y dar
asi una mejor respuesta a las necesidades formativas del tejido productivo
castellano-manchego, y para promover la investigacién y la innovacion asi como
la formacién permanente del profesorado.

2. Se informara al sector empresarial de los titulos de formacion profesional
existentes en la Comunidad y sus competencias profesionales con el fin de que las
empresas puedan incorporar personal técnico cualificado, mejorando asi su
competitividad.

3. La Consejeria competente en materia de educacion promovera la
colaboracién con las universidades a fin de facilitar el acceso a ensefianzas
universitarias y establecer convalidaciones entre los estudios universitarios y los
estudios de formacion profesional de grado superior del sistema educativo. Asi
mismo, impulsard la formalizacion de acuerdos con las universidades para
incorporar al curriculo contenidos cientificos actualizados y para apoyar la
investigacion y la innovacion.

CAPITULO VI
Las ensefianzas artisticas
SECCION 12, FINALIDAD Y ESTRUCTURA
Articulo 78. Finalidad.

Las ensefanzas artisticas tienen como finalidad proporcionar al alumnado
una formacién artistica de calidad y garantizar la cualificacién de los futuros
profesionales de la musica, la danza, el arte dramatico, las artes plasticas y el
disefio.

Articulo 79. Estructura.

1. De acuerdo con lo recogido en el articulo 45.2 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacidn, son ensefianzas artisticas las siguientes:

a) Las ensefianzas elementales de musica y de danza.



b) Las ensefianzas artisticas profesionales. Tienen esta condicion las
ensefanzas profesionales de musica y de danza, asi como los grados medio y
superior de artes plasticas y disefio.

c) Las ensefianzas artisticas superiores. Tienen esta condicidon los estudios
superiores de musica y danza, las ensefianzas de arte dramatico, las ensefianzas
de conservacidon y restauracion de bienes culturales, los estudios superiores de
disefio y los estudios superiores de artes plasticas.

2. Se asimilan a las ensefianzas artisticas los estudios de musica y de danza
que oferten las Escuelas de musica y danza reguladas y autorizadas por la
Consejeria competente en materia de educacién, con las limitaciones sefialadas en
el articulo 48.3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, sobre la
validez académica o profesional de los titulos a que conducen dichos estudios.

3. La Consejeria competente en materia de educacion facilitard que el
alumnado pueda cursar simultdaneamente las ensefanzas artisticas profesionales
y la educacién secundaria obligatoria o el bachillerato.

SECCION 23, LAS ENSENANZAS DE MUSICA Y DANZA
Articulo 80. Escuelas de musica y danza.

1. La Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha colaborard con los
Ayuntamientos en la creacion y funcionamiento de escuelas de musica y danza
de titularidad de las corporaciones locales en la forma y mediante los
mecanismos que reglamentariamente establezca la Consejeria competente en
materia de educacidn.

2. La Consejeria competente en materia de educacién supervisara que los
establecimientos de titularidad privada rednan los requisitos que
reglamentariamente se determinen para su apertura y funcionamiento.

Articulo 81. Las enseflanzas elementales de musica y danza.

1. Las ensefianzas elementales de musica y danza estaran dirigidas a los
nifos y niflas con edades comprendidas entre los 8 y los 12 afios.

2. Se organizaran en dos ciclos de dos cursos cada uno. El primer ciclo se
orientara al desarrollo de las destrezas y habilidades mas generales en cada uno
de los campos y al acercamiento al lenguaje musical; y el segundo ciclo a la
técnica del instrumento y al conocimiento del cdédigo musical o corporal
respectivamente.

3. Las especialidades se organizaran en campos que incluyan distintas
materias, evitando una especializacién precoz. La metodologia sera
preferentemente grupal y facilitara el desarrollo equilibrado de las habilidades
especificas y la practica cooperativa.

4. El curriculo se adaptard a las condiciones del alumnado, incorporando
medidas de flexibilizacién para el de altas capacidades y para el alumnado con
necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad fisica.

5. Las ensefianzas elementales se impartiran en los conservatorios, y en las
escuelas de musica y danza de titularidad publica previa autorizacion de la
Consejeria competente en materia de educacion.

Articulo 82. Las ensefianzas profesionales de musica y de danza.

1. Las ensefanzas profesionales de musica y de danza se organizaran en un
grado de seis cursos de duracién; y la organizacién, el acceso vy la titulacién del



alumnado, se llevaran a cabo de acuerdo con lo recogido en la seccion 12 del
capitulo VI del titulo I de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2. Las pruebas de acceso reguladas por el articulo 49 de la citada Ley seran
homologadas y se llevaran a cabo en cada uno de los conservatorios
profesionales, de acuerdo con el procedimiento que determine la Consejeria
competente en materia de educacion.

3. Las ensefianzas profesionales de musica y de danza se impartiran en los
conservatorios.

SECCION 32. LAS ENSENANZAS DE ARTES PLASTICAS Y DISENO
Articulo 83. Las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio.

1. Las ensefianzas de artes plasticas y disefio se organizaran en ciclos de
grado medio y grado superior, de acuerdo con lo establecido en la seccién 22 del
capitulo VI del titulo I de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2. Estas ensenanzas incluirdn una formacion practica en empresas, estudios
y talleres, que podra realizarse en otros paises.

3. La Consejeria competente en materia de educacion regulara las pruebas
de acceso de acuerdo con lo establecido en el articulo 52 de la citada Ley
Organica.

SECCION 42, LAS ENSENANZAS ARTISTICAS SUPERIORES
Articulo 84. Acceso a las ensefianzas artisticas superiores.

La organizacion, el acceso y las titulaciones de las ensefianzas artisticas
superiores se realizaran de acuerdo con lo dispuesto en la seccidon 32 del capitulo
VI del titulo I de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

CAPITULO VII
Las enseifianzas de idiomas
Articulo 85. Finalidad.

La finalidad de las ensefianzas de idiomas es capacitar a la ciudadania para el
uso adecuado de las diferentes lenguas, fuera de las etapas ordinarias del
sistema educativo.

Articulo 86. Estructura.

1. Las ensefianzas de idiomas se organizan en tres niveles: basico,
intermedio y avanzado.

2. Para la obtencion de los certificados oficiales de los citados niveles se
habran de superar las pruebas terminales a que hace referencia el articulo 61 de
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

3. La Consejeria competente en materia de educacion promovera la
imparticién de ensefianzas no regladas para el aprendizaje de idiomas.

Articulo 87. Nivel basico.

1. Las ensefianzas de nivel basico tendran como finalidad el uso de destrezas
comunicativas en ambitos relacionados con la experiencia vital del alumnado, en
situaciones concretas que requieran tareas sencillas en las que se comprendan o



se produzcan mensajes orales y escritos con estructuras o féormulas basicas y
Iéxico de uso frecuente.

2. El curriculo se distribuird en dos cursos que podran llevarse a cabo de
forma modular en tres afos académicos. El alumnado podra acceder a estas
ensefianzas con dieciséis anos cumplidos dentro del afio natural en que se
comiencen los estudios. Podra acceder también el alumnado mayor de catorce
aflos para seguir las ensefianzas de un idioma distinto a los que curse, como
primera o como segunda lengua, en la educacidon secundaria obligatoria.

3. El nivel basico se podra realizar de forma presencial, libre o a distancia.

4, La Consejeria competente en materia de educacion facilitara los
intercambios entre centros y las estancias del alumnado en el extranjero.

5. El nivel basico se impartird en las escuelas oficiales de idiomas y en los
centros y aulas de educacién de personas adultas, asi como, en su caso, en los
institutos de educacion secundaria y en las escuelas municipales de idiomas que
se autoricen.

Articulo 88. Niveles intermedio y avanzado.

1. Las ensefanzas de los niveles intermedio y avanzado tendran las
caracteristicas y organizacion que se recoge en el capitulo VII del titulo I de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2. El curriculo se adaptara a las condiciones del alumnado de forma que
incorpore medidas de flexibilizacion, tanto en lo que respecta al de altas
capacidades como para el alumnado con necesidades educativas especiales
asociadas a una discapacidad fisica y/o sensorial.

3. La Consejeria competente en materia de educacion facilitara los
intercambios entre centros docentes y las estancias del alumnado en el
extranjero.

4. Los niveles intermedio y avanzado se impartiran en las escuelas oficiales
de idiomas.

Articulo 89. Otras ensefianzas de idiomas.

1. Las escuelas oficiales de idiomas impartiran, junto a las ensefianzas
reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, cursos y
modulos para la formacién permanente del profesorado, en colaboracion con la
Red de formacion, y de otros colectivos profesionales.

2. Las escuelas oficiales de idiomas y, en su caso, los centros de educacion
de personas adultas y las escuelas municipales de idiomas que estén autorizadas
para ello impartiran cursos y moédulos para la iniciacién, actualizacion o mejora
en el uso comunicativo de las lenguas.

3. La Consejeria competente en materia de educacion fomentara la
imparticién de cursos de espafiol para personas extranjeras y de acercamiento a
las diversas culturas presentes en la sociedad castellano-manchega.

4. Las escuelas oficiales de idiomas podran impartir ensefianzas dirigidas al
estudio de las lenguas espafiolas distintas a la castellana, de acuerdo con lo que
establezca al efecto la Consejeria competente en materia de educacion.



CAPITULO VIII
Las ensefanzas deportivas
Articulo 90. Finalidad.

Las ensefianzas deportivas tienen como finalidad preparar al alumnado para
la actividad profesional en relaciéon con una modalidad o especialidad deportiva,
asi como facilitar su adaptacion a la evolucion del mundo laboral y deportivo y a
la ciudadania activa.

Articulo 91. Estructura.

1. Las capacidades y competencias que deben desarrollar, la organizacion, el
acceso Yy titulaciones de estas ensefianzas se llevaran a cabo de acuerdo con lo
recogido en el capitulo VIII del titulo I de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacién.

2. Las ensefianzas deportivas se podran impartir en dos modalidades,
presencial y a distancia. La modalidad a distancia se realizard utilizando,
preferentemente, las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

CAPITULO IX
La educacién de personas adultas

Articulo 92. Finalidad y objetivos.

1. La educacion de personas adultas tiene como finalidad que los ciudadanos y
ciudadanas adultos de Castilla-La Mancha puedan adquirir, actualizar, completar o
ampliar sus conocimientos y adquirir nuevas competencias para su desarrollo
personal y profesional.

2. La educacién de personas adultas tiene como objetivo hacer efectivo el
derecho de las personas a una educacién permanente, que se concibe como una
necesidad para la mejora de la sociedad.

Articulo 93. Principios generales y organizativos.

1. La educacion de las personas adultas se basara en los siguientes
principios:

a) La formacion durante toda la vida, a través de una oferta de ensefianzas
flexible y abierta, tanto en su disefio como en su desarrollo, que permita la
maxima adaptacion a las necesidades, intereses y ritmos de aprendizaje de los
destinatarios, el fomento del autoaprendizaje y la conciliacion de las
responsabilidades personales con la formacidn, y favorezca la permanencia y, en
su caso, el retorno al sistema educativo.

b) El reconocimiento de los aprendizajes y experiencias previos como medio
para hacer agil y efectivo el proceso de aprendizaje permanente y permitir la
realizacion de itinerarios formativos individuales.

c) La corresponsabilidad social, mediante la colaboracién de la Consejeria
competente en materia de educacion y otras Administraciones publicas, las
corporaciones locales y los agentes sociales.

d) La cohesion social, atendiendo especialmente a los colectivos
desfavorecidos, con necesidades de formacion basica o de insercién laboral.



2. Las ensefianzas se organizaran a través de modalidades presenciales y a
distancia. En todo caso, se fomentara el uso de las tecnologias de la informacion
y la comunicacion.

3. El acceso a la educacidon de personas adultas se ajustara a lo establecido
en el articulo 67.1 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Articulo 94. Oferta.

1. La oferta de la educacion de personas adultas incluird ensenanzas para la
obtencion de una titulacion educativa, el acceso a diferentes etapas del sistema
educativo, la formacién profesional y el desarrollo personal y comunitario.

La educacion de personas adultas estara orientada:
a) A la formacion en ensefianzas iniciales previas a la educacién secundaria.

b) A la obtencidn del Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria
a través de las ensefianzas de educacion secundaria de personas adultas y
mediante la superacion de las pruebas previstas en el articulo 68.2 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

c) Al acceso al bachillerato, la formacion profesional y la universidad a través
de la preparacién de las correspondientes pruebas.

d) A la obtencién del Titulo de Bachiller y, en su caso, del de Técnico o
Técnico Superior.

e) Al desarrollo personal a través de programas educativos para el
aprendizaje de la lengua y la cultura espafiolas, las tecnologias de la informacion
y la comunicacién, las lenguas extranjeras, el fomento de la cultura
emprendedora, la educacién en valores relativos a la convivencia, el
conocimiento y conservacion del medio ambiente, la adquisicion de habitos de
vida saludable y la prevencion de enfermedades y de riesgos laborales.

2. La Consejeria competente en materia de educacidén colaborara con las
Administraciones locales y entidades sin animo de lucro en la programacion,
desarrollo y evaluaciéon de la oferta de educacion de personas adultas.

Articulo 95. Centros docentes.

1. La educacién de personas adultas se impartird en los centros y las aulas
de educacion de personas adultas y mediante actuaciones que desarrollan otras
instituciones autorizadas, asi como en los centros docentes ordinarios
debidamente autorizados.

2. La red de centros y aulas de educacion de personas adultas es el principal
instrumento del sistema educativo de Castilla-La Mancha para garantizar la
educacion de personas adultas en el territorio y para adaptarse a las
necesidades y expectativas de la poblacidn castellano-manchega.

3. La red basica de centros y aulas de educacion de personas adultas sera de
titularidad de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

4. La Consejeria competente en materia de educaciéon regulard el
procedimiento para la autorizacion de centros y, en su caso, aulas de titularidad
de otras administraciones publicas, y supervisara que los centros de iniciativa
privada rednen los requisitos reglamentariamente establecidos.

5. Con el fin de complementar la oferta de educacion de personas adultas y
facilitar el acceso a ella de toda la poblaciéon de Castilla-La Mancha que cumpla
los requisitos exigidos, la Consejeria competente en materia de educacién



establecerd programas educativos temporales, denominados actuaciones de
educacion de personas adultas, en colaboracién con las corporaciones locales,
entidades publicas y entidades privadas sin animo de lucro. Esta colaboracion
podra realizarse mediante convocatoria de subvenciones o convenios especificos.

6. La Consejeria competente en materia de educacion podra ofertar en los
centros, aulas y actuaciones de educacién de personas adultas programas
formativos especificos dirigidos a jovenes de entre 16 y 18 afos que abandonan
de forma prematura el sistema educativo.

7. La Consejeria competente en materia de educacidén podra autorizar la
oferta de educacidon de personas adultas en centros distintos a los anteriormente
mencionados.

Articulo 96. Zonas de educacion de personas adultas.

1. Toda la oferta de educacién de personas adultas de un mismo ambito
territorial estara coordinada por un centro de educacion de personas adultas.

2. La accion educativa de dicho ambito territorial se organizara mediante
zonas de educacion de personas adultas. Dichas zonas estaran compuestas por
un centro de educacién de personas adultas y por las aulas y actuaciones
adscritas al mismo, pertenecientes a una misma o a diferentes localidades.

Articulo 97. Respuesta a la diversidad.

1. La educacion de personas adultas se organizara para facilitar el acceso de
quienes, jovenes y adultos, abandonaron de forma prematura el sistema
educativo y desean reanudar su formacion.

2. En la educaciéon de personas adultas se prestara una atencién adecuada al
alumnado que presente necesidades especificas de apoyo educativo.

3. La Consejeria competente en materia de educacion garantizara el acceso
de la poblacion reclusa a la educacidon de personas adultas.

Articulo 98. Orientacion.

En esta etapa educativa se reforzara la orientacion educativa y profesional
con el fin de favorecer las decisiones del alumnado en relacidén con su proceso de
formacion, la incorporacion o permanencia en el mundo laboral y el ejercicio de
la ciudadania democratica.



TITULO III
CENTROS DOCENTES
CAPITULO I
Los centros docentes y la escolarizacion
Articulo 99. Definicidn, clasificacion y denominacion de los centros docentes.

1. Son centros docentes todos aquellos que, creados o debidamente
autorizados, y con independencia de su titularidad, imparten ensefianzas de las
establecidas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2. Los centros docentes de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha se
regiran por lo dispuesto en el titulo IV de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacién, en los titulos I y IV de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
Reguladora del Derecho a la Educacién, y en las disposiciones de la presente Ley
y de la normativa reglamentaria sobre centros docentes que se dicten para el
desarrollo y aplicacion de ésta.

3. Los centros docentes se clasifican en publicos y privados. Son centros
docentes publicos aquellos cuya titularidad corresponde a una Administracion
publica, y son centros docentes privados los que tienen como titular a una
persona fisica o juridica de caracter privado.

4. Los centros privados acogidos al régimen de conciertos legalmente
establecido son centros privados concertados.

5. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de esta Ley, el servicio publico
educativo se realizard por medio de los centros publicos y los privados
concertados.

6. Los centros docentes publicos adoptaran la denominacion que se recoge
en el articulo 111 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
Ademas, y de acuerdo con lo previsto en el apartado 5 de dicho articulo:

a) Los centros publicos de educacidén infantil que integran unidades de
distintas localidades se denominaran escuelas infantiles rurales agrupadas
(EIRA).

b) Los centros publicos de educacién infantil y primaria que integran
unidades de distintas localidades se denominaran colegios rurales agrupados de
educacion infantil y primaria (CRA).

c) En virtud de las necesidades de escolarizacién en determinadas zonas,
podran existir centros publicos incompletos de educacién primaria o de
educacion secundaria, que adoptaran la denominacion especifica que determine
la Consejeria competente en materia de educacion.

7. El Consejo de Gobierno regulara el procedimiento y las condiciones para la
autorizacion de otros centros docentes de titularidad de las corporaciones
locales.

Articulo 100. Centros privados concertados.

1. Podran acogerse al régimen de conciertos, de acuerdo con lo establecido
en el capitulo IV de Titulo IV de la Ley Organica, 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, los centros de titularidad privada autorizados cuyo caracter propio no
contravenga lo dispuesto en el articulo 84.3 de la Ley 2/2006 y en la normativa
de Castilla-La Mancha en materia de admision del alumnado.



2. La Consejeria competente en materia de educacién podra establecer,
ademas de las medidas contempladas en el capitulo IV del Titulo IV de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, convenios especificos u otras
formulas de colaboracion con centros privados concertados que atiendan a
poblacion especialmente desfavorecida o desarrollen proyectos de interés para el
éxito educativo del alumnado.

Articulo 101. La escolarizacion en centros publicos y privados concertados.

1. La Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha garantizara el derecho a
la libertad de eleccidon de centros por parte de padres, madres o tutores legales
y el acceso, en condiciones de igualdad, de todos los ciudadanos y ciudadanas a
un puesto escolar gratuito en el segundo ciclo de la educacion infantil, en las
ensefianzas obligatorias y en las ensefianzas que se declaren gratuitas,
mediante la programacion de la oferta anual de plazas escolares de los centros
publicos y de los centros privados concertados.

2. Como garantia de la gratuidad de las ensefianzas a que hace referencia el
apartado anterior, los centros que conforman el servicio publico educativo no
podran imponer la obligacion de realizar aportaciones a fundaciones o
asociaciones de cualquier tipo, ni vincular la escolarizacion a la obligatoriedad de
recibir ningln servicio escolar adicional que requiera aportaciones econdmicas
del alumnado o las familias.

3. La programacion de la oferta anual de plazas escolares contemplara una
adecuada y equilibrada distribucion entre los centros escolares del alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo, y garantizara la no discriminacion de
personas por razén de nacimiento, raza, sexo u orientacion afectivo-sexual,
religion, opinion o cualquiera otra condicidn o circunstancia personal o social, sin
mas limitaciones que las derivadas de los requisitos de la edad y de las
condiciones académicas, o de la superacidén de pruebas de acceso o aptitud para
la iniciacion del nivel o curso al que se opta, cuando asi lo contemple el
ordenamiento juridico vigente.

4. La Consejeria competente en materia de educaciéon podra establecer un
porcentaje maximo de escolarizacion en un mismo centro de poblacion escolar
gue necesite de atencidén educativa especifica.

5. La admision del alumnado, en los casos en los que el nimero de
solicitudes supere la oferta de los centros, se realizard de acuerdo con los
criterios establecidos en el articulo 84 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, y con el procedimiento que reglamentariamente determine la
Consejeria competente en materia de educacion.

6. La Consejeria competente en materia de educacién garantizara, en todos
los casos, el respeto al derecho a la intimidad y la confidencialidad de los datos,
de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente sobre proteccién de datos
de caracter personal.

7. La responsabilidad de realizar el proceso de admision corresponde a los
consejos escolares en los centros publicos. En los centros privados concertados
corresponde a sus titulares con la colaboracién de los consejos escolares.

8. La Consejeria competente en materia de educacién podra constituir
Comisiones de garantia de admision de distintos ambitos para supervisar y
garantizar el cumplimiento de la normativa. En las citadas Comisiones estaran
representados los distintos sectores de la comunidad educativa.



CAPITULO II
La autonomia de los centros
Articulo 102. Principios generales.

1. La autonomia pedagdgica, de organizacién y de gestiéon de los centros
docentes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 120 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, se concreta en el proyecto educativo, el
proyecto de gestion y las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento.
La Consejeria competente en materia de educacion podra establecer y concretar,
con caracter general, las lineas basicas y los procedimientos para el ejercicio de
dicha autonomia.

2. Los centros docentes y la Consejeria competente en materia de educacion
podran adoptar compromisos singulares para el desarrollo de proyectos propios
o para atender a las condiciones de especial necesidad de la poblacion que
escolarizan, previstos en los articulos 120 y 122 de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacién. Los centros docentes incluiran en su proyecto educativo
los compromisos asi adquiridos.

Articulo 103. E/ proyecto educativo.

1. El proyecto educativo define y expresa la identidad del centro docente y el
modelo de educacion que quiere desarrollar, por lo que recoge los valores, los
objetivos y prioridades establecidas por la comunidad educativa y la concrecién,
aprobada por el Claustro, de los curriculos establecidos por la Consejeria
competente en materia de educacion.

2. El proyecto educativo se configura como un plan de convivencia que define
los principios educativos que regulan la vida del centro y establece las lineas
organizativas necesarias para su desarrollo. En este sentido, ha de respetar los
principios de no discriminacion y de inclusion educativa como valores
fundamentales, y también los demas principios y objetivos recogidos en la Ley
Organica 8/1985, de 3 de julio, Reguladora del Derecho a la Educacion y en la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

Los centros privados cuyos titulares hayan optado por establecer su caracter
propio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 115 de la Ley Organica de
Educacién, podran incorporar al proyecto educativo la formulacion de dicho
caracter propio, que debera ser puesto en conocimiento de los distintos sectores
de la comunidad educativa y de cuantos pudieran estar interesados en acceder
al centro.

3. El proyecto educativo tendra en cuenta las caracteristicas del entorno social
y cultural del centro e incluird al menos los siguientes contenidos:

a) La respuesta a la diversidad del alumnado.

b) Los principios educativos y los valores del centro, que comprenderan en
todo caso la no discriminacion y la inclusidon educativa.

c) La orientacion educativa y profesional y la accién tutorial.

d) Los criterios y procedimientos de colaboracion y coordinacion con el resto
de los centros docentes y con los servicios e instituciones del entorno.

e) Los compromisos adquiridos por la comunidad educativa para mejorar el
rendimiento académico del alumnado y la convivencia.

4. El proyecto educativo se elaborara bajo la coordinacién del equipo
directivo, con la participacion de la comunidad educativa, mediante el



procedimiento que se determine en las normas de convivencia, organizacion y
funcionamiento del centro, y serd aprobado por la mayoria de dos tercios de los
componentes del Consejo Escolar con derecho a voto. El proyecto educativo sera
impreso y se difundird entre todas las personas que conforman la comunidad
educativa.

5. Las modificaciones posteriores se aprobaran siguiendo el mismo
procedimiento, salvo cuando afecten a la jornada escolar. En este caso, su
aprobacion requerird la consulta a toda la comunidad educativa, que se realizara
mediante el procedimiento establecido por la Consejeria competente en materia
de educacién.

6. La Consejeria competente en materia de educacion favorecera iniciativas
de los centros docentes que se orienten al desarrollo de programas de formacion
en el propio centro en los que se incluya al conjunto de la comunidad educativa,
flexibilizando la jornada escolar durante el tiempo en el que se desarrolle la
actividad, y sin que ello suponga en ningun caso la reducciéon del tiempo
curricular lectivo del alumnado.

Articulo 104. La programacién general y la memoria anuales.

La programaciéon general anual explicitara las prioridades y actuaciones para
cada curso escolar desde su inicio, con el fin de garantizar el desarrollo
coordinado de todas las actividades educativas del centro. Asimismo la memoria
anual recogera las conclusiones de la evaluacion interna y, en su caso, de la
evaluacién externa, tomando como referentes los objetivos programados en los
diferentes apartados de la programacion general anual. El contenido de ambos
documentos sera establecido por la Consejeria competente en materia de
educacion. Se conservaran los documentos elaborados inicialmente y se
incorporaran las modificaciones pertinentes.

Articulo 105. Autonomia pedagdgica.

1. La autonomia pedagdgica se concreta a través de las programaciones
didacticas. La programacion didactica es el instrumento de planificacién, desarrollo
y evaluacion de los ambitos, areas, materias o modulos del curriculo.

2. Las medidas dispuestas para atender a la diversidad modifican los elementos
curriculares y organizativos para dar una respuesta de calidad a todos y cada uno
de los alumnos y alumnas.

Articulo 106. Los compromisos singulares.

1. Los centros docentes podran establecer con la Consejeria competente en
materia de educacién compromisos singulares en relacidon con lo dispuesto en el
articulo 102.2 y el articulo 123.5 de la presente Ley, y para cuantos otros
objetivos pueda determinar la Consejeria competente en materia de educacion.

2. Los compromisos singulares afectaran a la organizaciéon del centro en su
conjunto y responderan a una decisién, compartida por el profesorado y el resto
de la comunidad educativa, para transformar las practicas educativas. En este
sentido, los compromisos singulares se integraran en el proyecto educativo y lo
renovaran. En ningln caso se estableceran compromisos que contradigan el
modelo educativo de Castilla-La Mancha recogido en la presente Ley.

3. Sin perjuicio del caracter global de los compromisos singulares, los centros
docentes y la Consejeria competente en materia de educacién podran llegar a
acuerdos especificos para la realizacién de practicas innovadoras o la mejora de
aspectos concretos de la practica docente, sin dotacion adicional de profesorado.



Articulo 107. Autonomia de gestién de los centros docentes publicos.

1. Los centros docentes publicos gozaran de autonomia de gestion econdmica
para ordenar y utilizar sus recursos, tanto materiales como humanos, para lo
qgue deberan elaborar su proyecto de gestion de acuerdo con lo establecido en el
articulo 123 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. Los
centros garantizaran la coherencia del proyecto de gestién con los principios
basicos expresados en el proyecto educativo.

2. Los centros docentes publicos podran obtener recursos econdémicos
complementarios a los recibidos de la Administracién, previa aprobacién del
Consejo Escolar, y se aplicaran a los gastos de funcionamiento. Estos recursos
podran derivarse de la prestacion de servicios distintos de los gravados por tasas
0 precios publicos, o bien de fondos procedentes de entes publicos, privados o
particulares, excluyendo las aportaciones de las Asociaciones de madres y
padres de alumnos y de las Asociaciones del alumnado en los términos
establecidos en el articulo 122 de la Ley Organica de Educacién.

3. En virtud de lo dispuesto en el articulo 123, punto 2, de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, los 6rganos de gobierno de los centros
publicos podran, previa delegacion de la Consejeria competente en materia de
educacion, adquirir bienes y contratar obras, servicios y suministros, en los
términos y con los limites que se fijen en la normativa correspondiente.

4, La Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha determinara los
procedimientos de control y registro de las actuaciones derivadas de la actividad
econdmica de los centros.

Articulo 108. Las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento.

1. Los centros docentes elaboraran las normas de convivencia, organizacién
y funcionamiento del centro, con el objeto de asegurar el desarrollo del proyecto
educativo, instando a la participacion y a la convivencia basada en la confianza,
la colaboracién y el respeto a los derechos, y de garantizar el cumplimiento de
los deberes y obligaciones de todos los componentes de la comunidad educativa.

2. En cada grupo de las ensefianzas basicas se elaboraran las normas de
convivencia, organizacién y funcionamiento propias, que no podran contravenir
las normas del centro.

Articulo 109. Aprobacion de las normas.

Las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del centro seran
aprobadas en el Consejo Escolar por mayoria de dos tercios de sus componentes
con derecho a voto, y seran difundidas entre la comunidad educativa.

Articulo 110. La Carta de convivencia.

Los principios y valores del proyecto educativo que guian la convivencia se
recogeran en una Carta de convivencia, que sera elaborada con la participacion
de todos los miembros de la comunidad educativa y firmada por sus
representantes. La Carta de convivencia estara visible en un espacio destacado
del centro.



CAPITULO III
El gobierno de los centros publicos
SECCION 12, PRINCIPIOS GENERALES
Articulo 111. Principios generales.

1. El gobierno de los centros es una responsabilidad de toda la comunidad
educativa que se ejecuta a través del equipo directivo, el Consejo Escolar y el
Claustro de profesores, de acuerdo con lo establecido en los articulos 118 y 119
de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2. Los dérganos colegiados de gobierno de los centros publicos son el equipo
directivo, el Claustro de profesores y el Consejo Escolar, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 119.6 y 131 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

SECCION 22, LA DIRECCION DE LOS CENTROS DOCENTES PUBLICOS
Articulo 112. Naturaleza.

El equipo directivo es el 6rgano ejecutivo de gobierno de los centros publicos
y estard integrado por la persona titular de la direccién, las personas
responsables de la jefatura de estudios y de la secretaria, y cuantas otras
personas determine la Consejeria competente en materia de educacién a tenor
de las caracteristicas especificas de los centros, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 131 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Articulo 113. Funciones del equipo directivo.

1. La planificacién, desarrollo y evaluacién de la direccion de los centros
publicos es una tarea de equipo en la que participan las personas responsables
de la jefatura de estudios y de la secretaria, y las demas que integren el equipo
directivo, conforme a las instrucciones de la persona titular de la direccién. Las
actuaciones del equipo directivo y las demas acciones que se desarrollan en el
centro docente tienen como referente el proyecto educativo.

2. Son competencias de la persona titular de la direccidn las recogidas en el
articulo 132 de la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Articulo 114. Seleccion.

1. La seleccidon, nombramiento y cese de la persona titular de la direccion v,
a propuesta de ésta, del resto de componentes del equipo directivo se realizaran
de acuerdo con lo establecido en el capitulo IV del titulo V de Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2. La evaluacién positiva de la practica docente y de la funcidn directiva
como mérito profesional y la formacién inicial y permanente tendran un peso
relevante en la seleccidon, nombramiento y renovacién.

3. La comisidn para la seleccion de directores y directoras constara de un
numero total de vocales determinado por la Consejeria competente en materia
de educacion y estara constituida, a partes iguales, por profesorado elegido por
el Claustro de profesores, por representantes del Consejo Escolar elegidos por y
entre los miembros que no sean profesores y por representantes de la
Consejeria competente en materia de educacion nombrados por ésta.

4. La Consejeria competente en materia de educacidn establecerd los
requisitos y procedimientos para la seleccidon de proyectos de direccion por
equipos, especialmente en los casos de centros docentes de nueva creacion.



Articulo 115. Reconocimiento.

La Consejeria competente en materia de educacion, en la proporcidn,
condiciones y requisitos que determine, valorard el ejercicio de los cargos
directivos en los centros publicos para la provisidon de puestos de trabajo en la
funcién publica docente y para las retribuciones, durante su mandato y a su
conclusion.

SECCION 32. ORGANOS COLEGIADOS DE GOBIERNO DE LOS CENTROS
PUBLICOS

Articulo 116. E/ Consejo Escolar.

1. El Consejo Escolar es un érgano colegiado de gobierno cuya composicion y
competencias se ajustaran a lo establecido en los articulos 126 y 127 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y a lo establecido en la Ley
3/2007, de 8 de marzo, de Participacién Social en la Educacién en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

2. Con el fin de promover la convivencia, el Consejo Escolar aprobara la
Carta de convivencia.

3. La composicion, funciones, eleccion y renovacion de los componentes,
atribuciones y régimen de funcionamiento del Consejo Escolar se estableceran
reglamentariamente mediante decreto del Consejo de Gobierno.

Articulo 117. El Claustro de profesores.

1. El Claustro de profesores es un odrgano colegiado de gobierno, cuya
composicién y competencias estan establecidas en los articulos 128 y 129 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. Su régimen de
funcionamiento sera regulado por la Consejeria competente en materia de
educacion.

2. El Claustro de profesores es el o6rgano propio de participacion del
profesorado en el gobierno del centro y tiene la responsabilidad de planificar,
coordinar, informar y, en su caso, decidir sobre todos los aspectos educativos
del centro.

SECCION 42, OTROS ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE
Articulo 118. Organos de coordinacion docente y régimen de funcionamiento.

1. Son drganos de coordinacion docente la tutoria, el equipo docente, los
equipos de ciclo, los departamentos de coordinacion didactica, la comision de
coordinacion pedagdgica y cuantos otros pueda establecer la Consejeria
competente en materia de educacion.

La Consejeria competente en materia de educacion regulara el nimero, la
composicidn y las funciones de estos érganos.

2. El régimen de funcionamiento de los érganos de coordinacion docente sera
el fijado en las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento o en la
normativa que, con caracter supletorio, la Consejeria competente en materia de
educacion pueda establecer.

Articulo 119. Principios generales.

1. La planificacidon, desarrollo y evaluacién de la tarea docente es un trabajo
de equipo que se lleva a cabo por los érganos de coordinacién docente, bajo la
coordinacion y supervision del equipo directivo.



2. Con independencia de la tarea de tutoria que desarrolla un profesor o
profesora del equipo docente, responsable de su coordinacion y del grupo de
alumnos, la Consejeria competente en materia de educacion podra establecer en
la educacion secundaria, y en su caso en la educacidon primaria, una tutoria
personalizada para dar una respuesta mas adaptada al alumnado y a su familia.



TITULO IV
Equidad en la educacion
CAPITULO I
La respuesta a la diversidad y el éxito educativo del alumnado
Articulo 120. Principios de equidad.

1. La respuesta a la diversidad del alumnado se regird por los principios de
igualdad de oportunidades y acceso universal, normalizaciéon, inclusidon escolar e
integracion  social, flexibilidad, interculturalidad y coordinaciéon entre
administraciones.

2. De acuerdo con estos principios, la diversidad se entiende como un valor,
y las medidas estaran regidas por los siguientes criterios y procedimientos:

a) La distribucion equilibrada del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo entre todos los centros docentes sostenidos con fondos publicos.

b) La escolarizacién en el entorno mas normalizado y, excepcionalmente, en
un entorno especifico cuando las necesidades educativas especiales no puedan ser
atendidas en el marco de las medidas dispuestas en los centros ordinarios.

c) La planificacion, desarrollo y evaluacion de la respuesta, teniendo en cuenta
al alumnado y a su entorno familiar, social y escolar.

d) La respuesta se ha de realizar por el centro docente, teniendo como
referencia el proyecto educativo y las programaciones didacticas.

e) A los efectos de la adopcion de decisiones en la respuesta educativa
tendran prioridad las medidas normalizadoras frente a las extraordinarias. Estas
Gltimas se utilizaran sélo cuando hayan sido agotadas las primeras.

f) La promocion de acciones preventivas normalizadas en el momento en el
gue se identifican las necesidades. Estas acciones seran siempre preferibles vy
previas a las acciones correctivas y compensadoras.

g) La utilizacion de féormulas de refuerzo y de apoyo basadas en programas
individualizados de trabajo en contextos heterogéneos y flexibles.

h) La utilizacion de modelos de tutoria personalizada complementarios a la
tutoria de grupo.

i) El disefio, desarrollo y evaluacion de programas de aprendizaje de la lengua
castellana para el alumnado que la desconoce. Estos programas estaran
integrados en el curriculo e incluirdn, en su caso, actividades de acompafiamiento
y enriguecimiento.

j) Los programas especificos y las medidas de flexibilizacion del curriculo para
el alumnado con altas capacidades.

k) La incorporacién de programas de enriquecimiento y aceleracion para la
compensacién de desigualdades.

I) La cooperacion entre Administraciones publicas y las demas instituciones y
la actuacién coordinada entre ellas, especialmente cuando, junto a las medidas
educativas, sea necesaria la atencidon en materia social o de salud.

3. Se garantizara, en todos los casos, la participacion de las familias en la
toma de decisiones relativas a la escolarizaciéon y desarrollo del proceso



educativo de sus hijos e hijas, especialmente cuando ello suponga la adopcion
de medidas de caracter extraordinario.

4. Se facilitara el acceso de todo el alumnado a las ensefanzas
postobligatorias, con especial atencidon al que tiene necesidades educativas
especiales.

Articulo 121. Las necesidades educativas del alumnado.

1. El sistema educativo publico de Castilla-La Mancha garantizara a todos los
alumnos y alumnas una educacién de calidad, con el respeto a las diferencias
personales, para la superacion de las desigualdades, sean cuales sean su origen
y sus caracteristicas.

2. A los efectos de la presente Ley se entiende como respuesta a la
diversidad el conjunto de actuaciones educativas dirigidas a favorecer el
progreso educativo del alumnado, teniendo en cuenta sus diferentes
capacidades, ritmos y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses,
situaciones sociales y econdmicas, culturales, linglisticas y de salud.

3. En este marco, se considera alumnado con necesidades educativas
especificas de apoyo educativo a aquel que, de forma transitoria o permanente,
requiere, en mayor o menor grado, una respuesta propia e individualizada para
alcanzar los objetivos del curriculo.

Articulo 122. Deteccidn y planificacién de la respuesta.

1. Antes de que se produzca la primera escolarizacién, la deteccién y la
atenciéon temprana de las necesidades educativas es una responsabilidad
compartida por las familias y las Consejerias competentes en materia de salud y
bienestar social.

2. Una vez producida la escolarizacion, corresponde al profesorado y a los
profesionales especializados en orientacidon y apoyo, en su caso, tras la oportuna
valoracion, la identificacion de esas necesidades y la planificacion, desarrollo y
evaluacion de la respuesta educativa adecuada. Para ello podran contar, cuando
sea preciso, con la informacion o colaboracion aportada por otros profesionales
que intervengan con el alumno o alumna.

3. Los responsables de la orientacion elaborardn un dictamen y una
propuesta de intervencion al inicio de la escolarizacion, de una etapa educativa o
siempre que de la valoracidn realizada se derive la conveniencia de pasar de una
modalidad normalizada de escolarizacién a otra de caracter extraordinario o
viceversa.

4. El profesorado, con la colaboracion de los profesionales de la orientaciéon y
apoyo, elaborara las propuestas de acceso a los programas de diversificacion
curricular y de cualificacion profesional inicial, teniendo en cuenta como criterio
basico la mejor respuesta al alumnado.

5. La Consejeria competente en materia de educacién establecerad los
procedimientos precisos para garantizar la informacion sobre las necesidades
educativas del alumnado, en el caso de cambio de centro docente o etapa
educativa, al centro en que se escolarice dicho alumnado.

6. Los centros docentes colaboraran con las familias y los profesionales de
otras administraciones para el mejor desempefio de su tarea a la hora de
planificar, desarrollar y evaluar la respuesta educativa.

7. Todos los alumnos y alumnas que presenten necesidades especificas de
apoyo educativo, asi como los que permanezcan un afio mas en un mismo curso



o ciclo o promocionen con areas o materias no superadas, deberan tener planes
de trabajo individualizados. Estos planes también podran elaborarse para
aquellos que, por motivo de absentismo, problemas de conducta u otras
circunstancias, vean comprometido su progreso educativo. La responsabilidad de
elaborar los planes de trabajo individualizado corresponde al equipo docente,
bajo la coordinacién del tutor o tutora, y con el asesoramiento, en su caso, de
los responsables de orientacién y apoyo.

Articulo 123. Recursos materiales y personales de apoyo.

1. La Consejeria competente en materia de educacién impulsara el desarrollo
de planes y programas, cuando proceda en colaboracién con el Ministerio
competente en materia de educacién, para promover el éxito educativo y reducir
el abandono escolar temprano.

2. Para garantizar la distribucion equilibrada del alumnado con necesidad
especifica de apoyo educativo en los centros sostenidos con fondos publicos,
todos ellos contardn con los recursos adecuados para facilitar una adecuada
respuesta educativa.

3. Los profesionales de apoyo colaboraran con el profesorado, teniendo
presente la necesaria integracion de las respuestas especificas en las respuestas
ordinarias que se producen en contextos normalizados y heterogéneos.

4. Todos los centros contaran con especialistas en pedagogia terapéutica y
con la colaboracién y el asesoramiento especializado de profesionales de la
orientacién educativa.

5. Los centros que desarrollen programas que fomenten la interculturalidad y
la cohesidon social, la mejora del éxito educativo y el desarrollo de un curriculo
inclusivo, entre otros, podran ser dotados de recursos personales y materiales
adicionales, en virtud del convenio o compromiso singular que se establezca
entre la Consejeria competente en materia de educacion y el centro.

6. El profesorado, en su conjunto, es el responsable de todo el alumnado, y
como tal debe contar con la competencia necesaria para programar y organizar
una respuesta educativa a la diversidad en contextos heterogéneos. A tal fin, se
organizaran las correspondientes actividades de formacion.

7. La dotacién de recursos para la atencidén educativa complementaria estara
vinculada de forma estricta a la existencia de alumnado escolarizado en el centro
gue requiera una atencion especifica.

8. La Consejeria competente en materia de educacion proporcionara los
recursos materiales y de acceso necesarios para la atencién a los alumnos con
necesidades educativas especiales.

9. Los centros docentes sostenidos con fondos publicos que atiendan a
poblacion especialmente desfavorecida contaran con los recursos adicionales
precisos para tal fin.

10. La puesta en marcha de respuestas educativas asociadas al modelo de
interculturalidad y cohesién social se hara a través del profesorado ordinario.

Articulo 124. Modalidades de respuesta especifica.

El alumnado con necesidades educativas especiales mas significativas podra
escolarizarse en un centro ordinario en aulas de educacién especial, en un centro
especifico de educacion especial o mediante una escolarizacion combinada entre
ambas modalidades.

Articulo 125. Los centros de educacion especial.



1. Los centros de educacion especial escolarizardan al alumnado con
necesidades educativas especiales permanentes asociadas a discapacidad que
requieran medidas extraordinarias en grado extremo, de acuerdo con el
preceptivo dictamen de escolarizacion.

2. Su finalidad es el desarrollo de las capacidades del alumnado para que
alcance el maximo de calidad de vida mediante el desarrollo de su bienestar
emocional, material, fisico y social, y de su autonomia personal.

3. Los centros de educacion especial se configuran como centros de recursos
educativos abiertos a los profesionales de su ambito geografico y a la
comunidad, con el fin de proporcionarles servicios que, por su especificidad, no
estén disponibles en los centros ordinarios correspondientes.

4. Las unidades de educacién especial en los centros ordinarios se configuran
como un medio de respuesta mas abierto y normalizado que favorece la igualdad
en el acceso y la permanencia en el sistema educativo del alumnado con
necesidades educativas especiales permanentes.

5. La escolarizacion combinada entre centros ordinarios y centros de
educacion especial se utilizara cuando existan posibilidades de normalizar, al
menos con caracter temporal, la respuesta educativa y cuando de ello se deriven
beneficios para la mejor socializacion del alumnado.

Articulo 126. La atencion educativa hospitalaria y domiciliaria.

1. La atencidén educativa hospitalaria y domiciliaria tiene como finalidad
principal favorecer la continuidad del proceso educativo del alumnado
escolarizado que, por prescripcion facultativa, debe estar hospitalizado o
permanecer convaleciente en su domicilio familiar y no puede asistir a clase.

2. La atencion a este alumnado se prestara a través de equipos especificos
de profesionales que se localizan en distintas areas o zonas sanitarias de la
Comunidad Auténoma vy, en su caso, por entidades sin animo de lucro mediante
convenio especifico con la Consejeria competente en materia de educacion. Su
tarea se desarrolla en colaboracién con la familia, los centros docentes y los
centros hospitalarios.

Articulo 127. La atencidn educativa en los centros de reforma de menores.

1. La atencidn educativa en los centros de reforma de menores tiene como
finalidad atender las necesidades de escolarizacién y educacién de los menores
que, por decision judicial, no pueden permanecer escolarizados en centros
ordinarios.

2. La atencion a este alumnado se prestard a través de equipos especificos
de profesionales. Esta tarea se desarrollara en colaboracién con los profesionales
de dichos centros y de los centros docentes ordinarios.

CAPITULO II
La igualdad de oportunidades en la escuela rural
Articulo 128. Atencion especifica a la escuela rural.
1. La escuela rural se configura como una escuela con identidad propia.

2. La Consejeria competente en materia de educacidén impulsara estrategias
de asesoramiento e intercambio de experiencias para que las condiciones
particulares de la escuela rural ofrezcan oportunidades para la mejora de los
procesos de ensefianza y aprendizaje.



3. La Consejeria competente en materia de educacion mantendra un centro
docente publico en aquellas localidades donde residan al menos cuatro alumnos
y alumnas que cursen los niveles de educacién infantil y de educacién primaria.

4. La Consejeria competente en materia de educacion dispondra de una red
adecuada de transporte o residencias escolares para acercar al alumnado de los
centros publicos a la educacidon secundaria obligatoria y postobligatoria, incluida
la formacion profesional, y facilitar igualmente su acceso a las ensefianzas
artisticas y de idiomas.

5. La Consejeria competente en materia de educacion adoptara medidas e
incentivos para incrementar el tiempo de permanencia y la estabilidad del
profesorado en la escuela rural, y para reducir la itinerancia.

6. La Consejeria competente en materia de educacion fomentara la
coordinacion de las actuaciones educativas de los distintos agentes de desarrollo
externo e interno que operan en las zonas rurales, y particularmente las
impulsadas por las autoridades locales.

7. La Consejeria competente en materia de educacion observara y
reconocera las particularidades de la escuela rural a la hora del desarrollo
normativo de la Ley.

CAPITULO III
Ayudas al estudio y gratuidad de los materiales curriculares
Articulo 129. Becas y ayudas al estudio.

1. Todos los alumnos y alumnas tienen el derecho a acceder, en condiciones
de igualdad, y de acuerdo con su situacidn socioecondmica y el resultado
académico de su esfuerzo, al sistema publico de becas y ayudas al estudio en los
niveles educativos no gratuitos, en coordinacion con la Administracion del
Estado.

2. El Gobierno de Castilla-La Mancha arbitrara, en coordinacion con la
Administraciéon estatal, un sistema de becas y ayudas para facilitar a las familias
la continuidad en la escolarizacion, y para el acceso y la permanencia en las
ensefianzas de bachillerato y ciclos formativos de formacién profesional.

Articulo 130. El programa de gratuidad de materiales curriculares.

El alumnado de las ensefianzas basicas obligatorias escolarizado en los
centros docentes sostenidos con fondos publicos tiene el derecho de utilizar
gratuitamente los libros de texto o, en su caso, los materiales curriculares
alternativos, en las condiciones que establezca la Consejeria competente en
materia de educacidn.



TiTULO V
La institucion escolar y su entorno
CAPITULO I
Relaciones de cooperacion con distintas instituciones
Articulo 131. Redes de colaboracidn entre centros docentes.

La Consejeria competente en materia de educacién favorecerd la creacién de
redes de colaboracion entre los centros docentes con el objeto de compartir
recursos, experiencias e iniciativas y desarrollar programas de intercambio de
alumnado y profesorado.

Articulo 132. Cooperacion con el Ministerio competente en materia de educacion
y con otras Comunidades Auténomas.

1. La Consejeria competente en materia de educacion de Castilla-La Mancha
participara en los programas de cooperacién territorial a los que hace referencia
el articulo 9 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, para
reforzar las competencias basicas del alumnado, favorecer su conocimiento vy
aprecio de la riqueza cultural y linglistica de las distintas Comunidades
Autdnomas, y contribuir a la solidaridad interterritorial y al equilibrio territorial
en la compensacion de desigualdades.

2. Colaborard igualmente con las Administraciones educativas del resto de
Comunidades Autonomas en el desarrollo de programas comunes, con el fin de
mejorar la calidad del sistema educativo y garantizar la equidad.

3. La Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, en aplicacion del principio
de colaboracion establecido en el articulo 11 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, facilitara el acceso a ensefianzas de oferta escasa y a
centros de zonas limitrofes al alumnado que no tuviera esa oferta educativa en
centros proximos o de su misma Comunidad Autéonoma.

Articulo 133. Cooperacion con las corporaciones locales.

1. Las entidades locales y la Consejeria competente en materia de educacion
coordinaran sus actuaciones y cooperaran, mediante el establecimiento de los
oportunos protocolos, convenios o acuerdos de colaboracién, en las siguientes
actuaciones:

a) Los procesos de escolarizacion y la prevencidén, seguimiento e intervencién
relacionados con el absentismo escolar.

b) La planificacién, desarrollo y evaluacion de las ensefianzas del primer ciclo
de la educacion infantil, los programas de cualificacion profesional inicial y las
actuaciones de educacién de personas adultas.

c) El desarrollo de programas de acompanamiento escolar, de atencion al
alumnado fuera del horario y del calendario escolar, y de actuaciones para
promover el éxito educativo y prevenir el abandono temprano del sistema
educativo.

d) La colaboracion de las bibliotecas municipales en el plan de lectura y el
desarrollo de experiencias de bibliotecas de doble uso.

e) La planificacion, desarrollo y evaluacion de los estudios de musica y danza,
y del nivel basico de idiomas, en los términos que la Consejeria competente en
materia de educaciéon determine.



f) La planificacién, desarrollo y evaluacion de los servicios complementarios de
comedor y transporte.

g) La planificacién, desarrollo y evaluacién de las actividades extracurriculares
y de apertura de los centros.

h) El uso de instalaciones y servicios municipales por el alumnado inscrito o
matriculado en los centros docentes.

i) La realizacion de cursos y actividades, fuera de la jornada lectiva, para el
aprendizaje de la lengua castellana por la poblacion escolar y no escolar de origen
extranjero no hispanohablante, y para cursos y actividades de aprendizaje y
mantenimiento de las lenguas de origen de dicha poblacion, asi como para
fomentar en la ciudadania valores de convivencia e interculturalidad.

j) Cuantas otras se establezcan por acuerdo de ambas partes.

2. La conservacion, mantenimiento y vigilancia de los edificios destinados a
centros publicos de educacion infantil, de educaciéon infantil y primaria y de
educacion especial dependientes de la Consejeria competente en materia de
educaciéon corresponderdn al municipio respectivo, de conformidad con lo
establecido en la disposicion adicional decimoquinta, apartado 2, de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién. Dichos edificios no podran
destinarse a otros servicios o finalidades sin autorizacion previa de la Consejeria
competente en materia de educacion.

3. Los municipios deben poner a disposicion de la Consejeria competente en
materia de educacidn los solares necesarios para construir en ellos los centros
educativos publicos obtenidos en los procedimientos de gestion urbanistica vy
cooperaran con ésta para obtener los terrenos necesarios para la construccion de
centros educativos publicos al margen de los sistemas de ejecucidon del
planeamiento urbanistico

4. La Consejeria competente en materia de educacion colaborara con las
entidades locales en la planificacién, desarrollo y evaluaciéon de proyectos
educativos de localidad y en las experiencias de ciudades educadoras.

5. Los Consejos escolares de localidad seran los érganos de participacion y
consulta de todos los sectores implicados en las actuaciones educativas que se
desarrollan en el municipio.

6. La Federacion de municipios y provincias de Castilla-La Mancha sera
consultada y tendra un papel de interlocutor relevante en la determinacion de la
cooperacion con los municipios, y contribuird al asesoramiento de los mismos en
su desarrollo.

Articulo 134. Cooperacion con las universidades.

1. La Consejeria competente en materia de educacién podra establecer con la
Universidad de Castilla-La Mancha, la Universidad de Alcald, la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia y la Universidad Internacional Menéndez
Pelayo convenios y acuerdos de colaboracién para las siguientes actuaciones:

a) El acceso a las ensefanzas universitarias mediante la orientacion
académica y la planificacion, desarrollo y evaluacion de las pruebas de acceso.

b) La formacion inicial y permanente del profesorado.

c) La formacién y acreditacion en idiomas del profesorado y de los futuros
docentes.

d) La investigacion educativa.



e) La elaboracién, produccién y difusion de materiales pedagdgicos y de
apoyo al curriculo.

f) La incorporacidon del profesorado de los cuerpos docentes regulados en la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, a los departamentos
universitarios en los términos establecidos en la disposicion adicional
vigesimoséptima de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

2. Con independencia de lo establecido en el apartado anterior, la Consejeria
competente en materia de educacion podra establecer convenios y acuerdos de
colaboracién con otras universidades nacionales o extranjeras en materias de
interés comun.

Articulo 135. Colaboracién con otras entidades.

1. La Consejeria competente en materia de educacién y, en general, el resto
de d6rganos de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, promovera y
facilitara, mediante convenios de colaboracidon y ayudas publicas, el desarrollo
de actuaciones del voluntariado en el ambito educativo, con entidades
legalmente reconocidas y sin animo de lucro, de acuerdo con los principios
basicos recogidos en el Articulo 4 de la Ley 4/1995, de 16 de marzo, del
Voluntariado en Castilla-La Mancha, para la consecucion de los siguientes fines:

a) Colaborar en la realizacién de actividades educativas complementarias,
extracurriculares y de acompafiamiento escolar.

b) Contribuir a la apertura de los centros docentes fuera del horario escolar,
con el objeto de alcanzar una mayor rentabilidad social y educativa de sus
instalaciones y de ofrecer a la poblacion escolar alternativas educativas para
utilizar su tiempo libre.

c) Contribuir positivamente a la inclusion educativa y social de personas con
discapacidad o en riesgo de exclusién.

d) Contribuir a mejorar la participacion y los valores de solidaridad y
compromiso social en el ambito educativo.

e) Cuantos otros puedan establecerse.

2. La Consejeria competente en materia de educacion facilitard la
colaboracién de los agentes sociales en el desarrollo de los fines de la educacidn,
especialmente en el caso de la formacién profesional o de la ensefianza de artes
plasticas y disefio.

3. Los directores y directoras de los institutos de educacion secundaria,
previo informe del Consejo Escolar, podran establecer convenios de colaboracién
con empresas 0 con organizaciones empresariales para desarrollar la fase de
formacion en centros de trabajo de su alumnado de formacién profesional, en los
términos que establezca la Consejeria competente en materia de educacion.
Podran, excepcionalmente, establecerse dichos convenios con entidades sin
animo de lucro.

4. La Consejeria competente en materia de educacion podra establecer
acuerdos de colaboracion con los medios de comunicacion y, en particular, con la
television y la radio publicas de Castilla-La Mancha, con objeto de comprometer
a los profesionales de la informacidn y de la educacién en un mismo proyecto de
formacion de los nifios y nifias y jovenes de la region. Para ello, los poderes
publicos facilitaran que los medios de comunicacién social integren en sus
codigos éticos los principios que sustentan la educacidn regional, evitando la
emision de contenidos violentos, degradantes u ofensivos. Asimismo, se



estableceran colaboraciones para el desarrollo de programas educativos y
campafas de difusion de diferentes aspectos de la educacién, con especial
interés hacia la educacién en valores, la calidad educativa, la formacién en
idiomas, la participacion de la comunidad educativa y la imagen social del
profesorado.

5. La Consejeria competente en materia de educacion establecera un
Registro de entidades colaboradoras en la ensefianza que sera publico. Se
reglamentara su organizacién, funcionamiento y contenido. La inscripcién en el
citado registro sera requisito indispensable para acceder a las subvenciones o
ayudas publicas que convoque a tales efectos la Consejeria competente en
materia de educacién.

CAPITULO 11
El uso social de los centros docentes y su apertura

Articulo 136. Integracion de los aspectos formales y no formales de la
educacion.

1. La Consejeria competente en materia de educacion contribuira, junto con
otros organismos publicos y entidades, a la integracion de los aspectos formales
y no formales de la educacion y los recursos existentes en el marco de proyectos
educativos de localidad o de centro, para que se pongan al servicio del alumnado
y del conjunto de la sociedad.

2. El centro docente y sus instalaciones seran espacios para el uso educativo,
a través de proyectos, de toda la sociedad en los periodos no lectivos, incluidos
los dias festivos y las vacaciones escolares.

Articulo 137. Los proyectos.

1. Los proyectos de actividades promovidos por las entidades locales e
instituciones sin animo de lucro incluiran los objetivos y contenidos relacionados
con el desarrollo de las competencias basicas, especialmente en lo que respecta
a las dimensiones artisticas, culturales o deportivas de la ciudadania, guiadas
por los valores de una sociedad democratica.

2. Los suscriptores del proyecto deben responsabilizarse del periodo de
apertura, permanencia y cierre, asegurar el normal desarrollo de las actividades
en materia de vigilancia, seguridad, mantenimiento y limpieza, sufragar, en su
caso, los gastos ocasionados al centro docente, y los derivados de posibles
deterioros, pérdidas o roturas en el material, instalaciones o servicios, y contar,
cuando sea necesario, con un seguro de responsabilidad civil en todas las
actividades.

CAPITULO III
Los programas de actividades extracurriculares
Articulo 138. Finalidad.

Las actividades extracurriculares tienen como finalidad facilitar y favorecer el
desarrollo integral del alumnado, su insercién sociocultural y el uso formativo del
tiempo libre, y contribuir a generar habitos de participacion y a la adquisicion de
habilidades sociales. Estas actividades son voluntarias y se desarrollan al
margen de las programaciones didacticas y fuera del horario lectivo.

Articulo 139. Apoyo y financiacion.



1. La Consejeria competente en materia de educacion apoyara el desarrollo
del programa anual de actividades extracurriculares de los centros docentes
mediante medidas organizativas y recursos econémicos.

2. Las actividades extracurriculares se financiaran con las subvenciones de
las Administraciones publicas y con las aportaciones de las familias. La
contribucién de las familias al coste de estos servicios se establecerd, en el caso
de los centros publicos, como precio publico, de conformidad con la normativa
vigente en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha. Se podran conceder
bonificaciones en los precios publicos de las actividades extracurriculares en
funcion de los ingresos de la unidad familiar del alumno o alumna, de acuerdo
con lo que se establezca reglamentariamente por el érgano competente de la
Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

3. La Consejeria competente en materia de educacion establecera los
ambitos de contenido de estas actividades que, en todo caso, incluirdan las
competencias comunicativas, artisticas, fisico-deportivas, de convivencia, de uso
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, y de conocimiento y
respeto del patrimonio natural y cultural.

CAPITULO 1V
La actuacion en materia de absentismo y abandono escolar
Articulo 140. La cooperacion frente al absentismo y el abandono escolares.

1. La Consejeria competente en materia de educacién y los centros docentes
adoptaran medidas especificas para prevenir y reducir el absentismo escolar y
para la reduccién del abandono escolar temprano, facilitando el retorno al
sistema educativo y de formaciéon del alumnado que lo haya abandonado
tempranamente, sin otras limitaciones que las establecidas por la normativa
vigente.

2. La Consejeria competente en materia de educacion impulsara acuerdos
con otras Administraciones y entidades para la prevencién, supervision e
intervencion sobre absentismo escolar y para la reduccion del abandono
temprano del sistema educativo.

3. Los centros docentes estableceran medidas concretas de coordinacion con
las entidades locales y, en su caso, otras organizaciones sociales para la
prevencion e intervencion sobre el absentismo escolar y para evitar el abandono
temprano del sistema educativo, de acuerdo con lo que disponga la Consejeria
competente en materia de educacion.

4. La Consejeria competente en materia de educacidn establecera las
medidas necesarias para la elaboracion de analisis, la sensibilizacion y la difusion
de experiencias y buenas practicas en la prevencion y erradicacion del
absentismo escolar y en la reduccién del abandono escolar temprano.

CAPITULO V
Los servicios educativos de los centros
Articulo 141. Servicio de transporte escolar.

1. El servicio de transporte escolar estara dirigido al alumnado escolarizado
en centros publicos que esté obligado a desplazarse fuera de su localidad de
residencia, por inexistencia en la misma de oferta de la etapa educativa
correspondiente.

2. La prestacién del servicio de transporte escolar sera gratuita para el
alumnado escolarizado en centros publicos que curse el segundo ciclo de la



educacion infantil, las ensefianzas basicas, el bachillerato y los ciclos formativos
de grado medio. La Consejeria competente en materia de educacion regulara las
condiciones para hacer efectiva esta prestacion.

Articulo 142. Servicio de comedor escolar.

1. La prestacion del servicio de comedor escolar sera obligatoria en todos
aquellos centros docentes publicos que escolaricen alumnado que debe
desplazarse a los mismos desde las localidades donde tiene su domicilio familiar
y cuentan con una jornada escolar de mafiana y tarde.

2. Este servicio sera gratuito para este alumnado y para el escolarizado en
centros docentes publicos y privados concertados que, por circunstancias
socioeconomicas o por motivos familiares, se encuentre en situacidn de dificultad
social extrema o riesgo de exclusion.

3. Los centros docentes publicos, con el fin de facilitar la conciliacién de la
vida familiar y laboral, podran poner en marcha un servicio de aula matinal con
atencion al alumnado hasta que se inicie el horario lectivo, donde se
complemente el servicio de comedor con actuaciones educativas o con
actividades extracurriculares.

4, Se podran conceder bonificaciones en los precios publicos de los servicios
de comedor escolar y aula matinal, en funcién de los ingresos de la unidad
familiar del alumno o alumna, de acuerdo con lo que se establezca
reglamentariamente.

5. En casos debidamente justificados, la Consejeria competente en materia
de educacion podra proporcionar el servicio de comedor escolar a otro alumnado
no contemplado en los apartados anteriores.

Articulo 143. Residencias escolares publicas.

1. La residencia escolar publica es un servicio complementario para, desde el
principio de igualdad de oportunidades, facilitar el acceso a los centros escolares
publicos del alumnado que, por sus circunstancias personales o familiares, no
puede hacerlo en su localidad o mediante el transporte escolar.

2. La residencia escolar tiene la responsabilidad de promover, en
colaboracién con las familias y los centros educativos, el desarrollo de valores
civicos, de convivencia y democraticos, asi como habilidades adaptativas de
autocuidado, salud y seguridad, y habilidades académico-funcionales de trabajo
y de ocio.

3. El régimen de funcionamiento y las condiciones de acceso y uso de las
residencias escolares seran establecidos reglamentariamente.



TITULO VI
Factores de calidad en la educacion
CAPITULO I
Factores de calidad en la educacion
Articulo 144. Factores de calidad educativa.

La Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha prestard una atencion
prioritaria al conjunto de factores que favorecen la calidad de la ensefianza y, en
particular, a los recogidos en el articulo 2.2 de la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion.

CAPITULO II
El fomento de la lectura y del plurilingiiismo
Articulo 145. El estimulo de la lectura.

1. La Consejeria competente en materia de educacién y los centros docentes
impulsaran la lectura como una de las competencias basicas que permite a todos
los ciudadanos y ciudadanas el acceso al conocimiento y el ejercicio de una
ciudadania informada.

2. La lectura se fomentara en el ambito escolar mediante la inclusién para tal
fin de una hora curricular semanal, la prioridad para la lectura en todas las areas
y materias, el desarrollo de actividades extracurriculares, la difusion de
actividades relacionadas con la lectura en la totalidad del centro y la
programacion de actividades en colaboracion con las familias, entre otras
medidas.

3. La Consejeria competente en materia de educacién fomentard la lectura
mediante las medidas necesarias de ordenacién, organizacion y dotaciéon de
recursos, y a través de la formacion especifica del profesorado.

Articulo 146. La biblioteca escolar.

1. Para ofrecer una dotaciéon de calidad y garantizar el derecho a la igualdad
de oportunidades en la educacion, todos los centros contaradn con una biblioteca
escolar y con un equipamiento para el uso de tecnologias de la informacién vy la
comunicacion.

2. La biblioteca escolar se concibe como un centro de recursos y documentos
bibliograficos y multimedia que esta al servicio del aprendizaje en las distintas
areas, materias y modulos del curriculo y de la comunidad educativa.

3. En la planificacién, gestion y apertura de la biblioteca escolar, ademas de
los docentes responsables, participaran el alumnado y sus familias. En los
centros de titularidad publica podran participar, ademas, personal voluntario y
otros profesionales que se determinen por la Consejeria competente en materia
de educacién.

4. El Gobierno de Castilla-La Mancha fomentara la colaboracion de las
bibliotecas escolares y las bibliotecas publicas para el asesoramiento, el
intercambio documental y, en su caso, la elaboracion de una programacién
compartida. Asimismo, impulsara la creacion de bibliotecas de doble uso, escolar
y comunitario, en colaboracion con los Ayuntamientos y otras entidades publicas
o privadas.

Articulo 147. Las secciones bilinglies.



1. Se impulsara el desarrollo de secciones bilinglies en los centros docentes.
En ellas se impartirdn en una lengua extranjera areas y materias no linglisticas,
mediante el aprendizaje integrado de contenidos y lenguas.

2. Las secciones bilinglies constituyen una herramienta valiosa para el
impulso del plurilingliismo y los valores de convivencia e interculturalidad. En su
organizacion en el centro se considerard el principio de agrupamientos
heterogéneos y no discriminacion.

3. Con el fin de favorecer el desarrollo y consolidacion de las secciones
bilinglies, se ofrecera formacién especifica al profesorado participante y se
impulsara su conocimiento por parte de la comunidad educativa.

Articulo 148. El aprendizaje permanente de idiomas.

La Consejeria competente en materia de educacion impulsara el aprendizaje
permanente de idiomas a través de las escuelas oficiales de idiomas, la
educacion de personas adultas y los acuerdos que establezca, en su caso, con
las corporaciones municipales.

Articulo 149. Los programas internacionales.

1. La Consejeria competente en materia de educacion promovera la
participacion de los centros docentes en los programas educativos
internacionales, y en especial los impulsados por la Unién Europea.

2. La Consejeria competente en materia de educacion, a través de los
centros docentes y de la red de formacidn, colaborard con otras entidades y
asociaciones en la participacion en programas educativos internacionales.

Articulo 150. Los intercambios educativos.

La Consejeria competente en materia de educacidn fomentara los
intercambios educativos entre centros docentes y centros e instituciones de
terceros paises, como vehiculo fundamental para el impulso del plurilingtiismo vy
el fomento de la practica de valores interculturales.

CAPITULO III
La cualificacion y formacion del profesorado
Articulo 151. La formacion inicial del profesorado.

1. La Consejeria competente en materia de educacién colaborard, dentro de
sus atribuciones, a que la formacidon inicial del profesorado responda a la
finalidad establecida en el articulo 100.1 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacidon, y establecera los correspondientes convenios con las
universidades para colaborar en su organizacion y desarrollo.

2. La Consejeria competente en materia de educacién establecerd acuerdos
con las universidades cuyo ambito de gestién sea el territorio de Castilla-La
Mancha para regular la participacion del profesorado y de los centros docentes
publicos y privados concertados en la fase del Practicum de la formacién de los
futuros docentes.

Articulo 152. La formacion permanente.

La formacidon permanente se define como el conjunto de actuaciones dirigidas
al profesorado no universitario que promueven la actualizacion y mejora
continua de su cualificacidn profesional, para el ejercicio de la docencia y para el
desempefio de puestos de gobierno, de coordinacion didactica y de participacion
en el control y gestion de los centros.



Articulo 153. Principios y objetivos de la formacion permanente.

1. La formacion permanente del profesorado de Castilla-La Mancha
constituye un derecho y una obligacion de todo el profesorado, y una
responsabilidad del Consejo de Gobierno y la Consejeria competente en materia
de educacién y de los propios centros, y se define a través de los siguientes
principios:

a) Las acciones formativas han de tener una proyeccidon directa en la practica
docente, en la educacion del alumnado y en el funcionamiento de los centros para
contribuir a la mejora de la calidad educativa.

b) Los referentes basicos de las acciones formativas son el proyecto educativo
de los centros docentes y la cualificacion profesional y personal del profesorado.

c) La evaluacidn, la formacién, la innovacion y el asesoramiento forman parte
de un Unico proceso de mejora profesional e institucional.

d) La planificaciéon de la formacion permanente del profesorado se debe
adaptar, mediante una oferta organizada y de forma coherente y flexible, a las
necesidades del sistema educativo, del profesorado y del proyecto educativo de
los centros.

e) Las acciones formativas y de asesoramiento contribuiran a la dinamizacién
de la comunidad educativa.

2. Son objetivos de la formacion permanente del profesorado:

a) Dotar al profesorado de las competencias cientificas y didacticas necesarias
para la mejora de la programacién didactica, su desarrollo y evaluacion.

b) Desarrollar las competencias necesarias para cumplir con las tareas propias
de la accidn tutorial, y para dar respuesta a la singularidad del alumnado.

c) Dotar al profesorado de estrategias para el desarrollo del proyecto
educativo y la mejora de la organizacion y la participacion en los centros
docentes.

d) Dar respuesta a las necesidades formativas que se derivan de los planes
estratégicos de caracter educativo de Castilla-La Mancha, y especialmente los que
persiguen la mejora del éxito educativo.

e) Contribuir al conocimiento de las emociones y las estrategias en Ia
resolucién de conflictos, a la gestion social del aula, al uso de las habilidades de
relacion, al desarrollo de una autoestima positiva y a que el alumnado cuente con
expectativas favorables en su capacidad de aprendizaje.

f) Facilitar estrategias de dinamizacion y participacion de la comunidad
educativa y de colaboraciéon para el desarrollo de proyectos de educacién no
formal.

g) Contribuir al desarrollo de acciones formativas que potencien la prevencion
en materia de salud laboral del profesorado.

Articulo 154. Organizacion de la formacidon permanente.

1. La formacidon permanente dirigida a ofrecer una respuesta adaptada a las
necesidades cambiantes del profesorado a lo largo de su vida profesional, a las
demandas institucionales de los centros y a los planes y programas de la Consejeria
competente en materia de educacidon, se organizard a través de itinerarios
formativos de caracter obligatorio para el personal funcionario docente.



2. La Consejeria competente en materia de educacién determinara las
caracteristicas, contenidos y duracion de los itinerarios formativos considerados
obligatorios. En todo caso, se desarrollaran itinerarios relacionados con las
competencias basicas, la accién tutorial, el uso de las tecnologias de Ia
informacién y la comunicacién, la evaluacion educativa y la convivencia escolar.

3. La Administracion incorporara a los itinerarios formativos los contenidos
relevantes del sistema educativo para asegurar su conocimiento. Incluira
también iniciativas personales y profesionales del profesorado.

4. Los programas de formacion en los propios centros docentes constituyen
la estrategia de formacion que mejor se adapta al modelo formativo de Castilla-
La Mancha. Las modalidades basicas de formacion permanente seran los cursos,
seminarios y grupos de trabajo, y se desarrollaran a través de modalidades
presenciales, a distancia o mixtas.

5. La Consejeria competente en materia de educaciéon estimulard y
reconocerda la participacion del profesorado y los centros docentes en la
planificacion, desarrollo y evaluacion de proyectos de formacion relacionados con
la innovacion educativa y de investigacidon con la universidad.

Articulo 155. La red de formacion.

1. La red de formacion estard constituida por centros especificos de
formacion del profesorado de titularidad de la Administracién educativa y por
otros centros y entidades acreditados por aquélla para organizar y convocar
actividades formativas del profesorado, y cuantos otros pueda establecer la
Consejeria competente en materia de educacion.

2. Los centros especificos de formacion del profesorado contaran con un
organo de participacion en el que estaran representados los profesionales que
prestan servicios en ese centro, los centros docentes de la zona, las asociaciones
de madres y padres y los municipios, en el nimero y proporcidn que
reglamentariamente se determine.

3. Son entidades formadoras las universidades y otras instituciones publicas
o privadas, dotadas de personalidad juridica propia, legalmente constituidas, que
estén acreditadas para organizar y convocar actividades de formacion del
profesorado en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha. La Consejeria
competente en materia de educacion podra establecer convenios de colaboracion
con estas entidades para el desarrollo de los planes de formacidon permanente
del profesorado.

Articulo 156. E/ Plan de formacion permanente.

1. El Plan de formacion permanente del profesorado recoge las prioridades,
objetivos y criterios para planificar este tipo de formacion, la oferta formativa de
los centros especificos de formacion del profesorado de titularidad de la
Administracion educativa, y la de aquellas entidades formadoras que tienen
suscrito convenio de colaboraciéon con la Consejeria competente en materia de
educacion.

2. Su elaboracién corresponde a la Consejeria competente en materia de
educacion, que tendra en cuenta tanto los planes y programas institucionales de
caracter prioritario como las necesidades y propuestas de los centros docentes y
del profesorado.

Articulo 157. Los profesores y profesoras colaboradores.

Los centros especificos de formacion del profesorado podran contar con la
colaboracién, a tiempo parcial, de profesorado en activo para realizar actividades



formativas, elaborar y seleccionar materiales o prestar asesoramiento en los
ambitos de trabajo que reglamentariamente se definan, en los términos que
establezca la Consejeria competente en materia de educacion.

Articulo 158. La formacion de otros profesionales que contribuyen a la atencion
educativa.

La Consejeria competente en materia de educacion establecerd programas
formativos para los profesionales de atencion educativa complementaria, tal
como se indica en el articulo 31 de esta Ley. Ademas, podra desarrollar por si
misma o bien demandar a otras instituciones la organizacion de actividades de
formacion para personas que colaboren, como profesionales o voluntarios, en
programas educativos o en los servicios complementarios.

CAPITULO 1V
La orientacion educativa y profesional
Articulo 159. Finalidad.

El modelo de orientacion de Castilla-La Mancha tiene como finalidad
contribuir a la educacion integral del alumnado a través de la personalizacion del
proceso educativo, en especial en lo referido a la adaptacion de los procesos de
ensefianza y aprendizaje, a su singularidad y a la transicion tanto entre las
distintas etapas y niveles en los que se articula el sistema educativo como entre
estos y el mundo laboral, y ofrecer al conjunto de la comunidad educativa
asesoramiento y apoyo técnico especializado.

Articulo 160. Caracteristicas basicas.

La programacion de la orientacidn educativa y profesional en los distintos
niveles respondera a las siguientes caracteristicas basicas:

a) Ser un proceso continuo, sistematico y articulado, en el que el alumno o
alumna es el protagonista de su propia orientacion, que comienza con la
escolarizacién del alumnado en las primeras edades y se extiende a lo largo de
todas las etapas educativas.

b) Formar parte de la funcion docente e integrar todas las acciones realizadas
desde la tutoria y el asesoramiento especializado en un proceso en el que los
responsables de la orientacion colaboran con el conjunto del profesorado.

c) Contribuir al desarrollo en los centros docentes de medidas preventivas,
habilitadoras y compensadoras dirigidas al alumnado y su contexto, para hacer
efectiva una educacidn inclusiva de calidad.

d) Facilitar en el propio centro docente una atencion profesional cercana y
contextualizada, extensiva al alumnado, las familias y el profesorado.

e) Ser una accion coordinada de los distintos profesionales implicados, y
abierta a la cooperacion con otros profesionales externos al sistema educativo.

f) Contribuir al desarrollo de los planes estratégicos que persiguen la mejora
del éxito educativo y la reduccion del abandono escolar temprano.

Articulo 161. Organizacion.
1. La orientacion educativa y profesional se desarrolla mediante:

a) La tutoria ejercida por el profesorado, en los centros docentes no
universitarios, para la atencién al alumnado y sus familias y la coordinacién de
los equipos docentes.



b) El apoyo especializado a través de los profesionales y las estructuras
especificas de orientacion en los centros docentes que forman parte del servicio
publico educativo, y los profesionales adscritos, en su caso, a la red de
formacion en las zonas rurales.

c) El asesoramiento externo a los centros docentes, a través de los
profesionales ubicados en la red de formacién que la Consejeria competente en
materia de educacion determine.

2. El Consejo de Gobierno regulara el funcionamiento de la orientacién en lo
referido a la organizacién interna de la misma, las estructuras y responsables, la
integracion con las actividades de apoyo, la cooperacion con otras actuaciones
de asesoramiento y la colaboracién con el entorno para obtener la mejor
atencién educativa.

CAPITULO V
La inspeccion de educacion
Articulo 162. Objetivo.

La Consejeria competente en materia de educacion ejercera la inspeccion de
todos los elementos y aspectos del sistema educativo no universitario para
asegurar el cumplimiento de las leyes, la garantia de los derechos y la
observancia de los deberes de cuantas personas participan en los procesos de
ensefianza y aprendizaje, la mejora del sistema educativo y la calidad y equidad
de la ensefanza.

Articulo 163. Funciones y organizacion.

1. El ejercicio de la inspeccion a que se refiere el articulo anterior se realizara
a través de la inspeccion de educacion.

2. Las funciones de la inspeccion de educacion y las atribuciones de los
inspectores e inspectoras que la integran son las recogidas, respectivamente,
en los articulos 151 y 153 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion y en su desarrollo reglamentario.

3. En el desempefio de sus funciones, los inspectores e inspectoras de
educacion tendran la consideracion de autoridad publica y, como tales, recibiran
de los miembros de la comunidad educativa, asi como de las demas autoridades
y funcionarios, la ayuda y colaboracién precisas para el desarrollo de su
actividad.

4. La organizacién de la Inspeccién de educacién que determine el Consejo
de Gobierno garantizara, en todo caso, una actuacion coherente e integrada,
independiente de la especialidad y del cuerpo funcionarial de origen de los
inspectores e inspectoras, en todos los centros docentes del sector territorial en
el que intervienen.

Articulo 164. Formacion y evaluacion.

La Consejeria competente en materia de educacion incluird en sus planes de
formacion actividades que contribuyan al perfeccionamiento y actualizacion
profesional de los inspectores e inspectoras de educacion y desarrollara procesos
de evaluacion interna y externa de la inspeccion de educacion, con el fin de
contribuir a la mejora de su funcionamiento y del sistema educativo.

Los inspectores e inspectoras de educacion seran evaluados en su trabajo
periédicamente de acuerdo con los programas y procedimientos establecidos por
la Consejeria competente en materia de educacion.



CAPITULO VI
La evaluacion del sistema educativo
Articulo 165. Finalidad.

La evaluacién del sistema educativo de Castilla-La Mancha esta orientada al
conocimiento del grado de consecucion de los objetivos programados, con el fin
de facilitar la toma de decisiones en lo referido a su mejora y a su contribucién a
la generalizacién del éxito educativo.

Articulo 166. Ambitos e informacién.

1. La evaluacion se extendera, de acuerdo con lo previsto en el articulo 141
de la Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, a todos los ambitos regulados en
esta Ley: los procesos de aprendizaje y los resultados del alumnado, la practica
docente, los programas y servicios educativos, la funcion directiva, el
funcionamiento de los centros docentes, la inspeccion de educacion y la propia
Consejeria competente en materia de educacion.

2. La comunidad educativa sera informada de los programas y procesos de
evaluacion educativa. Asi mismo, se garantizara la confidencialidad en el
procesamiento de la informacion, el comportamiento ético en el uso vy
tratamiento de los resultados, y la planificacion y desarrollo de las medidas de
mejora que se deriven de la evaluacion.

Articulo 167. La Oficina de evaluacion.

La Oficina de evaluaciéon es el 6rgano técnico del que se dota la Consejeria
competente en materia de educacion para el establecimiento, desarrollo y
coordinacion de los procedimientos de evaluacion.

La Consejeria competente en materia de educacion regulara su estructura y
sus funciones.

Articulo 168. Evaluacion del sistema educativo.

1. La evaluacion general del sistema educativo de Castilla-La Mancha se
desarrollara de acuerdo con el sistema de indicadores que establezca Ia
Consejeria competente en materia de educacion. Los resultados se plasmaran en
un informe bianual que se hara publico.

2. La Consejeria competente en materia de educacién de Castilla-La Mancha
colaborard con el Instituto de Evaluacidon, organismo responsable de la
evaluaciéon del sistema educativo espafiol, de acuerdo con lo recogido en el
articulo 142 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en el
cumplimiento de sus funciones. Se favorecera también la participacién en las
evaluaciones internacionales y nacionales.

3. La Consejeria competente en materia de educacion determinara la
periodicidad con la que se han de evaluar los programas y servicios, y
particularmente los planes estratégicos para la mejora de la educacién, con el fin
de garantizar que todos y cada uno de ellos responde a los objetivos
establecidos.

Articulo 169. Evaluaciones generales de diagndstico.

1. Las evaluaciones diagnosticas de las competencias basicas establecidas en
los articulos 21 y 29 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion,
que se efectuaran al finalizar el segundo ciclo de la educacion primaria y el
segundo curso de la educacién secundaria obligatoria, tendran caracter censal
para todo el alumnado y seran realizadas por todos los centros docentes.



2. Con el fin de contribuir a la evaluacidon general del sistema educativo
espafol, la Consejeria competente en materia de educacién colaborara con el
Instituto de Evaluacion y el resto de organismos correspondientes de las
Administraciones educativas en la realizacion de evaluaciones generales de
diagndstico.

3. Las evaluaciones generales de diagndstico tendran un caracter formativo y
orientador para los centros docentes, el alumnado, las familias y para la propia
Consejeria competente en materia de educacion.

4. La Consejeria competente en materia de educacion publicard los
resultados de las evaluaciones y las conclusiones que se derivan de ellas para su
conocimiento por parte de la comunidad educativa y de la sociedad. Esta
informacién en ningln caso establecerd clasificaciones ni comparaciones entre
centros docentes o entre instituciones.

Articulo 170. Evaluacién de los centros docentes.

1. Los centros docentes realizaran la autoevaluacion del centro mediante un
proceso de evaluacion continua, comunicativa y formativa durante los cuatro
cursos que constituyen el periodo de ejercicio de la direccion.

2. La autoevaluacion debera girar en torno a los siguientes ambitos:

a) El desarrollo de los procesos de ensefianza y aprendizaje, en conexion con
la evaluacion diagndstica.

b) Los resultados escolares, tanto los obtenidos en el proceso ordinario de
evaluacion continua como los derivados de la aplicaciéon de las evaluaciones de
diagndstico.

c) La organizacion y el funcionamiento del centro.
d) La relacién que el centro establece con el entorno y con otras instituciones.

e) Los procesos de evaluacion, formacion y mejora que el propio centro
establece.

3. Los centros docentes incorporaran a la autoevaluacion del centro los
resultados de las evaluaciones generales de diagndstico y cuanta informacion
obtengan mediante la aplicacion de otros procedimientos evaluadores
emprendidos por propia iniciativa o en virtud de acuerdos con la Consejeria
competente en materia de educacion.

4. La inspeccion de educacion supervisara la autoevaluacion y llevara a cabo
la evaluacion externa de todos los centros docentes en el mismo periodo y en los
mismos ambitos e incorporara los resultados de las evaluaciones generales de
diagndstico.

Articulo 171. La evaluacion del profesorado y de la practica docente.

1. La evaluacién del profesorado y de la practica docente se realizara sobre el
desarrollo de la practica profesional docente en el puesto de trabajo que
desempefie y en los procesos de promocion profesional, de acuerdo con los
términos que la Consejeria competente en materia de educacion determine.

2. La evaluacion de la practica docente surtira los efectos que se establezcan
reglamentariamente, incluyendo, en todo caso, el acceso a la direccién, a las
licencias por estudio, a la cobertura de plazas como profesor asociado de
universidad y cuantos otros supuestos se puedan establecer en los reglamentos.



3. La evaluacion de la funcion directiva se realizara de forma continua y
coordinada con los procesos de evaluacion externa del centro, y tendra sus
efectos a la hora de decidir o no la continuidad de un director o directora, una
vez haya concluido su mandato, y para la consolidaciéon parcial del complemento
especifico por el ejercicio de la direccién.

4. Tanto la evaluacion del profesorado como la del ejercicio de la funcion
directiva sera realizada por la inspeccion de educacién, en los términos y con los
procedimientos que se determinen reglamentariamente por el Consejo de
Gobierno.

CAPITULO VII
La gestion educativa y la informacién
Articulo 172. Informacién a la ciudadania.

La Consejeria competente en materia de educaciéon pondra a disposicion de la
ciudadania, a través de medios electronicos, la informacion necesaria para
facilitar su relacidén con aquélla y con los centros docentes.

Articulo 173. El sistema de gestion de los centros.

1. La Consejeria competente en materia de educacién desarrollard un
sistema informatizado de gestién de los centros docentes sostenidos con fondos
publicos a través de Internet, que permita la relacion entre estos y la Consejeria
competente en materia de educacion.

2. Reglamentariamente se estableceran las caracteristicas del sistema que,
en todo caso, garantizara la confidencialidad de los datos de caracter personal
que se recojan en el mismo, de acuerdo con la normativa vigente.

Articulo 174. La descentralizacion administrativa y para la planificacion
educativa.

1. Existiran Delegaciones de ambito provincial dependientes de la Consejeria
competente en materia de educacidn para facilitar la gestion y la cercania a los
ciudadanos y ciudadanas.

2. La Consejeria competente en materia de educacién podra delimitar zonas
educativas para la programacion de la oferta educativa y, en su caso, la
coordinacion de actuaciones y programas educativos.

3. En todo caso, la Consejeria competente en materia de educacion tendra en
cuenta las caracteristicas especificas de zonas geogréaficas y ambitos territoriales
diferentes de la provincia para planificar la oferta formativa de formacion
profesional, educacion de personas adultas y ensefianzas de régimen especial. Asi
mismo, se tendran en cuenta dichas caracteristicas para organizar formulas de
colaboracién con el entorno en materia de orientacion y de seguimiento e
intervencion sobre el absentismo escolar y el abandono escolar temprano.

4. Los servicios de asesoramiento, formacion, evaluacidn e inspeccion externos
a los centros docentes se organizaran en ambitos geograficos o demarcaciones
definidas por la Consejeria competente en materia de educacién.

5. Con el objeto de potenciar la participacion municipal en la tarea educativa, se
impulsara la cooperacion en el marco de los consejos escolares de localidad.



TiTULO VII
La financiacion del servicio publico educativo
Articulo 175. Dotacién econémica.

La Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha destinara anualmente al
servicio publico educativo una cuantia econdmica no inferior al seis por ciento
del Producto interior bruto regional, dotacién con la que se procedera a dar
cumplimiento a los objetivos establecidos en la presente Ley, en el marco de los
objetivos educativos europeos y espafioles.

Disposicion adicional primera. E/ Museo pedagdgico y del nifio.

La Consejeria competente en materia de educaciéon regulara las funciones y la
estructura del Museo pedagdgico y del nifio, con sede en la ciudad de Albacete,
que formara parte de la red de formacién a que se refiere al articulo 155 de la
presente Ley.

Disposicion adicional segunda. E/ personal funcionario docente interino.

1. El personal funcionario docente interino se regird por las normas que
regulan las bases del régimen estatutario del personal funcionario docente, la
Ley 7/2007, de 13 de abril, del Estatuto del Empleado Publico aplicable al
personal docente, salvo las excepciones establecidas en la misma, las
disposiciones de la presente Ley y las normas que la desarrollen y, en defecto de
normativa especifica aplicable, por las disposiciones legales en materia de
ordenacion de la funcion publica en Castilla-La Mancha.

2. En la seleccion del personal docente en régimen de interinidad deberan
salvaguardarse los principios constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad.

3. La Consejeria competente en materia de educacion podra determinar,
previa negociacion con la representacion legal del profesorado, los
procedimientos de evaluacidon oportunos y los supuestos en que personas que
aspiren a la renovacién de su nombramiento como personal funcionario docente
interino deban acreditar de manera fehaciente su competencia docente.

4. A los efectos de propiciar la calidad de la ensefianza y favorecer el
desarrollo de programas educativos mediante la estabilidad de los equipos
docentes, especialmente en la zona rural, la Consejeria competente en materia
de educaciéon podra determinar los puestos de trabajo docente que podran
seguir siendo ocupados de forma ininterrumpida por el personal funcionario
docente interino que los ocupa provisionalmente hasta que el citado puesto sea
cubierto por personal funcionario con caracter definitivo. Todo ello sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

Disposicion adicional tercera. La docencia de los maestros y maestras en la
educacién secundaria.

1. Las maestras y maestros especialistas en pedagogia terapéutica y en
audicion y lenguaje podran desempefiar funciones en la educacién secundaria
obligatoria, con las condiciones y los requisitos que establezca el Gobierno de
acuerdo con lo previsto en la Disposicién adicional séptima, apartado 1, de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.



2. De igual modo, y de acuerdo con lo previsto en la mencionada Disposicion
adicional séptima, la Consejeria competente en materia de educacién podra
encomendar excepcionalmente al personal docente, funcionario o interino, el
desempefio de funciones en una etapa o, en su caso, ensefianza distinta de las
asignadas a su cuerpo docente con caracter general.

Disposicion adicional cuarta. Los profesores técnicos de formacion profesional de
servicios a la comunidad.

Con las condiciones y los requisitos que establezca el Gobierno, los
profesores técnicos de formacién profesional de servicios a la comunidad podran
prestar servicios en colegios de educacion infantil y primaria. En este caso,
perteneceran al Claustro de profesores, a todos los efectos, y tendran reconocida
la participacion en los drganos de gobierno y de coordinacién docente.

Disposicion adicional quinta. E/ profesorado especialista y emérito.

1. La Consejeria competente en materia de educacion podra incorporar,
excepcionalmente y para determinadas materias y moddulos de formacion
profesional y de las ensefanzas artisticas y deportivas, a profesionales que
ejerzan su actividad en el ambito laboral o deportivo, como especialistas, sin que
necesariamente cumplan el requisito de titulacion establecido con caracter
general. La incorporacion de este personal especialista se llevard a cabo de
acuerdo con lo que establezca la Consejeria competente en materia de
educacion.

2. En las ensefianzas artisticas superiores, la Consejeria competente en
materia de educacidn podra incluir para el profesorado que las imparta otras
exigencias distintas a las contempladas con caracter general para el ejercicio de
la docencia.

3. Asimismo, se podra contratar, para las ensefianzas artisticas superiores y
para las ensefianzas de idiomas, como profesorado especialista, de acuerdo con
lo que establezca la Consejeria competente en materia de educacién, a
profesionales de nacionalidad extranjera, sin que necesariamente cumplan el
requisito de titulacion establecido con caracter general. La Consejeria
competente en materia de educacién podra incorporar a las ensefianzas
artisticas superiores a profesorado jubilado, con la categoria de emérito
establecida conforme a lo dispuesto en el apartado 4 del articulo 96 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién.

Disposicion adicional sexta. Organos consultivos y de asesoramiento y
composicién paritaria de los mismos.

La Consejeria competente en materia de educacion podra constituir 6rganos
especificos de caracter consultivo y de asesoramiento. Para la composicién de
estos oOrganos se tendra en cuenta la participacion paritaria de mujeres y
hombres.

Disposicion adicional séptima. Apoyo a la permanencia en el sistema de
educacién y formacion.

La Consejeria competente en materia de educacion dispondra, por si misma o
en colaboracion con otras administraciones y entidades, los recursos vy
procedimientos necesarios para que todos los jovenes menores de 18 afnos que no
hayan obtenido una titulacion académica ni se hayan incorporado al mundo laboral
puedan permanecer en el sistema educativo o en una actividad formativa.

Disposicion adicional octava. Funciones de la Inspeccion Médica en Educacion.



El Consejo de Gobierno regulara las funciones de la Inspeccion Médica en
Educacion.

Disposicidon transitoria primera. Ayudas al alumnado de ensefianzas superiores
de musica y danza.

En tanto no exista en Castilla-La Mancha oferta de ensefianzas superiores de
musica y danza se prorrogara el sistema actual de ayudas para el alumnado
residente en la Comunidad Auténoma que curse estas ensefianzas en
conservatorios o escuelas superiores de Espafa.

Disposicion transitoria segunda. Aplicacion de las normas reglamentarias.

En aquellas materias cuya regulacién se remite en la presente Ley o se
difiere a desarrollos reglamentarios futuros, y en tanto éstos no sean dictados,
seran de aplicacidn, en cada caso, las normas vigentes a la fecha de entrada en
vigor de esta Ley.

Disposicion transitoria tercera. Aplicacion del compromiso de financiacion del
servicio publico educativo.

La prevision de dotacidon econdmica para la financiacién del servicio publico
educativo establecida en el articulo 175 de esta Ley se entendera referida al
ejercicio econdmico inmediato posterior a la entrada en vigor de esta Ley y
sucesivos.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

1. Queda derogada la Ley 23/2002, de 21 de noviembre, de Educacion de
personas adultas de Castilla-La Mancha.

2. Asimismo, quedan derogadas todas las normas de igual o inferior rango
cuantas disposiciones se opongan a lo establecido en la presente Ley.

Disposicién final primera. Modificacion de la Ley 3/1988, de 13 de diciembre, de
Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

El articulo 21 de la Ley 3/1988, de 13 de diciembre, de Ordenacion de la
Funcidon Publica de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha queda
redactado en los siguientes términos:

“Articulo 21. El personal funcionario de carrera de los Cuerpos de personal
funcionario docente no universitario puede ser adscrito por un tiempo de cuatro
afios, prorrogable por periodos de dos afios, y con reserva de su puesto de
trabajo, a los drganos directivos y de apoyo de la Consejeria competente en
materia de educacion para prestar servicios de asesoramiento o direccion en
unidades administrativas implicadas en la gestion del servicio educativo que
dependan directamente de la persona titular de los érganos gestores.

Dicho personal tendrd derecho a la percepcién de unas retribuciones
complementarias equivalentes a las del puesto de trabajo al que se homologuen
las funciones a realizar, a cuyo efecto la relacion de puestos de trabajo
reservados al personal funcionario y eventual determinara, para cada drgano
gestor de la Consejeria competente en materia de educacion, los puestos a los
que pueden ser homologados.”

Disposicion final segunda. Modificacion de la Ley 1/2009, de 14 de mayo, por la
gue se establece el procedimiento para la integracion de Centros Docentes de
titularidad de las Administraciones locales en la Red de Centros Docentes
Publicos de titularidad de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.



El articulo 1 de la Ley 1/2009, de 14 de mayo, por la que se establece el
procedimiento para la integracion de Centros Docentes de titularidad de las
Administraciones locales en la Red de Centros Docentes Publicos de titularidad
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, queda redactado en los
siguientes términos:

“Articulo 1. Objeto.

Esta Ley tiene por objeto establecer el procedimiento para la integracion en
la red publica de centros docentes cuya titularidad corresponde a la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha de centros docentes de titularidad de las
Administraciones locales que impartan ensefanzas basicas.”

Disposicion final tercera. Desarrollo de la Ley.

Corresponde al Consejo de Gobierno dictar las disposiciones que resulten
necesarias para la aplicacién, desarrollo y ejecucién de la presente Ley.

Disposicion final cuarta. Entrada en vigor.

La presente Ley entrara en vigor a los veinte dias de su publicacién en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

Toledo, a veinte de julio de 2010

EL PRESIDENTE

José Maria Barreda Fontes



