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Resolucion de 19-05-2008, de la Direcciéon General de
Formacion Profesional, por la que se regula el progra-
ma de cualificaciéon profesional inicial de Operario de
Carpinteria en la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha.

El articulo 30 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educaciéon, dispone que corresponde a las
Administraciones educativas organizar programas de cua-
lificacion profesional inicial.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las
Cualificaciones y de la Formacién Profesional, establece
en su articulo 12 que las Administraciones Educativas,
podran realizar ofertas formativas adaptadas a las necesi-
dades especificas de los jovenes con fracaso escolar, per-
sonas con discapacidad, minorias étnicas, parados de
larga duracién, y en general, personas con riesgo de
exclusion social, y que dichas ofertas, ademas de incluir
modulos asociados al Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales podran incorporar médulos
apropiados para la adaptacion a las necesidades especi-
ficas del colectivo beneficiario.

El Decreto 69 /2007, de 28 de mayo, establece y ordena
el curriculo de la Educacion Secundaria Obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha y establece
en su articulo 15 que los programas de cualificacion pro-
fesional inicial impartiran las competencias relativas al
perfil profesional que se determine de acuerdo con el
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, asi
como que la organizacion de la oferta incluird modalida-
des diferentes con el fin de satisfacer las necesidades per-
sonales, sociales y educativas del alumnado y se realiza-
ra de forma directa o0 mediante acuerdos con otras institu-
ciones y con la Administracion local.

Una vez creado el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales asi como publicados los Reales Decretos
por los que se establecen las cualificaciones que forman
parte de dicho catalogo, asi como la formacién minima
asociada a cada unidad de competencia, y reguladas por
Orden de 4 de junio de 2007, de la Consejeria de Ecuacion
y Ciencia, las directrices generales de los programas de
cualificacion profesional inicial en la Comunidad Auténoma
de Castilla-La Mancha, procede que la Direccion General
de Formacién Profesional, regule de manera especifica
cada uno de los programas de cualificacién profesional ini-
cial y determine los diversos aspectos de la ordenacién
académica de estas ensefanzas.

Por todo ello y en virtud del Decreto 127/2007, de 17 de
julio, por el que se establece la estructura organica y la
distribucion de competencias de la Consejeria de
Educacioén y Ciencia, resuelvo:

Primero.- Objeto.

La presente Resolucion tiene por objeto regular el progra-
ma de cualificacién profesional inicial de Operario de

Carpinteria, incluido en la familia profesional de Madera,
Mueble y Corcho, en el ambito de la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.

Segundo. Competencias basicas y perfil profesional.

El programa de cualificacion profesional inicial de
Operario de Carpinteria tiene como objetivo el desarrollo
de, ademas de las competencias basicas establecidas en
la Orden de 4 de junio de 2007, la competencia general y
las competencias profesionales, personales y sociales
especificas relacionadas en el Anexo | de esta
Resolucién.

Tercero.- Cualificaciones profesionales incluidas en el
Programa.

El programa de cualificacion profesional inicial de
Operario de Carpinteria incluira las cualificaciones profe-
sionales y unidades de competencia que se relacionan,
junto al entorno profesional de este perfil, en el Anexo Il de
esta Resolucion.

Cuarto.- Médulos que forman parte del Programa.

1. Forman parte del programa de cualificacion profesional
inicial de Operario de Carpinteria, ademas de los médulos
formativos de caracter general a que se refiere la disposi-
cion décima de la Orden de 4 de junio de 2007, los
siguientes modulos profesionales:

a) Operaciones basicas de mecanizado de madera y deri-
vados.

b) Acabados basicos de la madera.

c) Instalacién de elementos de carpinteria y mueble.

d) Formacién en centro de trabajo.

A titulo orientativo, los contenidos, resultados de aprendi-
zaje y criterios de evaluacién, asi como las orientaciones
pedagdégicas de cada uno de los mdodulos profesionales
se relacionan en el Anexo lll. En todo caso se respetara la
formacién minima asociada a cada unidad de competen-
cia segun lo establecido en los distintos Reales Decretos
por los que se establecen las cualificaciones incluidas en
el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

2. La relacion entre los anteriores modulos profesionales
y las unidades de competencia del Catalogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales que incluye el programa son
las establecidas en el Anexo V.

Quinto. Duracion.

1. La duracién de este programa estara comprendida
entre 960 y 1050 horas desarrolladas en un curso acadé-
mico conforme a la distribucién horaria establecida, para
los Institutos de Educacién Secundaria y los Institutos de
Educacién Secundaria Obligatoria, en el Anexo V.

2. En los centros y aulas de educacion para personas
adultas asi como en el resto de centros de titularidad pri-
vada o publica y de otras Administraciones distintas a la



17694

30 de mayo de 2008

D.0.C.M. Nim. 111 - Fasc.

educativa, se adaptaran los horarios establecidos en el
Anexo V a sus propias caracteristicas y organizacion, res-
petando la duracién minima establecida en la Orden de 4
de junio de 2007.

Sexto. Profesorado.

1. Las especialidades del profesorado para la imparticion
de los modulos profesionales que conforman el programa
de cualificacién profesional inicial de Operario de
Carpinteria seran, preferentemente las establecidos en el
Anexo VIl de esta Resolucion.

2. Las titulaciones requeridas para la imparticion de los
modulos profesionales que conforman el programa para
los centros de titularidad privada o publica y de otras
Administraciones distintas de la educativa son las esta-
blecidas en el Anexo VIII.

3. Las especialidades del profesorado para la imparticion
de los modulos formativos de caracter general asi como,
en su caso, los maédulos voluntarios de este programa son
los establecidos en la disposicion decimoséptima de la
Orden de 4 de junio de 2007.

Séptimo.- Formacién practica en centro de trabajo.

1. EI médulo de formacion practica en centro de trabajo se
desarrollara, preferentemente durante las ultimas cinco
semanas del curso, una vez superados el resto de médu-
los que forman parte del programa, con una duracién total
de 150 horas. Los resultados de aprendizaje y criterios de
evaluacién de este médulo son los que se establecen en
el Anexo lIl.

2. No obstante lo anterior, el equipo educativo podra pro-
gramar el desarrollo del médulo de formacion practica en
centro de trabajo, bien de manera intensiva en un periodo
distinto al especificado en el punto anterior, o bien de
forma simultdnea al desarrollo del resto de maddulos,
cuando asi lo requiera la existencia de puestos vacantes
en empresas e instituciones del entorno, las caracteristi-
cas propias del alumnado u otras circunstancias que lo
justifiquen.

3. El Director del centro designara al tutor del médulo de
formacion practica en el centro de trabajo de entre los pro-
fesores que integran el equipo educativo del programa, en
funcion de la disponibilidad horaria. La designacion recae-
ra preferentemente sobre el profesor que imparta los
modulos profesionales, pudiendo realizarse estas funcio-
nes de tutoria de manera compartida entre todos los
docentes que participan en el programa. El profesor desig-
nado empleara entre dos y tres periodos lectivos sema-
nales para el desempefio de sus funciones.

4. El acceso del alumnado al desarrollo del médulo de for-
macion practica en centro de trabajo sera decidido para
cada alumno y alumna por el equipo docente del progra-
ma en funcioén de las caracteristicas de cada uno de ellos,
el grado de aprovechamiento individual del programa, la
existencia de puestos formativos en empresas e institu-

ciones del entorno y su adecuacién a las caracteristicas
del programa y a las competencias profesionales de la
cualificacién o cualificaciones.

5. Quedaran exentos de la realizacion de este moddulo
quienes acrediten una experiencia laboral relacionada con
la cualificacion contenida en el programa de un minimo de
6 meses. Para ello los alumnos y alumnas deberan acre-
ditar dicha experiencia mediante la siguiente documenta-
cion:

a) Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad
social o de la mutualidad laboral a la que estuviera afilia-
do, donde conste la empresa, la categoria laboral (grupo
de cotizacién) y el periodo de contratacién, o en su caso
el periodo de cotizacion en el Régimen Especial de
Trabajadores Auténomos.

b) Certificacion de la empresa o empresas en las que
hubiera adquirido la experiencia laboral, en la que conste
especificamente la duracion del contrato, la actividad des-
arrollada, y el periodo de tiempo en el que se ha desarro-
llado dicha actividad. En el caso de trabajadores por cuen-
ta propia, Certificado de la inscripcion en el censo de
Obligados Tributarios asi como memoria descriptiva de la
actividad desarrollada.

6. La realizacién del médulo de formacién practica en cen-
tro de trabajo requerira la celebracion del correspondiente
convenio de colaboracion entre el centro educativo y cada
empresa en la que vaya a desarrollarse, en los mismos
términos y con los mismos procedimientos previstos para
la realizacion del modulo de Formacion en Centros de
Trabajo en los Ciclos Formativos de grado medio y de
grado superior de formacion profesional en la normativa
vigente en la comunidad Autéonoma de Castilla-La
Mancha.

7. Los alumnos que no cursen el médulo de formacion
practica en centro de trabajo, bien por exencién, o bien
por no superar el resto de médulos o, aun superandolos,
por decisién del equipo educativo, continuaran las activi-
dades lectivas de todos y cada uno de los mdédulos que
forman parte del programa de cualificacion profesional ini-
cial hasta la finalizacion del curso.

Octavo.- Distribucion horaria de los moédulos especificos
incorporados al segundo curso de los programas de cua-
lificacién profesional inicial de la modalidad de programas
de dos afios académicos.

1. Segun se establece en la Resolucion de 21 de abril de
2008, de la Direccion General de Formacion Profesional,
por la que se regula la organizacién del segundo curso de
los programas de cualificacién profesional inicial de la
modalidad de programas de dos afios académicos, en
centros sostenidos con fondos publicos que imparten
ensefianzas de educacién secundaria obligatoria en la
Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, el curriculo
de los mddulos especificos sera el establecido en las
Resoluciones de la Direccién General de Formacién
Profesional por la que se regulan los diferentes programas
de cualificacidon profesional inicial en la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha.
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2. La distribucién horaria del segundo curso de los pro-
gramas de cualificacion profesional inicial de la modalidad
de programas de dos afios académicos que incorpora,
como moédulos especificos, la cualificacién de nivel | de
Trabajos de carpinteria y mueble o la cualificacion de nivel
| de Aplicacion de barnices y lacas en elementos de car-
pinteria y mueble sera la establecida en el Anexo VI.

Noveno.- Adaptacién para Programas de Inclusién
Laboral para alumnos con necesidades educativas espe-
ciales.

Los centros publicos o privados autorizados a la imparti-
cion de programas de cualificacién profesional inicial en la
modalidad de programa de inclusién laboral para el alum-
nado con necesidades educativas especiales, adaptaran
la organizacién, duracién y curriculo de este programa,
contenido en esta Resolucion, a las peculiaridades pro-
pias de esta modalidad.

Décimo.- Constitucién de grupos.

1. El alumnado del programa se organizara en grupos con
un maximo de quince alumnos y alumnas y un numero
minimo que vendra determinado por la tipologia y tamaro
del centro, ubicacion y al tipo de alumnado que escolariza
el centro.

2. En las modalidades de Aula Profesional y de Taller
Profesional podran incorporarse de manera excepcional
un maximo de dos alumnos con necesidades educativas
especiales a estos programas, siempre que tengan, con
caracter general, 16 afios cumplidos en el afio natural de
inicio del programa.

Undécimo.- Espacios y equipamientos.

Los espacios y equipamientos necesarios, a titulo orienta-
tivo, para el desarrollo de las ensefianzas de este progra-
ma de cualificacion profesional inicial son los que se rela-
cionan en el Anexo IX.

Toledo, 19 de mayo de 2008
La Directora General de Formacion Profesional
PILAR COLLADO GARCIA

Anexo |

Competencia general y competencias profesionales, per-
sonales y sociales del programa de cualificacion profesio-
nal inicial de Operario de Carpinteria.

Competencia general.

Realizar operaciones basicas de mecanizado y acabado
sobre madera y sus derivados, para la fabricacién de ele-
mentos de carpinteria y mueble, asi como de instalacion y
montaje de dichos elementos, cumpliendo las normas de
seguridad y ambiente.

Competencias profesionales, personales y sociales.

Las competencias profesionales, personales y sociales de
este programa de cualificacion profesional inicial son las
que se relacionan a continuacion:

a) Poner a punto el puesto de trabajo, herramientas,
maquinaria auxiliar y maquinas necesarios para llevar a
cabo las operaciones de mecanizado y acabado de ele-
mentos de carpinteria y mueble.

b) Interpretar documentos técnicos, notas de madera,
bocetos, croquis y planos relativos a los trabajos que debe
realizar.

c) Efectuar operaciones de trazado, corte y mecanizado
en madera y sus derivados, utilizando los procedimientos
mas adecuados para cada material.

d) Realizar uniones en madera y derivados, siguiendo cri-
terios de resistencia, economia y funcionalidad.

e) Realizar operaciones de acabados, a mano y a maqui-
na, preparando previamente las superficies, asi como los
equipos y materiales para que actuen en 6ptimas condi-
ciones de calidad y seguridad.

f) Montar y ajustar muebles (incluidos modulares),
mediante herramientas portatiles, consiguiendo un perfec-
to encaje, enrase o deslizamiento de las partes moviles.
g) Embalar muebles y elementos de carpinteria, de forma
manual o automatica, cumpliendo el programa estableci-
do, asi como las normas de seguridad y proteccién
ambiental.

h) Trasladar productos, equipos y elementos auxiliares,
asegurando la integridad de los mismos, para conseguir
un optimo abastecimiento de materias y utiles.

i) Realizar operaciones auxiliares de montaje e instalacion
de elementos de carpinteria, en cercos, obras y espacios,
en condiciones de calidad, no danando los productos, ni
los elementos arquitecténicos donde van fijados.

j) Afilar y asentar el corte en herramientas manuales de
corte libre y realizar el mantenimiento de maquinas y uti-
les de afilar y asentar.

k) Realizar operaciones basicas en la instalacion de par-
quet, tarima o frisos, aplicando pastas de nivelacion, lijan-
do superficies y operando en los procesos de ajustes y
acabados.

I) Trabajar solo o como parte de un equipo, siguiendo los
principios de orden, limpieza, puntualidad, responsabili-
dad y coordinacion.

m) Cumplir las normas de seguridad en el puesto de traba-
jo, anticipandose y previniendo los posibles riesgos perso-
nales, o en los productos y la maquinaria e instalaciones.
n) Actuar con el maximo respeto hacia el medio ambiente,
asi como tener un trato correcto y educado con los com-
pafieros, encargados y clientes.

Anexo I

Relacién de cualificaciones y unidades de competencia
del Catélogo Nacional de Cualificaciones Profesionales
incluidas en el programa de cualificacién profesional ini-
cial de Operario de Carpinteria

Cualificaciones profesionales completas:

a) Trabajos de carpinteria y mueble MAM276_1 (R.D
1136/2007), que comprende las siguientes unidades de
competencia:

- UC0162_1: Mecanizar madera y derivados.
- UC0173_1: Ajustar y embalar productos y elementos de
carpinteria y mueble.
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- UC0882_1: Apoyar en el montaje e instalaciéon de ele-
mentos de carpinteria y mueble.

b) Aplicacion de barnices y lacas en elementos de carpin-
teria y mueble MAM275_1 (R.D 1136/2007), que com-
prende las siguientes unidades de competencia:

- UCO0880_1: Preparar los equipos y medios de aplicacion
de barnices y lacas en elementos de carpinteria y mueble.
- UC0167_1: Efectuar la aplicaciéon de productos de aca-
bado superficial con medios mecanico-manuales en car-
pinteria y mueble.

- UC0881_1: Acondicionar la superficie para la aplicacién
del producto final y controlar el secado en productos de
carpinteria y mueble.

Entorno profesional.

Este profesional ejercera su actividad en pequefas,
medianas y grandes empresas, por cuenta ajena o propia,
dedicadas a la fabricacién e instalacién de elementos de
carpinteria y mueble, asi como a la aplicacion de produc-
tos de acabado en general.

Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes son
los siguientes:

- Acabador de muebles de madera.

- Acuchillador-barnizador de parquet.

- Barnizador-lacador de artesania de madera.

- Barnizador-lacador de mueble de madera.

- Operador de tren de acabado de muebles.

- Montador de productos de ebanisteria en general.

- Montador de muebles de madera o similares.

- Montador productos de madera excepto ebanisteria.
- Montador envases/embalajes de madera y similares.
- Embalador/empaquetador/etiquetador a mano.

- Pedn de la industria de la madera y del corcho.

Anexo Il

Curriculo de los modulos profesionales del programa de
cualificacién profesional inicial de Operario de Carpinteria.

Modulo Profesional: Operaciones basicas de mecanizado
de madera y derivados

Cédigo: PCPI MAM 101
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Interpreta documentacion técnica distinguiendo vistas,
piezas, secciones uniones, detalles, perfiles y cotas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y trasladado al material la informa-
cion relativa a escalas y cotas de la documentacion técnica.
b) Se ha interpretado y trasladado al material la
Informacién relativa a los tipos de superficies, cortes, tala-
dros y herrajes identificados en la documentacion técnica.
c) Se han utilizado las diferentes vistas y detalles de la
pieza para conseguir una visién completa de la tarea a
realizar.

d) Se ha interpretado y trasladado al material de forma
coherente toda informacion verbal, escrita o grafica pro-
porcionada por el encargado.

e) Se han eliminado posibles errores de interpretacion,
dibujando bocetos y croquis acotados de las tareas que
hay que realizar.

f) Se han trazado planos sencillos, acotados y a escala a
partir de las ideas, bocetos y croquis siguiendo la norma-
tiva UNE.

g) Se han elaborado vistas, cortes, lineas de rotura y deta-
lles que complementan la informacion general.

h) Se ha elaborado la nota de madera y hoja de procesos
a partir de la documentacion grafica realizada maximizan-
dose los recursos y eliminando tiempos muertos.

2. Selecciona las maderas y sus productos derivados,
relacionando sus caracteristicas técnicas con sus aplica-
ciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las maderas y sus productos deri-
vados convencionales del mercado.

b) Se ha clasificado las maderas en funcién de sus carac-
teristicas u origen.

c) Se ha elegido correctamente la cara maestra de la
pieza en funcién de su ausencia de defectos y otros para-
metros de calidad.

d) Se ha elegido correctamente la cara de referencia en
funcioén de su planitud y escuadria.

e) Se han elegido los utiles de medicién y trazado mas
apropiados en funcion de las caracteristicas del material y
de las medidas que hay que verificar.

f) Se han trasladado las medidas de la nota de madera al
material de forma exacta o, en su caso, maximizada para
compensar las operaciones posteriores de lijado.

g) Se ha demostrado responsabilidad ante errores y fra-
casos.

h) Se han identificado los riesgos laborales y ambientales,
asi como las medidas de prevencion de los mismos.

3. Aplica las operaciones basicas de mecanizado sobre
madera y derivados con herramientas manuales o con
maquinaria identificando los distintos procesos y las con-
diciones idoneas de mecanizado.

Criterios de evaluacion:

a) Se han agrupado las materias primas en el almacén en
funciéon de sus caracteristicas (material, tamafo, forma,
defectos) y de su aplicacion.

b) Se ha establecido un orden de ejecucion en funcién de
la maximizacion de los recursos.

¢) Se han alimentado correctamente las maquinas manua-
les teniendo en cuenta los defectos de forma y calidad de
la madera y la direccion de la fibra.

d) Se han alimentado las maquinas automaticas, teniendo
en cuenta el proceso a desarrollar y los parametros de la
maquina.

e) Se han mecanizado piezas de madera y derivados con
la sierra de cinta utilizando plantillas para obtener un
mayor rendimiento.



D.O0.C.M. Nim. 111 - Fasc.

30 de mayo de 2008

17697

f) Se han mecanizado piezas en la tupi utilizando plantillas
o al aire, con sujecién correcta de la pieza y respetando
las medidas de seguridad.

g) Se han mecanizado tableros y retestado tablones en la
sierra circular manejando la escuadradota.

h) Se han verificado con plantillas 0 mediciones las piezas
y productos obtenidos tras el mecanizado, corrigiendo
posibles errores.

i) Se ha mantenido el area de trabajo con el grado apro-
piado de orden y limpieza.

j) Se han observado las normas de seguridad y salud
laboral utilizando correctamente las protecciones de las
maquinas y los medios individuales de proteccién.

4. Realiza uniones en madera y derivados distinguiendo
las mas apropiadas en funcién del material, de la funcio-
nalidad y de criterios de economia

Criterios de evaluacion:

a) Se han unido las partes mecanizadas mediante ensam-
bles o elementos de fijacion.

b) Se han unido los tableros mediante elementos de suje-
cion especificos.

c) Se han reforzado las uniones en madera mediante
herrajes, llaves y otros elementos.

d) Se ha elegido el tipo correcto de aglutinante en funcion
del material, condiciones de trabajo y atmosféricas a la
que estara sometida la pieza una vez puesta en obra.

e) Se ha mantenido el equilibrio entre la funcionalidad y la
economia en el numero de elementos de sujecion fijados
a las piezas.

f) Se han descrito las labores de mantenimiento basico de
las herramientas, utiles y maquinaria utilizados.

g) Se ha responsabilizado de la labor que desarrolla,
comunicandose de manera eficaz con la persona adecua-
da en cada momento.

Duracién: 90 horas.
Contenidos:
Interpretacién de documentacion técnica:

- Interpretacion de planos constructivos. Distinguir piezas,
uniones vy perfiles.

- Representacion a nivel elemental, de piezas, objetos,
muebles y estructuras de madera en axonométrica (iso-
métrica y caballera) y en diédrico acotados. Escalas.

- Normas UNE.

- Utiles de medicion tipos y usos. Metro, calibre, compas,
escuadra, falsa escuadra, pie de rey.

- Trazado: Utiles (gramil, gramil de perfiles, plomada tra-
zadora, punta de trazar, cuchilla), realizacién de plantillas.
- Planificacion de un trabajo: idea, boceto, croquis, plano,
materiales, uniones, acabados, nota de madera, cubica-
cion, hoja de procesos, presupuesto.

Seleccién de maderas de productos derivados:

- La madera. Clasificacion: duras, blandas/exéticas, indi-
genas/coniferas, frondosas.

- Enfermedades y defectos de la madera: tipos, solucio-
nes.

- Dimensiones y clasificacion de la madera.

- Cubicacion de la madera.

- Derivados de la madera: tableros de particulas, de fibras
(DM), contrachapados.

- Propiedades de la madera: anisotropia, propiedades fisi-
co-quimicas.

- Acciones sobre la madera: Secado natural y artificial.
Tratamientos preventivos.

- Colas: generalidades, clasificacion, colas naturales,
colas artificiales.

- Medicion y trazado de piezas.

- Valoracion del origen de las maderas.

- Condiciones ambientales del trabajo: aire, temperatura,
humedad, iluminacion, limpieza y ruidos.

Operaciones basicas de mecanizado de madera y deriva-
dos:

- Herramienta manual: fundamento, uso, afilado, manteni-
miento.

- Herramienta eléctrica y electro portatil: fundamento, uso,
mantenimiento.

- Maquinaria de taller: sierra de cinta, sierra circular, tupi,
cepilladora, regruesadora. Espigadora, torno, lijadora,
taladradora. Partes, utilidad y funcionamiento, puesta en
marcha y control. Mantenimiento basico.

- Nota de madera, hoja de procesos.

- Operaciones basicas de mecanizado: aserrado, cepilla-
do, escuadrado, retestado, acanalado, fresado, taladrado.
- Medios de protecciéon en maquinas.

- Medios de proteccion en el taller.

Uniones en madera y derivados:

- Juntas de madera: empalmes, ensambles, acoplamien-
tos.

- Técnicas de union: desmontable, encolados, mecaniza-
dos, reforzados.

- Caracteristicas de las colas.

- Preparacion de la madera. Preparacion y aplicacion de
las colas.

- Medios de proteccion individuales.

Orientaciones pedagégicas:

Este modulo profesional contiene la formacion asociada a
las operaciones de transformacién de la madera y sus
derivados.

La definicion de esta funcion incluye aspectos como:

- La interpretacién de la documentacion técnica.
- La clasificacion de las maderas.
- Las operaciones de mecanizado y union.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-apren-
dizaje que permiten alcanzar las competencias del médu-
lo versaran sobre:

- Los distintos métodos de mecanizado de la madera y
derivados.
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- Las posibles aplicaciones de cada maquina para un tra-
bajo de calidad idénea.
- Las medidas de seguridad que hay que adoptar.

Modulo Profesional: Acabados basicos de madera
Cédigo: PCPI MAM 102
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Prepara las superficies (lijado, limpieza, acabado), rela-
cionando estas operaciones con la calidad del proceso de
acabado.

Criterios de evaluacion:

a) Se han puesto a punto los equipos de lijado y pulido
introduciéndose los parametros establecidos en el plan de
produccion.

b) Se ha realizado la eleccién del tamafio de abrasivo, tipo
de grano y de las pastas de pulir en funcion del tipo de
producto que se va a aplicar y del acabado final estable-
cido.

c) Se ha realizado el lijado en la direccién adecuada en
funcién del soporte, del grano del abrasivo y de la presion
necesaria para conseguir el acabado requerido.

d) Se ha realizado la operacién de masillado antes de
efectuar el lijado y se ha verificado el correcto funciona-
miento del sistema de extraccién de aire.

e) Se ha procedido a la limpieza de la superficie median-
te los medios convenientes antes de proceder a la aplica-
cion del acabado.

f) Se han puesto en marcha los equipos de extraccion y
depuracion de aire que garantizan las condiciones
ambientales y de seguridad adecuadas.

2. Prepara productos de acabado, justificando cantidades
y proporciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han almacenado los productos de acabado en un
lugar separado de la madera y en las condiciones de tem-
peratura y humedad adecuadas.

b) Se ha procedido a la inspeccion visual o mediante vis-
cosimetro de la fluidez del producto afiadiendo, en caso
necesario, productos o disolventes para facilitar la aplica-
cion.

c) Se han regulado las maquinas de acuerdo con los para-
metros establecidos segun las caracteristicas del soporte
y el material que se va a utilizar.

d) Se han reconocido los productos de acabado a través
de la informacion recogida en las etiquetas de los enva-
ses.

e) Se ha interpretado la simbologia de seguridad de los
productos de acabado.

f) Se han descrito las operaciones de mezcla, de prepara-
cion de los productos y de aplicacion en forma y propor-
cion establecidas.

g) Se ha realizado la preparacion de la mezcla en funcion
de la superficie a tratar y en funcién del parasito a com-
batir.

h) Se ha comprobado que los niveles de humedad y tem-
peratura son los adecuados en la zona de acabados,
modificandolos en cabina segun las especificaciones del
producto.

i) Se han efectuado todas las operaciones necesarias de
limpieza, renovacion y pureza de aire, y otras, consi-
guiendo una atmoésfera de trabajo limpia de elementos
contaminantes del acabado.

3. Realiza las operaciones basicas de acabados en la
madera y derivados, relacionandolas con las caracteristi-
cas del producto final.

Criterios de evaluacion:

a) Se han escogido los medios manuales (brochas, utilla-
je, utiles adecuados y rodillos, entre otros) en funcién del
trabajo a realizar.

b) Se han situado correctamente el aplicador y las piezas
para su acabado vy, asi, conseguir el maximo aprovecha-
miento del material y aumentar la calidad de la aplicacion.
c) Se ha efectuado la aplicacién del producto de acabado
mediante las operaciones manuales y manejo diestro de
los utiles y medios, de forma que se obtiene el resultado
esperado.

d) Se ha realizado la aplicaciéon de producto manteniendo
las condiciones 6ptimas para las personas, equipos € ins-
talaciones, respetando las normas de seguridad y salud
laboral.

e) Se han ajustado los parametros de presion y caudal en
el acabado con pistolas tras un control visual de la aplica-
cion.

f) Se ha procedido al secado de los acabados en el espa-
cio destinado especificamente para este fin, asegurando
los requisitos de temperatura, humedad y ausencia de
contaminantes, requeridos para la éptima calidad del aca-
bado.

g) Se ha efectuado el control de calidad a lo largo de todo
el proceso de aplicacién segun los criterios establecidos.
h) Se han almacenado los residuos en recipientes ade-
cuados y en los lugares previamente establecidos cum-
pliendo con la normativa vigente aplicable.

i) Se han limpiado los equipos y accesorios una vez fina-
lizada la tarea, dejandolos en condiciones 6ptimas para su
utilizacion posterior.

j) Se han aplicado las normas de prevencién de riesgos
laborales y medioambientales.

4. Seca productos acabados, reconociendo las condicio-
nes ambientales y los pardmetros de secado.

Criterios de evaluacion:

a) Se han diferenciado los distintos procedimientos de
secado relacionandolos con los tipos de acabados aplica-
dos.

b) Se ha reconocido el valor anadido que aporta el seca-
do-curado, en relacion con la calidad final del producto.
¢) Se han identificado las condiciones ambientales idone-
as del lugar de secado (temperatura, humedad, ausencia
de particulas en suspension, y otras).

d) Se han preparado los equipos introduciendo los para-
metros de temperatura y velocidad del aire de secado.
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e) Se han ajustado los sistemas de extraccion vy filtracién
de la cabina de secado.

f) Se han manipulado las piezas economizando tiempos y
recorridos.

g) Se han aplicado las medidas de prevencién de riesgos
laborales y medioambientales.

h) Se han utilizado correctamente los equipos de protec-
cion individual.

Duracioén: 210 horas.
Contenidos:
Preparacion de superficies para acabado:

- Superficies de aplicacion.

- Caracteristicas para el acabado.

- Lijado de superficies para el recubrimiento previo.

- Masillado.

- Lijado con recubrimiento previo.

- Pulido de las superficies acabadas.

- Maquinas y utiles de lijar y pulir: lijadora de bandas, lija-
dora orbital, lijadora de disco, lijadora delta.

- Materiales que corrigen defectos de la superficie: tapa-
grietas de color, masilla de celulosa, bastoncillos de goma
laca, bastoncillos de cera. Masilla de dos componentes.
Uso y condiciones de aplicacion.

- Abrasivos para lijado de acabados: tipos, soportes, tama-
fio de grano.

- Sistemas de extracciéon de polvo: centralizado, por sec-
ciones, individual.

- Factores que influyen en la calidad de los materiales, los
productos y el propio proceso de preparacion de soportes
para el acabado.

- Riesgos caracteristicos de las instalaciones y procesos
de acabados.

- Adopcion de precauciones durante la manipulacién y
aplicacion de los componentes y productos de acabado.
- Elementos de seguridad. Personales. Maquinas.
Instalaciones.

- Tratamientos y eliminacion de los residuos generados
por el acabado. Extraccién de polvo de lijado. Residuos
de las cabinas de aplicacién. Restos de productos no
empleados.

Preparacion de los productos para acabado:

- Productos. Tipos y caracteristicas principales.

- Barnices y pinturas.

- Disolventes y productos de dilucién y limpieza: generali-
dades, tipologia, usos, caracteristicas y preparacion.

- Decapantes: finalidad, tipos, aplicaciones y preparacion.
- Fondos: finalidad, tipos, aplicaciones y preparacion.

- Factores que influyen en la calidad de los productos y el
propio proceso de preparacion de soportes y productos
para el acabado: Durante la preparacion y correcciéon de
defectos. Estado de las superficies.

- Riesgos asociados a los productos de acabado. Fichas
de seguridad. Elementos de seguridad. Personales.
Maquinas. Instalaciones.

Acabado de productos de madera y derivados:

- Decolorado, tefiido, aceites y ceras, goma laca: Maderas
mas apropiadas para cada técnica.

- Tipos de tintes: al agua, al aceite, al alcohol, al disolven-
te. Aplicacion.

- Tipos de ceras: en crema, liquidas, en pasta y en barra.
Aplicacion.

- Tipos de aceites: de teca, de tung, de linaza, danés, de
teca y atéxicos. Aplicacion.

- Barniz de goma laca: tipos, formas de aplicacion.

Acabados de Laca, barniz y pintura:

- Productos para el acabado manual. Preparacion, mez-
clas. Disolventes.

- Procedimientos y operaciones en aplicacion manual.

- Utiles en aplicacién manual: tipos, preparacion, opera-
ciones.

- Defectos del acabado. Correccion de defectos.

Acabados a pistola y con maquinas:

- Pistolas: tipos, preparacion, operaciones.

- Estado de las superficies y del producto que se va a apli-
car.

- Control posterior a la aplicacion.

- Maquinas y equipos de aplicacion automatica.
Caracteristicas, aplicacion regulacion. Operaciones.

- Instalaciones y equipos complementarios para la aplica-
cion (cortinas, cabinas, ventilacién, aire comprimido).

Secado de productos acabados:

- Zonas de secado: tunel, cabina, camaras.

- Equipos y medios de transporte: carros y soportes.

- Factores que influyen en la calidad del secado.

- Verificacion del proceso de secado.

- Correccion de defectos.

- Riesgos asociados a las operaciones de secado.
Normas de prevencion. EPI’s.

Orientaciones pedagdgicas:

Este mddulo profesional contiene la formacion asociada a
la funcion de acabado de productos de carpinteria y mue-
ble.

La definicion de esta funcién incluye aspectos como:

- La preparacioén de superficies.
- La preparacion y aplicacién de productos de acabado.
- El secado de productos.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-apren-
dizaje que permiten alcanzar las competencias del médu-
lo versaran sobre:

- Los trabajos preparatorios de maquinas y productos de
acabados.

- La técnica de acabado a pistola.

- Aplicaciones de acabados en maquinas continuas.

- Control de procesos y de calidad.

- Las técnicas de higiene en el trabajo
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Médulo Profesional: Instalaciéon de elementos de carpinte-
ria y mueble

Cadigo: PCPI MAM 103
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Realiza operaciones auxiliares en la instalacién de sue-
los, parquet, tarimas y recubrimientos de paneles de
madera en paramentos horizontales y verticales, interpre-
tando los planos de montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado correctamente los planos de mon-
taje distribuyendo de forma racional el material y la maqui-
naria necesaria.

b) Se han nivelado los paramentos horizontales y vertica-
les con masilla para un correcto recibimiento de los ele-
mentos.

¢) Se han reconocido los tipos de suelos, parquet y tari-
mas.

d) Se han ajustado a los paramentos y esquinas los ele-
mentos constructivos, dejando espacio para las dilatacio-
nes.

e) Se han realizado las operaciones de acuchillado y bar-
nizado de parqué con las condiciones de calidad exigidas.
f) Se han rectificado los bajos de las puertas tras la insta-
lacién de suelos de madera o moquetas.

g) Se han realizado las operaciones de mantenimiento
basico de las maquinas, utiles y herramientas.

h) Se han empleado los equipos de proteccion individual.

2. Realiza operaciones auxiliares en la instalacién de ele-
mentos de carpinteria y muebles, relacionandolas con la
funcionalidad de la instalacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los distintos tipos de instalaciéon y
sus finalidades.

b) Se han obtenido los datos y medidas de la instalacion
a partir de croquis o plantilla del montaje.

¢) Se han colocado los herrajes en la proporcion y altura
adecuadas, para conseguir la sujecion correcta de la hoja
de la puerta o ventana.

d) Se ha comprobado que la inclinacién del canto en las
hojas es la adecuada (alambor) y que la eleccion de los
herrajes de apertura es la correcta (a derechas o a izquier-
das).

e) Se ha efectuado la instalacion sin que los elementos
arquitectonicos, cercos y precercos, las instalaciones o las
personas sufran dafos.

f) Se han fijado puertas block-porte considerando las
caracteristicas de los elementos arquitectonicos soportes.
g) Se han calzado provisionalmente las puertas, compro-
bando que encajan correctamente con el marco.

3. Ajusta piezas, herrajes y mecanismos, reconociendo su
funcion en el elemento de carpinteria o mueble.

Criterios de evaluacion:

a) Se han reconocido los distintos tipos de instalacion y
sus finalidades.

b) Se han relacionado los distintos sistemas de fijacién de
elementos con los soportes a los que se fijan.

c) Se han identificado los principales herrajes a utilizar en
muebles y elementos de carpinteria para uniones con o
sin movimiento.

d) Se han enumerado los factores a tener en cuenta en el
ajuste de subconjuntos en la instalacion de muebles.

e) Se han colocado las piezas, herrajes y mecanismos
segun las instrucciones de montaje, verificando que es la
adecuada y que cumplen con la funciéon para la que fue-
ron instalados.

f) Se ha comprobado que las herramientas y medios utili-
zados para la instalacion son los mas idéneos.

g) Se han restaurado por eliminacion de residuos las con-
diciones higiénicas del lugar de instalacion tras finalizar el
trabajo.

h) Se ha verificado que el desplazamiento de las piezas
moviles se realiza sin impedimentos y responde a las
especificaciones del proyecto.

i) Se han aplicado las normas de seguridad y prevencion
de riesgos laborales.

4. Transporta material y utiles para la instalacion de ele-
mentos de carpinteria y muebles, identificando las medi-
das de proteccion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han embalado los productos de madera y muebles
manualmente utilizando cartén, plastico de burbuja,
retractil o poliuretano expandido, quedando firmemente
sujetos y con las protecciones fijadas en el lugar indicado.
b) Se han ajustado correctamente los parametros de la
embaladora termo-retractil en funcion de los productos
para embalar (tamafio del rollo de plastico, velocidad del
tapete y temperatura del horno).

c) Se han identificado mediante etiquetas u otros medios
especificados los productos embalados.

d) Se han embalado con las protecciones especificadas
los productos a embalar con plastico termo-retractil.

e) Se ha protegido con cartén o material similar las zonas
de contacto del fleje con el mueble.

f) Se han apartado para su reproceso aquellas piezas que
tras el embalado presentan no conformidades.

g) Se ha transportado el mueble embalado siguiendo las
normativas del sector de transportes.

Duracion: 180 horas.

Contenidos basicos:

Operaciones auxiliares en la instalacion de suelos, par-
quet, tarimas y recubrimientos de paneles de madera:

- Sistemas de montaje de suelos, parquet, tarimas y recu-
brimientos de paneles de madera.

- Herramientas, maquinas y accesorios empleados para
instalacion. Manejo y mantenimiento.

- Nivelado de los paramentos horizontales y verticales.

- Acuchillado y barnizado de parqué.

- Normas de seguridad y salud laboral.
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Instalacion de elementos de carpinteria y mueble:

- Preparacién del trabajo. Replanteo en obra.

- Maquinas, utiles y herramientas utilizadas en la instala-
cion.

- Elementos de carpinteria mas comunes que requieren
montaje: puertas, ventanas, frisos, muebles modulares.

- Operaciones de instalacién de muebles y carpinteria.

- Normas de seguridad y salud laboral.

Ajuste de piezas, herrajes y mecanismos:

- Sistemas de fijacion. Aplicacion. Caracteristicas de los
soportes.

- Herrajes y accesorios. Tipos, caracteristicas y aplicacio-
nes.

- Tipos de ajustes que pueden llevarse a cabo en muebles
y elementos de carpinteria.

- Documentacion, catalogos y hojas técnicas.

- Normas de seguridad y salud laboral.

- Factores que intervienen en la calidad del montaje.

Transporte de material y Utiles:

- Carga y descarga de elementos de carpinteria y mueble.
- Manejo y transporte de componentes de mobiliario (cris-
tales, espejos y otros).

- Sistemas de embalaje mas frecuentes. Materiales
empleados en el embalaje: carton, plastico de burbuja,
retractil y poliuretano expandido.

- Simbologia empleada en el embalaje.

- Normas de seguridad y salud laboral.

- Maquina de embalar termo-retractil: fundamentos, ajuste
de parametros.

- Etiquetado. Verificacion de la calidad. Transporte.
Desembalado.

Orientaciones pedagdgicas:

Este modulo profesional contiene la formacién asociada a
la funcion de montaje e instalacion de elementos de car-
pinteria y mueble.

La definicion de esta funcion incluye aspectos como:

- El montaje de suelos, parquet y tarimas.

- La instalacion de puertas y ventanas.

- El montaje de muebles modulares.

- El embalado y transporte de muebles y elementos de
carpinteria.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-apren-
dizaje que permiten alcanzar las competencias del médu-
lo versaran sobre:

- Técnicas de embalaje de muebles y elementos de car-
pinteria.

- Técnicas de montaje de muebles modulares.

- Técnicas de montaje de puertas, ventanas, frisos y pavi-
mentos.

Médulo Profesional: Formacion en Centros de Trabajo

Cadigo: PCPI MAM 104
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Efectia el mecanizado de madera y derivados, reali-
zando los autocontroles de calidad establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han trazado planos sencillos, acotados y a escala a
partir de las ideas, bocetos y croquis siguiendo la norma-
tiva UNE.

b) Se han aplicado las operaciones basicas sobre made-
ra y derivados utilizando herramientas manuales, eléctri-
cas y maquinaria convencional.

c) Se ha elegido correctamente la cara maestra de la
pieza en funcién de su ausencia de defectos y otros para-
metros de calidad.

d) Se han alimentado las maquinas automaticas, teniendo
en cuenta el proceso a desarrollar y los parametros de la
maquina.

e) Se han mecanizado piezas de madera y derivados con
diferentes tipos de sierra utilizando plantillas para obtener
un mayor rendimiento.

f) Se ha demostrado responsabilidad ante errores y fraca-
SOS.

g) Se han unido las partes mecanizadas mediante
ensambles o elementos de fijacion.

h) Se han unido los tableros mediante elementos de suje-
cioén especificos.

2. Acondiciona superficies y para la aplicacién final de bar-
nices y lacas, preparando los equipos y medios necesa-
rios

Criterios de evaluacion:

a) Se ha realizado la eleccion del tamafio de abrasivo, tipo
de grano y de las pastas de pulir en funcién del tipo de
producto que se va a aplicar y del acabado final estable-
cido.

b) Se ha realizado la operacion de masillado antes de
efectuar el lijado y se ha verificado el correcto funciona-
miento del sistema de extraccién de aire.

c) Se ha realizado el lijado en la direccién adecuada en
funcion del soporte, del grano del abrasivo y de la presion
necesaria para conseguir el acabado requerido.

d) Se han descrito las operaciones de mezcla, de prepa-
racion de los productos y de aplicacién en forma y pro-
porcién establecidas.

e) Se ha realizado la preparacion de la mezcla en funcién
de la superficie a tratar y en funcién del parasito a com-
batir.

f) Se ha efectuado la aplicacién del producto de acabado
mediante las operaciones manuales y manejo diestro de
los utiles y medios, de forma que se obtiene el resultado
esperado.

g) Se ha efectuado el control de calidad a lo largo de todo
el proceso de aplicacion segun los criterios establecidos.
h) Se han almacenado los residuos en recipientes ade-
cuados y en los lugares previamente establecidos cum-
pliendo con la normativa vigente aplicable.
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i) Se han preparado los equipos de secado introduciendo
los parametros de temperatura y velocidad del aire.

j) Se han ajustado los sistemas de extraccién y filtracion
de la cabina de secado.

3. Monta/instala elementos de carpinteria y mueble ase-
gurando su correcta funcionalidad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han colocado las piezas, herrajes y mecanismos
segun las instrucciones de montaje, verificando que es la
adecuada y que cumplen con la funcion para la que fue-
ron instalados.

b) Se han restaurado por eliminacion de residuos las con-
diciones higiénicas del lugar de instalacion tras finalizar el
trabajo.

c) Se ha verificado que el desplazamiento de las piezas
moviles se realiza sin impedimentos y responde a las
especificaciones del proyecto.

d) Se han colocado los herrajes en la proporcién y altura
adecuadas, para conseguir la sujecién correcta de la hoja
de la puerta o ventana.

e) Se han realizado las operaciones de acuchillado y bar-
nizado de parqué con las condiciones de calidad exigidas.
f) Se han rectificado los bajos de las puertas tras la insta-
lacién de suelos de madera o moquetas.

g) Se han embalado los productos de madera y muebles
manualmente utilizando cartén, plastico de burbuja,
retractil o poliuretano expandido, quedando firmemente
sujetos y con las protecciones fijadas en el lugar indicado.
h) Se han identificado mediante etiquetas u otros medios
especificados los productos embalados.

4. Actua conforme a las normas de prevencion y riesgos
laborales de la empresa.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha cumplido en todo momento la normativa general
sobre prevencion y seguridad, asi como las establecidas
por la empresa.

b) Se han identificado los factores y situaciones de riesgo
que se presentan en su ambito de actuacion en el centro
de trabajo.

c) Se han adoptado actitudes relacionadas con la actividad
para minimizar los riesgos laborales y medioambientales.

d) Se ha empleado el equipo de proteccion individual
(EPIs) establecido para las distintas operaciones.

e) Se han utilizado los dispositivos de proteccién de las
maquinas, equipos e instalaciones en las distintas activi-
dades.

f) Se ha actuado segun el plan de prevencion.

g) Se ha mantenido la zona de trabajo libre de riesgos,
con orden y limpieza.

h) Se ha trabajado minimizando el consumo de energia y
la generacion de residuos.

5. Actua de forma responsable y se integra en el sistema
de relaciones técnico-socia les de la empresa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han ejecutado con diligencia las instrucciones que
recibe.

b) Se ha responsabilizado del trabajo que desarrolla,
comunicandose eficazmente con la persona adecua da en
cada momento.

¢) Se ha cumplido con los requerimientos y normas técni-
cas, demostrando un buen hacer profesional y finalizando
su trabajo en un tiempo limite razonable.

d) Se ha mostrado en todo momento una actitud de res-
peto hacia los procedimientos y normas establecidos.

e) Se ha organizado el trabajo que realiza de acuerdo con
las instrucciones y procedimientos establecidos, cum-
pliendo las tareas en orden de prioridad y actuando bajo
criterios de seguridad y calidad en las intervenciones.

f) Se ha coordinado la actividad que desempefia con el
resto del personal, informando de cualquier cambio, nece-
sidad relevan te o contingencia no prevista.

g) Se ha incorporado puntualmente al puesto de trabajo,
disfrutando de los descansos instituidos y no abandonan-
do el centro de trabajo antes de lo establecido sin motivos
debidamente justificados.

h) Se ha preguntado de manera apropiada la informacién
necesaria o las dudas que pueda tener para el desempe-
fio de sus labores a su responsable inmediato.

I) Se ha realizado el trabajo conforme a las indicaciones
realizadas por sus superiores, planteando las posibles
modificaciones o sugerencias en el lugar y modo adecua-
dos.

Duracion: 150 horas
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Anexo IV

Moédulos profesionales y su relacion con las unidades de competencia del

Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales que incluye el programa

de cualificacion profesional inicial de Operario de Carpinteria

Unidad de competencia

Maédulo profesional

UC0162_1: Mecanizar madera y derivados

PCPI MAM 101 Operaciones
basicas de mecanizado de madera
y derivados.

UC0173_1: Ajustar y embalar productos y
elementos de carpinteria y mueble.
UC0882_1: Apoyar en el montaje e
instalacion de elementos de carpinteria y
mueble.

PCPI MAM 103 Instalacion de
elementos de carpinteria y mueble

UC0880_1: Preparar los equipos y medios
de aplicacion de barnices y lacas en
elementos de carpinteria y mueble.
UC0167_1: Efectuar la aplicaciéon de
productos de acabado superficial con
medios mecanico-manuales en carpinteria
y mueble.

UCO0881_1: Acondicionar la superficie para
la aplicacion del producto final y controlar
el secado en productos de carpinteria y
mueble.

PCPI MAM 102 Acabados basicos
de la madera.
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Anexo V

Distribucion horaria de los médulos que forman parte del programa de
cualificacion profesional inicial de Operario de Carpinteria.

Modulos Horas Horas
semanales | anuales
Competencias basicas relacionadas
9 con la comunicacién linglistica,
i .matema.t!cas, conoplmlento e 10 300
> o | interaccidon con el medio, aprender a
g g;) aprender y tratamiento de la
55 informacion u competencia digital.
» © | Competencias de autonomia e
% "g iniciativa  personal,  orientacion, 5 60
3 © | relaciones laborales y desarrollo del
= espiritu emprendedor.
Libre configuracion 2 60
Operaciones basicas de 3 90
» | mecanizado de madera y derivados.
» = | Acabados basicos de madera 7 210
% _5 Instalacion de elementos de 6 180
8 2 | carpinteria y mueble
= ‘© [ Formacion practica en centro de % 150
& | trabajo
TOTAL 30 1050

* El desarrollo del médulo de formacion en centro de trabajo se realizara,
preferentemente, durante las cinco ultimas semanas del curso, a razon de 30 horas

semanales
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Anexo VI
Distribucion horaria del segundo curso de la modalidad de programas de dos
anos académicos que contengan la cualificacion profesional de Trabajos de
Carpinteria y Mueble y la cualificaciéon de Aplicacion de Barnices y Lacas en
Elementos de Carpinteria y Mueble

Cualificacion Profesional: Trabajos de Carpinteria y Mueble MAM 276_1

‘. Horas
Ambitos
semanales
» | Ambitodela |Lengua y literatura 4
8.2 | comunicacién | castellana
E g Lengua extranjera 2
S 2 | Ambito cientifico-tecnolégico 8
> 7 : .
Ambito social 4
Modulos
Operaciones basicas de mecanizado 5
% c | de madera y derivados.
e g Instalacion de elementos de 7
8 & |carpinteria y mueble
3 © | Formacion practica en centro de .
2 3 | trabajo
TOTAL 30

* La duracion de la formacion en centros de trabajo oscilara entre 60 y 120 horas

Cualificacion Profesional: Aplicacion de Barnices y Lacas en Elementos de
Carpinteria y Mueble MAM 276 _1

Ambitos Horas
semanales
Ambito de la | Lengua vy literatura 4

comunicacion | castellana
Lengua extranjera

2
Ambito cientifico-tecnolégico 8
Ambito social 4

Modulos
voluntarios

Modulos

Acabados basicos de la madera

Formacién practica en centro de
trabajo

Modulos de la
cualificacion

TOTAL 30

* La duracion de la formacidn en centros de trabajo oscilara entre 60 y 120 horas
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Anexo VII
Especialidades del profesorado para la imparticion de los médulos
profesionales

Médulo Especialidad Cuerpo
PCPI MAM 101 Operaciones | " 2ericacion e instalacion .
- . de carpinteria y | Profesor Técnico de
basicas de mecanizado de s .
muebles. Formacién Profesional

madera y derivados.

PCPI MAM 102 Acabados | Fabricacion e instalacion | Profesor Técnico de
basicos de la madera de carpinteria y muebles | Formacién Profesional

PCPI MAM 103 Instalacion | F2pricacion e instalacion .
. .| de carpinteria y | Profesor Técnico de
de elementos de carpinteria

y mueble muebles. Formacién Profesional

PCPI MAM 104 Formacion Fabricacion e instalacion

: de carpinteria y | Profesor Técnico de
en centros de trabajo. ., .
muebles. Formacion Profesional
Anexo VI

Titulaciones requeridas para la imparticion de los médulos profesionales
que conforman el programa de cualificacion profesional inicial de
Operario de Carpinteria para los centros de titularidad privada o publica y
de otras Administraciones distintas de la educativa.

Médulo Titulaciéon requerida

PCPI MAM 101 Operaciones - Titulo de Técnico Superior o

basicas de mecanizado de equivalente.

madera y derivados. - Titulo de Licenciado, Ingeniero,

PCPI MAM 102 Acabados Arquitecto o Diplomado o el titulo de

basicos de la madera. Grado equivalente, cuyo perfil académico

PCPI MAM 103 Instalaciéon de se corresponda con la formacién

elementos de carpinteria vy asociada a los modulos profesionales del

mueble. Programa de Cualificacion Profesional

PCPI MAM 104 Formacién en Inicial.

centros de trabajo. - Las Administraciones educativas,
excepcionalmente, podran incorporar
profesionales, no necesariamente
titulados, que desarrollen su actividad en
el ambito laboral.
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Anexo IX

Espacios y equipamientos para el desarrollo del programa de
cualificacion profesional inicial de Operario de Carpinteria

Espacios:

Espacio formativo Superficie m2

Aula polivalente

40

Taller de carpinteria 150

Equipamientos:

Espacio formativo

Equipamiento

Aula polivalente

- PCs instalados en red, cainon de
proyeccion e internet.
- Medios audiovisuales.

Taller de carpinteria

- Mobiliario: bancos de trabajo,
paneles de herramientas, etc.

- Maquinas: Sierra de cinta, sierra
circular, ingletadora, tupi, cepilladora,
regruesadora, escopleadota, etc.

- Maquinaria portatil: Caladora,
taladros, atornillador, lijadora de banda,
lijadora orbital, fresadora, etc.

- Herramienta manual: formones,
martillos, destornilladores, limas,
escofinas, cepillos sierras, etc.

- Productos: lacas, barnices,
fondos, colas, lijas, herrajes, etc.

- Material neutro: estantes,
armarios, taquillas, etc.

- Espacios anexos fisicamente
delimitados: almacén, zona de
acabados, vestuarios, sanitarios.






