Proyecto de decreto /2011, de x de X, por el que se establece el curriculo del
Ciclo Formativo de grado superior correspondiente al titulo de Técnico o
Técnica Superior en Proyectos de Edificacion, en la Comunidad Auténoma de
Castilla-La Mancha.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién
Profesional, en su articulo 10.2 indica que las Administraciones educativas, en el
ambito de sus competencias, podran ampliar los contenidos de los correspondientes
titulos de formacion profesional.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece en su articulo 39
gue la Formacion Profesional en el sistema educativo tiene por finalidad preparar a
los alumnos y las alumnas para la actividad en un campo profesional y facilitar su
adaptacion a las modificaciones laborales que pueden producirse a lo largo de su
vida, asi como contribuir a su desarrollo personal y al ejercicio de una ciudadania
democrética, y que el curriculo de estas ensefianzas se ajustard a las exigencias
derivadas del Sistema Nacional de las Cualificaciones y Formacion Profesional. Por
otra parte establece en su articulo 6, con caracter general para todas las
ensefianzas, que se entiende por curriculo el conjunto de objetivos, competencias
basicas, contenidos, métodos pedagdgicos y criterios de evaluacién de cada una de
las ensefianzas reguladas en la misma, asi como que las Administraciones
educativas estableceran el curriculo de las distintas ensefianzas.

El Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo, establece en
su articulo 17 que el curriculo de las ensefianzas de formacion profesional se
ajustard a las exigencias derivadas del Sistema Nacional de Cualificaciones y
Formacion Profesional. Igualmente dispone que las Administraciones educativas
estableceran los curriculos correspondientes respetando lo dispuesto en esa norma
y en las normas que regulen los titulos correspondientes y que las Administraciones
educativas, en el ambito de sus competencias, podran ampliar los contenidos de los
correspondientes titulos de formacion profesional. El articulo 18 de este Real
Decreto, indica que las Administraciones educativas tendran en cuenta, al establecer
el curriculo de cada Ciclo Formativo, la realidad socioeconomica del territorio de su
competencia, asi como las perspectivas de desarrollo econémico y social, con la
finalidad de que las ensefianzas respondan en todo momento a las necesidades de
cualificacion de los sectores socio productivos de su entorno, sin perjuicio alguno de
la movilidad del alumnado.

Segun establece el articulo 37.1 del Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha,
corresponde a la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha la competencia de
desarrollo legislativo y ejecucidon de la ensefianza en toda su extension, niveles y
grados, modalidades y especialidades.

Una vez publicado el Real Decreto 620/2010, de 20 de mayo, por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Proyectos de Edificacion y se fijan sus
ensefianzas minimas, procede establecer el curriculo del Ciclo Formativo de grado
superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Proyectos de Edificacion,
en el ambito territorial de esta Comunidad Autonoma, teniendo en cuenta los



aspectos definidos en la normativa citada anteriormente.

La competitividad de las empresas constructoras en general y especialmente las
dedicadas a la edificacion de obra nueva o a la rehabilitacion de edificios, estara
cada vez mas ligada a su capacidad para satisfacer las necesidades del cliente, en
cuanto a las caracteristicas del producto y del servicio ofrecido.

El perfil profesional del titulo de Técnico Superior en Proyectos de Edificacion,
dentro del sector productivo de Castilla- La Mancha, evoluciona hacia una mayor
integracion de los sistemas de gestion relacionados con la calidad, prevencion de
riesgos laborales y la protecciéon ambiental,

En la definicion del curriculo de este ciclo formativo en Castilla-La Mancha se ha
prestado especial atencion a las éareas prioritarias definidas por la Disposicion
Adicional Tercera de la Ley Organica 5/2002, de las Cualificaciones y de la
Formacion Profesional, mediante la incorporacion del médulo de inglés técnico para
los ciclos formativos de grado superior de la familia profesional de edificacion y obra
civil, que tendrd idéntica consideracion que el resto de médulos profesionales, y la
definicion de contenidos de prevencion de riesgos laborales, sobre todo en el
moédulo de Formacién y Orientacion Laboral, que permitan que todos los alumnos
puedan obtener el certificado de Técnico en Prevencion de Riesgos Laborales, Nivel
Bésico, expedido de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 39/1997, de 17 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion.
Igualmente, el desarrollo curricular de este ciclo formativo facilita la obtencién de la
Tarjeta Profesional de la Construccion (TPC), conforme a las especificaciones
establecidas en el Convenio Colectivo General del Sector de la Construccion.

En el procedimiento de elaboracion de este Decreto, ha intervenido la Mesa
Sectorial de Educacion y han emitido dictamen el Consejo Escolar de Castilla-La
Mancha y el Consejo Regional de Formacion Profesional de Castilla-La Mancha.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Educacion, Ciencia y Cultura, oido/de
acuerdo con el Consejo Consultivo y, previa deliberacion del Consejo de Gobierno,
en su reunion de x de x de 2011, dispongo:

Articulo 1. Objeto de la norma y &mbito de aplicacion.

El presente Decreto tiene como objeto establecer el curriculo del Ciclo Formativo de
grado superior correspondiente al titulo de Técnico o Técnica Superior en Proyectos
de Edificacion, en el ambito territorial de la Comunidad Autonoma de Castilla-La
Mancha, teniendo en cuenta sus caracteristicas geograficas, socio-productivas,
laborales y educativas, complementando lo dispuesto en el Real Decreto 620/2010,
de 20 de mayo, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Proyectos de
Edificacion vy se fijan sus ensefianzas minimas.

Articulo 2. Identificacién del Titulo.

Segun lo establecido en el articulo 2 del Real Decreto 620/2010, de 20 de mayo, por
el que se establece el titulo de Técnico Superior en Proyectos de Edificacion y se



fijan sus enseflanzas minimas, el titulo de Técnico Superior en Proyectos de
Edificacion, queda identificado por los siguientes elementos:

Denominacion: Proyectos de Edificacion.

Nivel: Formacion Profesional de Grado Superior.

Duracién: 2.000 horas.

Familia Profesional: Edificacion y Obra Civil.

Referente europeo: CINE - 5b (Clasificacion Internacional Normalizada de la
Educacion).

Articulo 3. Titulacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 44 de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacién, los alumnos y alumnas que superen las ensefianzas
correspondientes al Ciclo Formativo de grado superior de Proyectos de Edificacion
obtendran el titulo de Técnico o Técnica Superior en Proyectos de Edificacion.

Articulo 4. Otros referentes del titulo.

En el Real Decreto 690/2010, de 20 de mayo, por el que se establece el titulo de
Técnico Superior en Proyectos de Edificacion y se fijan sus enseflanzas minimas,
guedan definidos el perfil profesional, la competencia general, las competencias
profesionales, personales y sociales, la relacion de cualificaciones y unidades de
competencia del Catadlogo Nacional de Cualificaciones incluidas en el mismo,
entorno profesional, prospectiva en el sector o sectores, objetivos generales,
accesos y vinculacion a otros estudios, y correspondencia de modulos profesionales
con las unidades de competencia, correspondientes al titulo.

Articulo 5. Modulos profesionales de primer y segundo curso: Duracion y distribucion
horaria.
1. Son mddulos profesionales de primer curso los siguientes:

a) Estructuras de construccion.

b) Representaciones de construccion.

c) Replanteos de construccion.

d) Disefio y construccion de edificios.

e) Instalaciones en edificacion.

f) Formacién y orientacion laboral.

g) Inglés técnico para los ciclos formativos de grado superior de la familia de
Edificacion y Obra Civil.

2. Son médulos profesionales de segundo curso los siguientes:

a) Mediciones y valoraciones de construccion.

b) Planificacién de construccion.

c) Eficiencia energética en edificacion.

d) Desarrollo de proyectos de edificacion residencial.

e) Desarrollo de proyectos de edificacién no residencial.
f) Empresa e iniciativa emprendedora.



g) Proyecto en edificacion.
h) Formacion en centros de trabajo.

3. La duracion y distribucion horaria semanal ordinaria de los modulos profesionales
del Ciclo Formativo son las establecidas en el anexo | A de este Decreto.

Articulo 6. Oferta del Ciclo Formativo en tres cursos académicos.

1. De forma excepcional y previa autorizacion de la administracion educativa se
podréa ofertar el Ciclo Formativo distribuido en tres cursos académicos.

2.1. Son mddulos profesionales de primer curso los siguientes:

a) Representaciones de construccion.

b) Replanteos de construccion.

c) Disefio y construccién de edificios.

d) Inglés técnico para los ciclos formativos de grado superior de la familia de
Edificacion y Obra Civil.

2.2. Son mddulos profesionales de segundo curso los siguientes:

a) Estructuras de construccion.

b) Planificacion de construccion.

c) Instalaciones en edificacién.

d) Eficiencia energética en edificacion.

e) Desarrollo de proyectos de edificacidn residencial.
g) Formacion y orientacion laboral

2.3. Son modulos profesionales de tercer curso los siguientes:

a) Mediciones y valoraciones de construccion.

b) Desarrollo de proyectos de edificacion no residencial.
c) Empresa e iniciativa emprendedora.

d) Proyecto en edificacion.

e) Formacion en centros de trabajo.

3. La duracion y distribucion horaria semanal de los modulos profesionales del Ciclo
Formativo para la oferta excepcional del Ciclo Formativo en tres cursos académicos
son las establecidas en el anexo | B de este Decreto.

Articulo 7. Flexibilizaciéon de la oferta.

La Consejeria con competencias en materia de Educacion, podra disefar otras
distribuciones horarias semanales de los mdédulos Ciclo Formativo, distintas a las
establecidas, encaminadas a la realizacion de una oferta mas flexible y adecuada a
la realidad social y econdmica del entorno. En todo caso se mantendra la duracion
total para cada médulo profesional establecida en el presente Decreto.



Articulo 8. Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion, duracion, contenidos y
orientaciones pedagdgicas de los modulos profesionales.

1.- Los resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion y duracién de los médulos
profesionales de Formacion en Centros de Trabajo y Proyecto de Edificacion, asi
como los resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién, duracion y contenidos
del resto de moédulos profesionales que forman parte del curriculo del Ciclo
Formativo de grado superior de Proyectos de Edificacién en Castilla La Mancha son
los establecidos en el anexo Il del presente Decreto.

2. Las orientaciones pedagogicas de los médulos profesionales que forman parte del
titulo del Ciclo Formativo de grado superior de Proyectos de Edificacion son las
establecidas en el anexo | del Real Decreto690/2010.

3.- Las orientaciones pedagodgicas del modulo de inglés técnico para los ciclos
formativos de grado superior de la familia profesional de Edificacion y Obra Civil son
las establecidas en el anexo Il del presente Decreto.

Articulo 9. Profesorado.

1. La atribucidon docente del médulo de inglés técnico para los ciclos formativos de
grado superior de la familia profesional de Edificacion y Obra Civil corresponde al
profesorado del Cuerpo de Catedraticos y Catedraticas de Ensefianza Secundaria,
del Cuerpo de Profesores y Profesoras de Ensefianza Secundaria y del Cuerpo de
Profesoras y Profesores Técnicos de Formacion Profesional, segun proceda, de las
especialidades establecidas en el anexo Il A) del presente Decreto. Para el resto de
modulos estan definidas en el anexo Il A) del Real Decreto 690/2010.

2. Las titulaciones requeridas para acceder a los cuerpos docentes citados son, con
caracter general, las establecidas en el articulo 13 del Real Decreto 276/2007, de 23
de febrero. Las titulaciones equivalentes a las anteriores, a efectos de docencia, son,
para las distintas especialidades del profesorado, las recogidas en el anexo 1l B) del
Real Decreto 690/2010.

3. Las titulaciones requeridas y los requisitos necesarios para la imparticion del
moédulo de inglés técnico para los ciclos formativos de grado superior de la familia
profesional de Edificacion y Obra Civil, para el profesorado de los centros de
titularidad privada o de titularidad publica de otras administraciones distintas de las
educativas, se concretan en el anexo lll B) del presente Decreto. Para el resto de
modulos estan definidas en el anexo 1l C) del Real Decreto 690/2010. En todo caso,
se exigira que las enseflanzas conducentes a las titulaciones citadas engloben los
objetivos de los mddulos profesionales o se acredite, mediante certificacion, una
experiencia laboral de, al menos tres afios, en el sector vinculado a la familia
profesional, realizando actividades productivas en empresas relacionadas
implicitamente con los resultados de aprendizaje.

Articulo 10. Capacitaciones.
La formacion establecida en este Decreto en el modulo profesional de formacion y

orientacion laboral capacita para llevar a cabo responsabilidades profesionales
equivalentes a las que precisan las actividades de nivel basico en prevencion de



riesgos laborales, establecidas en el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el
que se aprueba el reglamento de los servicios de prevencion, tal y como se
establece en el apartado 3 de la disposicion adicional tercera del Real Decreto
690/2010.

Igualmente, el desarrollo curricular de este ciclo formativo facilita la obtencion de la
Tarjeta Profesional de la Construccion (TPC), conforme a las especificaciones
establecidas en el Convenio Colectivo General del Sector de la Construccion.

Articulo 11. Espacios y Equipamientos.

1. Los espacios y equipamientos minimos necesarios para el desarrollo de las
ensefianzas del ciclo formativo de grado superior de Proyectos de Edificacion, son
los establecidos en el Anexo IV del presente Decreto.

2. Las condiciones de los espacios y equipamientos son las establecidas en el
articulo 11 del Real Decreto 690/2010 de 12 de junio.

3. Los espacios formativos establecidos pueden ser ocupados por diferentes grupos
de alumnos y alumnas que cursen el mismo u otros ciclos formativos, o etapas
educativas.

4. Los diversos espacios formativos identificados no deben diferenciarse
necesariamente por cerramientos.

Disposicion adicional Unica. Autonomia pedagdgica de los Centros.

Los Centros autorizados para impartir el ciclo formativo de formacion profesional de
grado superior de Proyectos de Edificacion concretaran y desarrollaran las medidas
organizativas y curriculares que resulten mas adecuadas a las caracteristicas de su
alumnado y de su entorno productivo, de manera flexible y en uso de su autonomia
pedagdgica, en el marco legal del proyecto educativo, en los términos establecidos
por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Disposicion final primera. Implantacion del Curriculo.

El presente curriculo se implantara en la Comunidad Autonoma de Castilla-La
Mancha a partir del curso escolar 2011/2012, en todos los centros docentes
autorizados para su imparticion y de acuerdo al siguiente calendario:

a) En el curso 2011/2012, se implantara el curriculo de los médulos profesionales del
primer curso del ciclo formativo.

b) En el curso 2012/2013, se implantara el curriculo de los médulos profesionales del
segundo curso del ciclo formativo.

c) Para el caso excepcional de la oferta del Ciclo Formativo en tres cursos
académicos, en el curso 2013/2014 se implantard el curriculo de los modulos
profesionales del tercer curso.

Disposicion final segunda. Desarrollo.
Se autoriza a la persona titular de la Consejeria competente en materia educativa,

para dictar las disposiciones que sean precisas para la aplicacion de lo dispuesto en
este Decreto.



Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor a los veinte dias de su publicacion en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha.

Dado en Toledo, el x de julio de 2011

El Prgasiden;e
JOSE MARIA BARREDA FONTES

La Consejera de Educacion, Ciencia y Cultura
MARIA ANGELES GARCIA MORENO



Anexo | A

Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del

Ciclo Formativo.

Distribucién de horas.

MODULOS Horas Horas Horas
Totales semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso

0562. Estructuras de construccion. 104 3
0563. Representaciones de construccion. 320 10
0564. Mediciones y valoraciones de construccion. 90 5
0565. Replanteos de construccién 130 4
0566. Planificacion de construccién 90 5
0567. Disefio y construccion de edificios 130 4
0568. Instalaciones en edificacion 130 4
0569. Eficiencia energética en edificacion 66 3
0570. Desarrollo de proyectos de edificacion residencial 160 8
0571. Desarrollo de proyectos de edificaciéon no

: i 128 6
residencial
0572. Proyecto en edificacion 40
0573. Formacion y orientacién laboral. 82 3
0574. Empresa e iniciativa emprendedora. 66 3
0575. Formacion en Centros de Trabajo 400
CLMO003L1. Inglés técnico para ciclos formativos de grado 64 2
superior de la familia de Edificacion y Obra Civil

TOTAL 2000 30 30




Anexo | B

Duracién y distribucion horaria semanal de los médulos profesionales del

Ciclo Formativo en tres cursos académicos.

Distribucion de horas.

MODULOS Horas Horas Horas
Horas
Totales semanales | Semanales | Semanales
1° Curso 2° Curso 3° Curso

0562. Estructuras de construccion. 104 3
0563. Representaciones de construccion. 320 10
0564. Mediciones y valoraciones de construccion 90 5
0565. Replanteos de construccién 130 4
0566. Planificacion de construccion. 90 3
0567. Disefio y construccion de edificios 130 4
0568. Instalaciones en edificacion 130 4
0569. Eficiencia energética en edificacion 66 2
0570. Desarrollo de proyectos de edificacion

: i 160 5
residencial
0571. Desarrollo de proyectos de edificacion no

: i 128 7
residencial
0572. Proyecto en edificacion 40
0573. Formacion y orientacion laboral. 82 3
0574. Empresa e iniciativa emprendedora. 66 3
0575. Formacién en Centros de Trabajo. 400
CLMO003L1. Inglés técnico para ciclos formativos de
grado superior de la familia de Edificacién y Obra 64 2
Civil.

TOTAL 2000 20 20 15




Anexo |l

Resultados de aprendizaje, criterios de evaluacion, duracion, contenidos y
orientaciones pedagogicas de los modulos profesionales

Moédulo Profesional: Estructuras de construccion.
Cdédigo: 0562

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Realiza calculos para el predimensionado de elementos de construccion
resolviendo problemas de estatica y aplicando la composicién, descomposicion y
equilibrio de fuerzas y sus momentos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha calculado la magnitud y direccion de la resultante de un sistema de fuerzas.
b) Se ha realizado la descomposicidon de una fuerza en dos direcciones dadas de
forma analitica y grafica.

c) Se ha obtenido la resultante de una serie de fuerzas dispersas en el plano
utilizando el poligono central y el funicular.

d) Se han compuesto y descompuesto, analitica y graficamente, fuerzas paralelas.

e) Se han aplicado momentos estaticos a la resolucion de problemas de
composicion de fuerzas dispersas y paralelas.

f) Se han establecido las condiciones generales de equilibrio de fuerzas en el plano.
g) Se ha identificado la posicion del centro de gravedad de figuras simples.

h) Se ha obtenido analitica y graficamente la posicion del centro de gravedad en
figuras compuestas.

I) Se han identificado los momentos de inercia de figuras simples.

j) Se han calculado los momentos de inercia de figuras compuestas.

2. Elabora diagramas de esfuerzos internos, analizando elementos estructurales de
construccion y determinando los efectos producidos por la accion de las cargas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los diferentes elementos y sistemas estructurales: cables y
membranas, triangulados, reticulados, laminares y porticados.

b) Se ha dibujado un esquema del recorrido de cargas de una estructura elemental.
c) Se han definido los diferentes tipos de apoyos y uniones.

d) Se han reconocido las caracteristicas de los sistemas articulados.

e) Se han calculado las reacciones y esfuerzos de un sistema articulado.

f) Se han identificado los distintos tipos de cargas y apoyos en vigas.

g) Se ha obtenido el valor del esfuerzo cortante y el momento flector de una viga
simplemente apoyada.

h) Se han definido las condiciones de equilibrio estatico de muros de sostenimiento.
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3. Propone soluciones constructivas para estructuras de construccién, relacionando
su tipologia con las propiedades del material empleado y con su proceso de puesta
en obra.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la tipologia de elementos estructurales de hormigdén armado,
acero, madera y fabrica y sus caracteristicas fundamentales.

b) Se han relacionado los tipos de hormigén, con sus caracteristicas, propiedades y
aplicaciones.

c) Se han secuenciado los procedimientos de puesta en obra del hormigon
(fabricacion, transporte, vertido, compactado y curado).

d) Se han identificado los tipos de encofrado, sus caracteristicas y aplicaciones.

e) Se han identificado los sistemas de ensamblaje, union, apuntalamiento y apeo
para la confeccion de elementos de hormigdn armado.

f) Se han establecido criterios para la ejecucion del desencofrado.

g) Se ha relacionado la tipologia y caracteristicas de las armaduras utilizadas en
obras de hormigdn armado con sus aplicaciones.

h) Se han secuenciado los procedimientos para la ejecucién de armaduras (medida,
corte, doblado y montaje de las barras).

i) Se ha relacionado la tipologia y caracteristicas del acero utilizado en estructuras
metdlicas con sus aplicaciones.

j) Se ha relacionado la tipologia y caracteristicas de la madera utilizada en
estructuras con sus aplicaciones.

k) Se han caracterizado los materiales utilizados en la ejecucién de fabricas y sus
propiedades.

4. Dimensiona elementos y sistemas estructurales sencillos de hormigon armado,
acero, madera o fabrica, aplicando normativa y utilizando procedimientos de calculo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado croquis y preparado documentacion de apoyo, que sirva de base
a la definicién de las estructuras.

b) Se han evaluado las acciones a las que estan sometidas elementos estructurales
sencillos.

c) Se han dimensionado cimentaciones mediante zapatas aisladas de hormigon
armado.

d) Se han dimensionado vigas de hormigén armado, acero y madera.

e) Se han dimensionado soportes de hormigdén armado, acero y madera.

f) Se han dimensionado muros de hormigén armado y fabrica.

g) Se han dimensionado sistemas estructurales articulados de acero laminado y
madera.

h) Se ha aplicando la normativa y el método correspondiente (abacos, tablas o
programas informaticos).

5. Reconoce los meétodos y la operativa para la prospeccion del terreno,
relacionandolos con la determinacion de las propiedades del suelo, su clasificacién a
efectos de cimentacion y el contenido del estudio geotécnico.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los materiales que componen el terreno con sus propiedades.
b) Se han clasificado las construcciones y el terreno de acuerdo con los sistemas de
reconocimiento.

c) Se ha determinado la densidad y la profundidad de los reconocimientos y
representado en un plano mediante referencias.

d) Se han identificado los procedimientos para la prospeccion del terreno.

e) Se han caracterizado los ensayos de campo que pueden realizarse en un
reconocimiento geotécnico.

f) Se han definido los objetivos, categorias, equipos y procedimientos para la toma
de muestras de un terreno.

g) Se han reconocido los ensayos de laboratorio que se utilizan para determinar las
propiedades de un suelo.

h) Se ha elaborado un guion basico con el contenido de un estudio geotécnico.

6. Caracteriza las operaciones de movimiento de tierras, analizando los procesos de
ejecucion asociados y relaciondndolos con la maquinaria empleada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han diferenciado las caracteristicas y métodos del movimiento de tierras.

b) Se ha identificado la maquinaria utilizada para movimiento de tierras y su
tipologia.

c) Se han identificado las operaciones basicas del movimiento de tierras —arranque,
carga, transporte, explanacién, compactacion— y la maquinaria asociada.

d) Se han definido los procesos de ejecucion de excavaciones, realizando lecturas
de planos, describiendo las tareas y los recursos materiales y humanos necesarios.
e) Se ha relacionado la maquinaria con los trabajos a realizar.

f) Se han definido los procedimientos para asegurar la estabilidad de los taludes y
paredes de la excavacion (entibacion, refuerzo y proteccion superficial del terreno).
g) Se ha caracterizado el proceso de ejecucion de rellenos y los controles que deben
realizarse.

7. Propone soluciones constructivas para cimentaciones y elementos de contencion,
relacionando sus caracteristicas con los procesos y trabajos de ejecucion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recabado la informacién grafica de cimentaciones y elementos de
contencion.

b) Se han identificado los diferentes tipos de cimentaciones directas, profundas y
elementos de contencion y sus caracteristicas fundamentales.

c) Se ha relacionado el proceso de ejecucion de zapatas, losas y pozos de
cimentacion con los tipos de pilotaje y encepados.

d) Se ha relacionado el proceso de ejecucibn de muros y pantallas con las
condiciones que debe reunir el soporte.

e) Se han reconocido las unidades de obra relativas a las cimentaciones directas,
profundas y elementos de contencion.
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f) Se han determinado los recursos necesarios para la ejecucion de las
cimentaciones y sus procedimientos de control.

g) Se han identificado los aspectos relativos al agotamiento o rebajamiento del agua.
h) Se han identificado las inestabilidades de las estructuras enterradas en el terreno
por roturas hidraulicas.

i) Se han realizado croquis a mano alzada de las soluciones propuestas.

Duracién: 104

Contenidos:

1. Pre-dimensionado de elementos de construccion:

Fuerzas. Composicion y descomposicion. Equilibrio. Fuerzas dispersas: poligonos
central y funicular. Fuerzas paralelas. Pares de fuerzas.

Momentos estéticos. Teorema de los momentos.

Condiciones de equilibrio de fuerzas en el plano. Centro de fuerzas paralelas.
Centros de gravedad. Momentos estaticos de superficies.

Momentos de inercia. Conceptos derivados del momento de inercia: radio de giro y
momentos resistentes.

2. Elaboracién de diagramas de esfuerzos:

Elementos y sistemas estructurales. Acciones, su recorrido y transferencia.

Fuerzas interiores. Uniones y apoyos.

Sistemas articulados. Esfuerzos en las barras: traccion y compresion. Métodos para
la determinacion de esfuerzos en las barras.

Entramados. Vigas. Cargas concentradas y repartidas.

Esfuerzos internos: esfuerzo cortante y momento flector en una viga. Diagrama de
cortantes y flectores. Relaciones entre la carga, el esfuerzo cortante y el momento
flector.

Macizos de fabrica. Rozamiento. Muros de sostenimiento y su estabilidad. Empujes
de tierras y su determinacion.

3. Definicion de soluciones y materiales estructurales:

Estructuras de hormigén armado. Normativa. Muros y Pilares. Vigas. Forjados.
Losas. Escaleras. Rampas.

Soluciones, detalles constructivos y procesos de ejecucion de elementos y
conexiones.

Hormigdn, encofrados y armaduras: tipologia, propiedades, fabricacion y puesta en
obra.

Elementos prefabricados. Pilares, vigas, losas.

Naves prefabricadas. Pilares, vigas delta, vigas doble pendiente, etc, correas.
Uniones entre elementos.

Estructuras de acero. Normativa. Elementos estructurales: pilares, vigas,
entramados, forjados, elementos compuestos. Uniones de piezas: tipos vy
caracteristicas.

Estructuras trianguladas y ligeras, mallas de acero.
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Soluciones, detalles constructivos y procesos de ejecucion de elementos y
conexiones.

El acero: tipos y caracteristicas. Propiedades mecanicas. Perfiles comerciales.
Estructuras de madera. Normativa. Sistemas estructurales de madera. Vigas mixtas,
soportes compuestos, celosias, diafragmas, arriostramientos. Uniones.

Soluciones, detalles constructivos y procesos de ejecucion de elementos y
conexiones.

La madera como material estructural: tipologia, propiedades, proteccion. Adhesivos.
Estructuras de fabrica. Tipologias de fabricas en funcién de sus elementos, ladrillo,
termo arcilla, bloque hormigoén, piedra...Normativa de las estructuras de fabrica.
Comportamiento estructural y resistencia de la fabrica.

Soluciones constructivas. Tipos de muros. Coordinaciéon dimensional. Soluciones,
detalles constructivos y procesos de ejecucion de elementos y conexiones.
Materiales utilizados en fabrica: tipologia y propiedades. Morteros: tipos,
propiedades y ejecucion. Armaduras, llaves y piezas de unién.

4. Dimensionado de estructuras:

Tipologia de cargas.

Cargas permanentes (peso propio, acciones del terreno), cargas variables (uso,
viento, térmicas, nieve), cargas accidentales (sismo, incendio, impacto). Cargas
concentradas y repartidas.

Cuantificacion de las acciones.

Accién de las cargas sobre los elementos estructurales: esfuerzos simples y
compuestos.

Caracteristicas mecénicas de los materiales: tensiones, modulos y coeficientes.
Céalculo de piezas sometidas a traccion, compresion y flexién. Normativa aplicable.

5. Reconocimiento de las caracteristicas del terreno:

Las rocas: clasificacion y propiedades.

Los suelos: origen, estructura fisica y clasificacion. La estratificacion del terreno. El
agua en el suelo.

Investigacion del terreno.

Clasificacion de las construcciones y el terreno a efectos de reconocimiento.

La prospeccidon del terreno. Calicatas, sondeos mecanicos, pruebas continuas de
penetracion, métodos geofisicos.

Ensayos de campo:

La toma de muestras. Objetivos, categorias, equipos y procedimientos.

Ensayos de laboratorio.

Determinacién de las propiedades mas usuales de un suelo.

Contenido del estudio geotécnico.

6. Identificacidbn de maquinaria y operaciones para movimiento de tierras:

Caracteristicas y meétodos de: desbroce, explanaciéon, desmonte, vaciado,
excavaciones, y terraplenes.

Maquinaria para movimiento de tierras. Tipos.

Operaciones bésicas y maquinaria asociada: arranque, carga, transporte,
explanacion, compactacion.

Procesos de ejecucion de excavaciones en cimientos y zanjas.
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7. Soluciones constructivas para cimentaciones y elementos de contencion:

Conceptos generales sobre la cimentacion.

Cimentaciones superficiales o directas: tipologia, condiciones constructivas y de
control.

Cimentaciones profundas: tipologia, condiciones constructivas y de control.
Elementos de contencién. Pantallas y muros. Tipologia, condiciones constructivas y
de control.

Elementos singulares asociados a la cimentacion y contencion. Anclajes, drenajes,
impermeabilizaciones, soleras, red horizontal de saneamiento.

Sistemas de mejora o refuerzo del terreno. Compactacion dindmica, vibro-flotacion,
inyecciones, inyeccion de alta presion (jet-grouting), otros.

Procesos de ejecucion de cimentaciones y contenciones.

Patologia de las cimentaciones. Actuaciones en cimentaciones existentes. Recalces:
refuerzo ampliacién, sustitucion.

Médulo Profesional: Representaciones de construccion.
Codigo: 0563

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Representa elementos de construccion, dibujando plantas, alzados, cortes y
secciones empleando utiles de dibujo sobre tablero.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado el sistema de representacion adecuado para representar los
elementos constructivos, dependiendo de la informacion que se desee mostrar.

b) Se ha elegido una escala en funcion del tamafio de los elementos constructivos y
del espacio de dibujo disponible.

c) Se ha elegido el formato y soporte adecuado a los elementos constructivos, a la
escala seleccionada y al uso previsto.

d) Se han seleccionado los utiles de dibujo en funcién de la naturaleza del trabajo
previsto.

e) Se han realizado las vistas minimas necesarias para visualizar los elementos
constructivos.

f) Se han realizado los cortes y secciones necesarios.

g) Se han acotado los elementos representados de forma clara y de acuerdo con las
normas.

h) Se han tenido en cuenta las normas de representacion grafica.

i) Se han seleccionado el tipo y el grosor de linea segun la norma, la escala, el
tamanfo o la importancia relativa de lo representado.

j) Se ha trabajado con orden y limpieza.

2. Realiza representaciones de construccién, dibujando a mano alzada croquis de
planos y detalles constructivos.

Criterios de evaluacion:
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a) Se ha valorado la importancia de los croquis en el proceso de desarrollo de
proyectos de construccion, identificando el uso al que se destinan.

b) Se han seleccionado los distintos elementos y espacios que van a ser
representados en los croquis.

c) Se han identificado los elementos representados, relacionandolos con sus
caracteristicas constructivas.

d) Se han seleccionado las vistas necesarias y los cortes suficientes para la
identificacién de los elementos representados.

e) Se ha utilizado un soporte adecuado al uso previsto.

f) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

g) Se han definido las proporciones adecuadamente.

h) Se han acotado los elementos representados de forma clara y de acuerdo con
las normas.

i) Se han tenido en cuenta las normas de representacion grafica.

j) Se han definido los croquis con la calidad gréafica suficiente para su comprension.
k) Se ha trabajado con pulcritud y limpieza.

3. Elabora documentacion grafica de proyectos de construccion, dibujando planos
mediante programas de disefio asistido por ordenador.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el proceso de trabajo e interfaz de usuario del programa de
disefio asistido por ordenador.

b) Se ha identificado el disefio con objetos arquitectonicos y utilidades del programa
de disefo asistido por ordenador.

c) Se han identificado los croquis suministrados para la definicion de los planos del
proyecto de construccion.

d) Se han distribuido los dibujos, leyendas, rotulacion y la informacion
complementaria en los planos.

e) Se ha seleccionado la escala y el formato apropiado.

f) Se han realizado los célculos basicos de superficies y volimenes que permiten el
dimensionado correcto de los distintos elementos que componen el plano.

g) Se han dibujado los planos de planta, alzado, cortes, secciones y detalles de
proyectos de construccion, de acuerdo con los croquis suministrados y la normativa
especifica.

h) Se ha comprobado la correspondencia entre vistas y cortes.

i) Se han acotado los elementos representados de forma clara y de acuerdo con
las normas.

j) Se han incorporado la simbologia y leyendas correspondientes.

k) Se ha dibujado con precision y calidad en el tiempo previsto.

4. Realiza presentaciones de proyectos de construccion, obteniendo vistas y
perspectivas utilizando aplicaciones informéaticas y técnicas de fotocomposicion.

Criterios de evaluacion:
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a) Se han identificado las caracteristicas y elementos constructivos del proyecto de
construccion que es preciso representar.

b) Se han seleccionado los dibujos y fotografias mas significativas para la
presentacion.

c) Se han seleccionado los planos de planta, alzados, secciones y perfiles para la
definicion de la perspectiva.

d) Se han definido las escalas y sistemas de representacion establecidos.

e) Se ha comprobado que los colores, texturas y sombreados cumplen con los
acabados que se van a ejecutar en la obra.

f) Se han utilizado las técnicas y aplicaciones informaticas adecuadas.

g) Se han obtenido las vistas y perspectivas del proyecto de construccion.

h) Se ha realizado la fotocomposicibn como imagen representativa y atrayente del
proyecto.

i) Se ha realizado con precision y calidad en el tiempo previsto.

5. Elabora maquetas de estudio de proyectos de construccion, aplicando técnicas
basicas de maquetismo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los tipos de modelos y maquetas.

b) Se han seleccionado los planos de planta, alzados, secciones y perfiles para la
definicion de la maqueta.

c) Se han seleccionado los materiales de acuerdo con los acabados que se
pretenden

d) Se ha comprobado que el utillaje reune las condiciones de uso.

e) Se ha utilizado el utillaje adecuado.

f) Se ha definido la escala de la maqueta en relacion a su funcion.

g) Se ha obtenido el resultado de los volimenes y formas especificados.

h) Se ha realizado dentro del plazo indicado.

6. Gestiona la documentacién gréafica de proyectos de construccién, reproduciendo,
organizando y archivando los planos en soporte papel e informético.

Criterios de evaluacion:

a) Se haidentificado el sistema de reproduccion y archivo para cada situacion.

b) Se ha identificado el sistema de codificacion de la documentacion.

c) Se ha seleccionado y utilizado el medio de reproduccién adecuado a las
necesidades de distribucion.

d) Se ha comprobado la nitidez y legibilidad de las copias realizadas.

e) Se ha cortado y doblado los planos correctamente y al tamafio requerido.

f) Se ha organizado y archivado la documentacion gréfica en el soporte solicitado.
g) Se ha localizado la documentacion archivada en el tiempo requerido.

Duracién: 320 horas
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Contenidos:
1. Representacion de elementos de construccion:

Utiles de dibuijo.

Papeles y formatos.

Rotulaciéon normalizada.

Dibujo geométrico.

Elementos de construccion. Muros y aparejos. Puertas y ventanas. Escaleras.
Escalas de uso en construccion.

Acotacion.

Normalizacion.

Simbologia.

Representacion de vistas. Cortes y Secciones. Proyeccion frontal y de perfil.
Sombras.

Planos acotados. Representacion de superficies y terrenos. Aplicaciones.

2. Realizacién de croquis de construcciones:

Normas generales para la elaboracion de croquis. Utiles.
Técnicas y proceso de elaboracion de croquis.
Proporciones.

Rotulacion libre.

Detalles.

Técnicas para perspectivas.

3. Elaboracién de la documentacion gréafica de proyectos de construccion:

Disefio asistido por ordenador. Introduccion e instalacién de software. Interfaz de
usuario. Inicio, organizacién y guardado. Control de las vistas de dibujos. Eleccion
del proceso de trabajo. Creacién y modificaciobn de objetos. Anotacién de dibujos.
Trazado y publicacion de dibujos. Compartir datos entre dibujos y aplicaciones.
Trabajo con otros usuarios y organizaciones. Controladores y periféricos.
Documentacion grafica. Normas generales de representacion.

Planos de proyecto de edificacion. Situacion y emplazamiento. Planta de replanteo.
Plantas de cimentacion y estructura. Plantas de distribucion y cotas. Plantas de
mobiliario. Plantas de acabados. Memorias de carpinteria. Planta de cubierta.
Cortes. Alzados. Detalle de seccion constructiva. Detalles.

Planos de proyecto de obra civil. Situacion. Plano topografico. Plano de trazado.
Zonificacion y parcelacion. Perfiles longitudinales y transversales. Secciones tipo.
Detalles.

Planos de estado actual

4. Realizacion de presentaciones de proyectos de construccion:
Trabajo con modelos 3D. Modelizado de un dibujo para la presentacion. Vistas y

escenas renderizadas.
Perspectivas.
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.Texturas.

Aplicacion informatica de edicion y retoque de imagenes.
Tratamiento de textos.

Fotocomposicion.

lluminacion.

Montaje de la presentacion.

Impresion.

5. Elaboracién de maquetas de estudio de proyectos de construccion:

Utiles de maquetismo.
Materiales. Propiedades.
Metodologia.

Técnicas de acabado.
Elementos complementarios.

6. Gestidon de la documentacion grafica de proyectos de construccion:

Tipos de documentos. Formatos.

Periféricos de salida grafica.

Archivos. Contenido y estructura.

Normas de codificacion.

Condiciones de acceso y utilizacion.

Gestion de formatos de importacion y exportacion.

Médulo Profesional: Mediciones y valoraciones de construccion.
Cédigo: 0564

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Elabora listados de unidades de obra, analizando proyectos de construcciéon y

organizando la informacion obtenida en capitulos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los diferentes capitulos del proyecto segun los planos y la

memoria.
b) Se ha definido de forma clara y completa la unidad de obra.

c) Se han identificado las distintas unidades de obra o partidas alzadas que

constituyen los diferentes capitulos del proyecto.

d) Se han relacionado las diferentes cantidades de cada unidad de obra o partidas

alzadas que se van a emplear en el proyecto.

e) Se han utilizado bases de datos normalizadas para la obtencion de las unidades

de obra o partidas alzadas.

2. Confecciona cuadros de precios de unidades de obra, seleccionando recursos y

rendimientos.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha realizado el célculo de los rendimientos del personal.

b) Se ha realizado el céalculo de los rendimientos de la diferente maquinaria
empleada.

c) Se han obtenido los precios de los materiales empleados en las diferentes
unidades de obra.

d) Se han obtenido las tablas salariales que determinan los costes de personal.

e) Se han obtenido los costes horarios de uso de la maquinaria.

f) Se han calculado los costes directos

g) Se han calculado los costes indirectos.

h) Se han calculado los precios descompuesto y unitario de la unidad de obra
combinando de manera adecuada los costes directos e indirectos.

i) Se ha calculado el precio de las partidas alzadas.

j) Se han elaborado los cuadros de precios.

3. Realiza mediciones de unidades de obra, aplicando criterios, calculando
cantidades y reflejando su resultado en documentos normalizados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han establecido los criterios de medicion de forma inequivoca.

b) Se han ajustado los criterios de medicion a las unidades de obra medidas.

c) Se ha seleccionado la documentacion grafica relacionada con las mediciones que
se pretenden realizar.

d) Se han medido los elementos identificados que intervienen en la medicion
utilizando la escala especificada en los planos y teniendo en cuenta los criterios de
medicion establecidos.

e) Se han reflejado las mediciones realizadas en el documento seleccionado con la
precision adecuada al destino final de las mismas.

f) Se ha comprobado que la unidad de medida especificada coincide con la
establecida en los criterios de medicion y/o con la redaccién de la unidad de obra
correspondiente.

4. Elabora presupuestos de trabajos de construccion relacionando la medicion de
unidades de obra con el precio correspondiente.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido el tipo de presupuesto que se debe elaborar.
b) Se han establecido los diferentes capitulos en los que se va a dividir el

presupuesto.

c) Se han obtenido las mediciones de las unidades de obra de los diferentes
capitulos.

d) Se han obtenido los precios unitarios de las unidades de obra de los diferentes
capitulos.

e) Se han combinado, para cada unidad de obra incluida en su partida
correspondiente, la medicion y el precio unitario.
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f) Se ha realizado el presupuesto por cada capitulo.

g) Se ha realizado el presupuesto total considerando los gastos generales.
h) Se han aplicado los impuestos vigentes.

i) Se ha redactado el anexo de «Justificacion de precios».

5. Realiza controles de costes elaborando estudios comparativos de ofertas,
certificaciones, documentacién técnica.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha completado la informacién de capitulos y partidas aplicando el sistema de
codificacion establecido.

b) Se ha generado un presupuesto de partida (estimacién inicial de costes).

c) Se han distribuido las unidades del presupuesto en lotes.

d) Se ha determinado el alcance econémico de los lotes planteados.

e) Se ha preparado la documentacion destinada a los suministradores, contratista y
subcontratistas para la peticion de ofertas (concurso).

f) Se ha comprobado que la informaciéon suministrada por los proveedores es
homogénea, no contiene errores u omisiones y permite la comparacion de las
ofertas.

g) Se han evaluado las ofertas recibidas realizando estudios comparativos.

h) Se han redactado las certificaciones para su emision y facturacion, ajustando las
relaciones valoradas a las mediciones aprobadas por el responsable del proyecto y a
las clausulas establecidas.

i) Se ha realizado el seguimiento y la actualizacion de los costes derivados de los
cambios del proyecto ajustados a las clausulas del contrato.

j)) Se han justificado las propuestas de cambio elaboradas, valorando
econdémicamente el alcance de las mismas.

k) Se han elaborado y procesado las hojas de costes que reflejan los estados de
contratacion, cambios y certificacion.

l) Se han emitido los informes periédicos del estado de costes del proyecto total.

6. Confecciona mediciones, presupuestos y procesos de control de costes
empleando herramientas informaticas especificas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los datos generales de la obra que se va a presupuestar.

b) Se han importado las bases de datos que contienen los precios de las unidades
de obra.

c) Se han seleccionado las unidades de obra que se deben incluir en los diferentes
capitulos.

d) Se han realizado las mediciones de las unidades de obra de los diferentes
capitulos.

e) Se ha realizado el presupuesto.

f) Se ha completado el proceso de control de costes.

g) Se ha redactado el anexo de «Justificacién de precios».
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Duracién: 90 horas.
Contenidos:
1. Unidades de obra y analisis de proyectos de construccion:

Descripcidon de la estructura del proyecto y su distribucién en capitulos de obra de
naturaleza diferente.

Definicibn de unidades de obra y partidas alzadas asi como de sus unidades de
medicion correspondientes.

Consideracién de las fuentes documentales o bases de datos en los que se
especifican las diferentes unidades de obra.

2. Confeccidén de precios de unidades de obra:

Definicion de los diferentes tipos de precios.

Estructura de costes: Costes directos y complementarios. Costes indirectos.

Costes directos: Mano de obra, materiales y maquinaria.

Costes indirectos: Mano de obra, medios auxiliares, instalaciones y construcciones a
pie de obra, personal técnico y administrativo.

Repercusion de los costes directos e indirectos en la valoracion de las unidades de
obra.

3. Medicién de unidades de obra:

El proceso de medicion. Medicién en obra. Medicion sobre plano.
Criterios de medicion.
Procedimientos de calculo de las mediciones.

4. Elaboracion de presupuestos de trabajos de construccion:

Definicion de presupuestos. Tipos.

Presupuesto de ejecucion material. Descripcion. Criterios de elaboracion.
Presupuesto de ejecucion por contrata. Descripcion. Criterios de elaboracion.
Presupuesto de licitacion. Descripcion. Criterios de elaboracion.

Presupuesto de adjudicaciéon. Descripcion. Criterios de elaboracion.

5. Control de costes en construccion:

Estimacion de costes. Suministradores. Subcontratas. Ofertas. Concursos.
Agrupacion de los materiales necesarios en lotes de contratacion.
Documentacion para la contratacion.

Pliego de Prescripciones Técnicas de materiales.

Procedimientos para la evaluacion de ofertas.

Certificaciones. Definicion, tipos y caracteristicas.

6. Realizacién de mediciones, presupuestos y procesos de control de costes:
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Procesos automatizados para la elaboracion de presupuestos.

Herramientas informaticas de propdsito general. Hojas de calculo. Bases de datos.
Aplicaciones especificas para la construccion. Instalacion del programa. Obtencion e
incorporacion de bases de precios.

Documentacion relativa a los trabajos de elaboracion de presupuestos.

Confeccién del documento final del presupuesto.

Mdédulo Profesional: Replanteos de construccion.
Codigo: 0565

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Recopila informacion para realizar croquis y planos de replanteo, seleccionando
los datos relevantes obtenidos a partir del analisis de la documentacion de proyecto,
del estudio del terreno y de la situacion de la obra.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado en la documentacion técnica las especificaciones y datos
necesarios.

b) Se ha estudiado el terreno u obra objeto de replanteo y sus alrededores.

c) Se ha elaborado un esquema de las caracteristicas del terreno u obra objeto de
replanteo y sus alrededores.

d) Se han contrastado las caracteristicas del terreno u obra objeto de replanteo y sus
alrededores con los datos y especificaciones identificados en la documentacion
técnica.

e) Se ha compilado y preparado la informacion necesaria para elaborar croquis y
planos de replanteo.

f) Se han utilizado TIC para la interpretacion de documentacion técnica y el estudio
del terreno u obra objeto de replanteo y sus alrededores.

2. Realiza croquis y planos de replanteo, seleccionando el método de replanteo y
anotando los datos relevantes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los Utiles, soportes y formatos mas adecuados para la
realizacion de croquis y planos de replanteo.

b) Se han seleccionado los posibles métodos de replanteo en funcion del trabajo a
realizar.

c) Se han seleccionado las escalas adecuadas para representar croquis y planos de
replanteo.

d) Se han realizado croquis y planos de replanteo en funcién del trabajo que se deba
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realizar.

e) Se han representado en croquis y en planos de replanteo los puntos, estaciones,
referencias, datos y simbolos.

f) Se han identificado en croquis y en planos de replanteo todos los puntos y
elementos criticos.

g) Se han utilizado TIC en la elaboracion de croquis y planos de replanteo.

3. Planifica los trabajos de replanteo, estableciendo la secuenciacién de los trabajos
y especificando los recursos necesarios.

Criterios de evaluacion:

a) Se han establecido las estaciones, referencias y puntos de replanteo.

b) Se ha seleccionado la ordenacion y secuenciacion de los trabajos.

c) Se han seleccionado los aparatos topograficos, utiles, instrumentos, y medios
auxiliares.

d) Se han relacionado los recursos con los trabajos de replanteo que se han de
realizar.

e) Se ha realizado el «planning» de replanteo segun la secuenciacién de los
trabajos.

f) Se han utilizado TIC en la elaboracion del «planning» de replanteo.

4. Completa la informacion técnica para el replanteo, incorporando a croquis, planos
y «planning» el resultado del calculo de coordenadas, distancias, angulos, cotas,
inclinaciones y otros parametros complementarios.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los utiles, soportes, medios y materiales necesarios para
realizar los célculos.

b) Se han determinado los puntos y elementos necesarios de los croquis y de los
planos de replanteo.

c) Se ha seleccionado el método de célculo en funcion de los datos que se desean
obtener.

d) Se han realizado las operaciones necesarias con la precision requerida.

e) Se han obtenido coordenadas, distancias, angulos, cotas, inclinaciones y otros
parametros con la precision requerida.

f) Se han establecido los posibles errores en la obtencién de los datos anteriores, en
funcion del trabajo que se va a realizar y de la precision de los equipos.

g) Se han compensado, en su caso, los errores obtenidos y se han obtenido los
datos definitivos.

h) Se han incorporado a los croquis, a los planos de replanteo y al planning, los
datos necesarios para completar su elaboracion.

i) Se han utilizado las TIC en los célculos necesarios.
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5. Replantea puntos y elementos de obras de construccion materializando en el
terreno y/o en la obra su sefializacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han establecido los instrumentos topograficos, Uutiles, elementos de
sefalizacion y medios auxiliares necesarios.

b) Se han volcado, en su caso, los datos necesarios a los instrumentos topogréficos.
c) Se ha realizado la puesta a punto de los instrumentos topograficos, Utiles,
elementos de sefializacion y medios auxiliares.

d) Se han preparado los croquis, los planos de replanteo, el planning, los
instrumentos topogréficos, los Utiles, los elementos de sefializacion y los medios
auxiliares.

e) Se ha comprobado la operatividad de las zonas de replanteo y la disposicion de
los elementos necesarios para realizar las indicaciones precisas.

f) Se han establecido el origen de los trabajos de replanteo y sus referencias.

g) Se han estacionado, referenciado y manejado correctamente los instrumentos
topogréficos, utiles, elementos de sefializacion y medios auxiliares.

h) Se han materializado en el terreno y/o en la obra, los puntos de replanteo
necesarios segun los croquis, los planos de replanteo y el planning.

i) Se ha comprobado la posicién exacta de los puntos principales de replanteo y se
ha realizado su referenciacion.

J) Se han indicado en los croquis, en los planos de replanteo y en el planning las
anotaciones precisas posteriores a la materializacion de puntos.

k) Se han recogido y guardado los instrumentos topogréficos, utiles, elementos de
sefalizacion y medios auxiliares.

Duracién: 130 horas.

Contenidos:

1. Recopilacion de datos de replanteo:

Fundamentos de la topografia.

Coordenadas.

Distancias. Cotas. Desniveles. Pendientes. Taludes.

Angulos.

Orientaciones y referencias.

Proyecciones cartograficas.

Métodos planimétricos y altimétricos.

Levantamientos y replanteos topogréficos.

Representacion de terrenos.

Documentacion técnica. Documentos relacionados con los trabajos de replanteo.
Interpretacion de documentos. Escalas, cotas, medidas y simbologia.
El terreno y la obra objeto de actuacion. Cartografia.
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2. Realizacion de croquis y planos de replanteo:

Replanteo de puntos.

Replanteo de alineaciones rectas.

Replanteo de curvas circulares y curvas de transicion.
Nivelacion. Cotas y alturas de los puntos.
Explanaciones y rasantes.

Replanteo de puntos en cota.

Métodos, procedimientos y técnicas de replanteo.
Elaboracion de croquis y planos de replanteo.

3. Planificacion de los trabajos de replanteo:

Instrumentos topogréficos, utiles, elementos de sefalizacion y medios auxiliares.
Instrumentos simples.

Utiles y elementos de sefializacion.

Niveles.

Distancidometro electronico.

Estacion total.

Sistema de posicionamiento global (GPS) mediante sefial via satélite.

Estacion de trabajo informatica y programas informéticos especificos.

Puesta a punto, mantenimiento, cuidado y conservacion de los equipos.
Planificacion del replanteo. Secuenciacion de los trabajos. Recursos necesarios.
«Planning» de replanteo.

4. Calculos de replanteo:

Elementos geométricos.

Segmentos. Semirrectas y rectas. Angulos. Poligonos.

Circunferencias.

Curvas de transicion.

Realizacion de operaciones y célculos de replanteo.

Realizacion de operaciones y calculos especificos de replanteo planimétrico y
altimétrico de terrenos y construcciones.

Aplicacion de programas informéticos de calculos de replanteo.

5. Replanteo de puntos y elementos de obras de construccion:

Replanteo planimétrico y altimétrico de terrenos, construcciones y elementos de
obra.

Puesta en estacion y manejo de los instrumentos topograficos, utiles, elementos de
sefalizacion y medios auxiliares.

Ejecucion, materializacion y comprobacion de los replanteos.

Precision, exactitud y orden en las operaciones de replanteo.

Modulo profesional: Planificacion de construccion
Codigo: 0566.
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Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Identifica actividades de proyecto y ejecucibn de obras de construccion,
relacionandolas con las fases del proceso y con los procedimientos de planificacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los trabajos que se van a realizar con la documentacioén de
proyecto y con la tipologia de las actividades implicadas.

b) Se ha seleccionado los planos y detalles constructivos que describen los trabajos
de ejecucion.

c) Se han recopilado los datos relevantes para la planificacion.

d) Se ha descompuesto el proceso en sus fases principales.

e) Se han interrelacionado las fases del proceso.

f) Se ha aplicado la técnica de planificacion de acuerdo con el objetivo establecido.
g) Se ha establecido la relacion de las actividades siguiendo el procedimiento
operativo caracteristico de la técnica de planificacion empleada.

h) Se ha elaborado un cuadro con la descripcion sucinta de las actividades.

2. Elabora la secuencia de las actividades de proyecto y ejecucion de obras de
construccion, estableciendo tiempos y determinando los recursos para su ejecucion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el proceso constructivo implicado.

b) Se han agrupado las actividades correspondientes a las fases del proceso.

c) Se han relacionado las actividades de acuerdo al plan de ejecucién basico.

d) Se ha representado de manera esquematica la relacion entre actividades.

e) Se han recopilado las mediciones, valoraciones, bases de datos, precios, y
cuadros de rendimientos relevantes para el calculo de recursos.

f) Se han utilizado las TIC en la recopilacion y procesado de los datos.

g) Se han seleccionado los equipos necesarios para la realizacion de las actividades
en funcion de los rendimientos esperados.

h) Se han identificado los recursos humanos para cada una de las actividades
identificadas.

i) Se ha calculado la duracibn maxima, minima y probable de las actividades.

3. Elabora programas de disefio, de contratacion y de control de obras de
construccion, estableciendo objetivos e identificando agentes intervinientes y
tramites.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las fases de proyecto con el nivel de detalle requerido.

b) Se han secuenciado las etapas necesarias para el desarrollo del proyecto.

c) Se han relacionado las actividades con el avance del plan basico.

d) Se han estimado la duracion de las actividades teniendo en cuenta los plazos
limites establecidos.
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e) Se han identificado las actividades que pueden compartir recursos.

f) Se han identificado los equipos que intervienen y el rendimiento esperado.

g) Se han relacionado los objetivos del programa con las directrices establecidas en
el plan.

h) Se han aplicado técnicas basicas de programacion.

I) Se ha sefalado el camino critico de la programacion de actividades.

j) Se ha calculado la duracion total del conjunto de las actividades.

k) Se han utilizado TIC y programas especificos de planificacion en la elaboraciéon de
diagramas.

4. Realiza el seguimiento de planes de ejecucion de obras de construccion,
aplicando técnicas de programacion y proponiendo correcciones a las desviaciones
detectadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el procedimiento establecido para realizar el seguimiento del
plan.

b) Se ha seleccionado la informacién relevante para controlar el avance del proyecto
o de la obra.

c) Se ha elaborado un calendario para el seguimiento del plan de acuerdo con la
periodicidad requerida.

d) Se han representado mediante cronogramas realistas el avance, el control y las
desviaciones de la programacion.

e) Se han comprobado tiempos de ejecucién y recursos asignados.

f) Se han utilizado TIC en la elaboracion de diagramas de seguimiento.

g) Se han reasignado recursos para corregir desviaciones.

h) Se han estimado tiempos de ejecucion segun los recursos reasignados.

i) Se han elaborado diagramas de planes corregidos de acuerdo con nuevos plazos
de ejecucion.

5. Gestiona la calidad de los documentos del proyecto, analizando sistemas de
documentacion y aplicando técnicas de control.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las ventajas de las técnicas de control documental.

b) Se han detectado los defectos habituales en la aplicacion de las técnicas de
control documental.

c) Se han identificado las actuaciones requeridas para la implantacion del control
documental.

d) Se han identificado los intercambios de informacién y documentacion en los
proyectos de construccion.

e) Se han identificado los formatos especificos utilizados en construccion y los
elementos esenciales de su identificacion y codificacion.

f) Se han elaborado informes de control para el intercambio de documentacion y
para las representaciones.

g) Se ha realizado el archivo fisico e informatico de los documentos.
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6. Elabora planes de prevencion de riesgos laborales en construccion, relacionando
los riesgos especificos con las fases de obra y determinando las medidas de
prevencion y proteccion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos especificos de las distintas fases de obra y
actividades.

b) Se han identificado los riesgos especificos de los medios auxiliares, equipos y
herramientas més utilizados en construccion.

c) Se han evaluado los riesgos en funcidén de la probabilidad de que sucedan y la
gravedad de sus consecuencias.

d) Se han determinado las medidas preventivas especificas frente a los riesgos
detectados.

e) Se han seleccionado las protecciones individuales y colectivas adecuadas en
funcién del riesgo.

f) Se han establecido las medidas de prevencién y proteccion, desarrollando y
complementado las previsiones contenidas en el Estudio de Seguridad y Salud.

g) Se han adaptado las medidas de prevencion y proteccién a los procedimientos y
sistemas constructivos previstos.

Duracién: 90 horas.
Contenidos.
1. ldentificacién de actividades y métodos de planificacion:

Desarrollo y ejecucién de proyectos de construccion.

Planificacion y programacion de actividades en construccion. Funcion. Obijetivo.
Alcance. Fases.

Fase de disefio. Objetivos. Agentes intervinientes. Etapas. Grado de definicion.
Estrategias. Plazos de entrega. Relacion con las fases de contratacion y ejecucion.
Desviaciones.

Fase de contratacion. Objetivos. Agentes. Sistema de aprovisionamiento de
productos y servicios. Relacién con las fases de disefio y ejecucion. Programa de
contratacion. Desviaciones.

Fase de ejecucién. Objetivos. Agentes. Programa de ejecucion.

Planes. Tipos. Principios basicos para la elaboracion de planes.

Métodos y principios basicos de planificacion. Pert, CMP, Gantt, Roy.

Descripcidn del proceso en construccién. Criterios para su descomposicion en fases.
Relaciones entre las fases.

Descripcién de actividades en construccion. Criterios para la descomposicion de los
procesos constructivos en actividades.

Identificacion de actividades. Relaciones de precedencia y simultaneidad. Cuadros
de actividades.

Programas informéticos para la planificacion.
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2. Elaboracién de secuencias de procesos en construccion:

Secuenciacion de actividades en edificacién. Tipologia de proyectos y obras de
edificacion. Estructura de desglose. Capitulos. Métodos de ejecucion. Medios.
Sistemas constructivos. Actividades. Relaciones temporales. Recursos Yy
rendimientos.

Secuenciacién de actividades en obras civil. Estructura de desglose. Capitulos.
Métodos de ejecucion. Medios. Sistemas constructivos. Actividades. Relaciones
temporales. Recursos y rendimientos.

Plan basico. Diagrama de fases.

Relaciones entre actividades. Representacion esquematica. Criterios para la
agrupacion de actividades.

Estimacion de recursos. Relacion entre rendimientos, costes y tiempos. Criterios
para la seleccion de equipos.

Medios auxiliares. Actividades asociadas. Secuenciacion y temporalizacion.
Repercusion en los costes.

Herramientas informaticas para la elaboracién de diagramas y esquemas.

3. Programacion de proyectos y obras de construccion:

Documentacion técnica para la programaciéon de actividades. Documentacion
grafica. Unidades de obra. Mediciones y valoraciones. Estimacion de costes.
Rendimientos.

Bases de datos en construccion. Precios. Materiales. Mano de obra. Rendimientos.
Estimacion de tiempos. Duracion de las actividades. Plazos de ejecuciéon. Duracién
maxima, minima y probable.

Técnicas de programacion. Aplicacién de procedimientos para la representacion y el
calculo de programas.

Elaboracion de programas de disefio, de contratacion y de control de obras de
construccion. Fases. Etapas. Actividades. Recursos. Tiempos. Agentes que
intervienen.

Aplicacion de programas informaticos para la programacion.

4. Seguimiento de la planificacion:

Seguimiento de la planificaciéon. Objetivos. Periodicidad y procedimientos de
seguimiento. Formularios de seguimiento.

Actualizacion de la planificacion. Objetivos. Procedimientos de actualizacion.
Informacidn critica para el control.

Elaboracion de calendarios, cronogramas y diagramas de control.

Revision de la planificacion. Desviaciones. Modificaciones al proyecto.

Informes de planificacion. Avance del proyecto. Graficos de avance del proyecto.
Informes escritos.

Aplicacion de programas informaticos para el seguimiento de planes.

5. Gestion del control documental:

Funcién del control documental.
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Errores usuales asociados a la falta de control documental en proyectos y obras de
construccion.

Etapas en la creacién y tramitacion de documentos.

Sistemas de control documental.

Tipos de archivo fisico.

Sistemas de archivo y copia de seguridad informaticos.

Aplicacion requerimientos de un sistema de calidad ISO.

Defectos en la aplicacion del control documental.

Documentos sujetos a control documental: comunicacion, econdmicos, disefio,
gestion, legales y calidad.

Documentos empleados en la fase inicial, de disefio y ejecucion.

Actualizacion de la documentacion de proyecto y obra.

Aplicaciones informaticas empleadas en control documental.

6. Elaboracion de planes de prevencion de riesgos laborales:

Riesgos especificos de las obras de construccién. Verificacion, identificacion y
vigilancia del lugar de trabajo y entorno. Instalaciones provisionales. Locales
higiénicos sanitarios.

Riesgos especificos de las distintas fases de obra. Demoliciones. Movimiento de
tierras. Estructura. Instalaciones. Cerramientos. Acabados.

Riesgos especificos derivados del uso de medios auxiliares, equipos y herramientas.
Gestidn de la prevencion de riesgos. Comunicacion de 6rdenes de trabajo. Rutinas
béasicas.

Técnicas de evaluacion de riesgos.

Técnicas preventivas especificas. Medidas preventivas. Protecciones colectivas e
individuales.

Simultaneidad de trabajos en obra. Riesgos derivados de la interferencia de
actividades. Identificacion y prevencion.

La seguridad en el Proyecto de construccion. Analisis de Estudios de Seguridad y
Salud.

Planes de Seguridad y Salud. Contenido. Documentos.

Agentes que intervienen en materia de Seguridad y Salud. Competencias,
responsabilidades y obligaciones. Inspecciones de seguridad. Coordinador en
materia de Seguridad y Salud. Delegados de Prevencién. Trabajadores designados.

Incorporacion en el programa de obra de las medidas preventivas y las protecciones
colectivas e individuales.

Mdédulo Profesional: Disefio y construccion de edificios.
Cdédigo: 0567

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

1. Elabora propuestas de implantacion y organizacion general de edificios,
relacionando su tipologia y normativa de aplicacibn con los requerimientos
establecidos y las caracteristicas del solar.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas del solar en relacion a la orientacion,
topografia y volumetria circundante.

b) Se han identificado las preexistencias, construcciones y elementos que se
pretenden conservar, asi como los posibles accesos al solar.

c) Se ha establecido la tipologia del edificio segun su uso, los requerimientos
establecidos y la normativa urbanistica.

d) Se han identificado las normas urbanisticas y de edificaciébn aplicables, las
prescripciones establecidas y los parametros regulados.

e) Se han identificado los servicios urbanos existentes y previstos, asi como sus
puntos de conexion

f) Se han elaborado organigramas segun los requerimientos del edificio.

g) Se han considerado criterios de asoleamiento e iluminacién natural.

h) Se han propuesto alternativas de implantacién y de organizacién segun los
condicionantes de proyecto establecidos.

i) Se ha establecido la organizacion general del edificio y en su caso la volumetria,
segun los requerimientos y las necesidades previstas

j)) Se ha determinado la disposicion y caracteristicas de los elementos de
comunicacioén vertical, patios y pasos de instalaciones y otros elementos comunes
entre plantas.

k) Se han considerado criterios de zonificacion del edificio contra incendios.

l) Se han elaborado los bocetos y dibujos que definen las ideas del proyecto.

m) Se ha verificado que las soluciones propuestas cumplen con los parametros
regulados en la normativa urbanistica y de edificacion.

2. Elabora propuestas de distribucion de espacios en edificios relacionando
programas de necesidades y normas de aplicacion con los criterios de disefio
establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado el programa de necesidades de las distintas plantas.

b) Se han establecido los espacios requeridos y sus caracteristicas.

c) Se ha identificado el contorno de las plantas y sus condicionantes
preestablecidos.

d) Se han elaborado esquemas de funcionamiento, circulaciones y zonificaciones.

e) Se han determinado las prescripciones de las normas de aplicacion.

f) Se han realizado propuestas de distribucion de espacios segun el programa de
necesidades.

g) Se ha comprobado la adecuacion de las distribuciones a los requerimientos del
proyecto y de las normativas.

3. Define elementos de comunicacién vertical y elementos singulares, identificando
sus condicionantes de disefio y normativa, dimensionando sus elementos y
proponiendo soluciones constructivas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las alturas y desniveles de las distintas plantas.
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b) Se han determinado las prescripciones que establecen las diferentes normativas
de aplicacion.

c) Se ha calculado el nimero de peldafios y sus dimensiones, segun las normas de
aplicacion y criterios de comodidad.

d) Se han aplicado los métodos de compensacion de escaleras en los tramos
CUrvos.

e) Se han definido las rampas de comunicacion vertical aplicando las limitaciones
establecidas en las distintas normas de aplicacion.

f) Se han establecido las caracteristicas de las barandillas y elementos de
proteccion, su altura, componentes, materiales, anclajes y soluciones constructivas.
g) Se han definido las soluciones constructivas de los elementos de comunicacion
vertical y elementos singulares del edificio.

4. Define cerramientos verticales de edificios, identificando condicionantes de disefio
y normativa y proponiendo la composicion de alzados, las dimensiones de sus
elementos y soluciones constructivas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los contornos, elementos preestablecidos y condicionantes de
las fachadas.

b) Se han establecido criterios de composicion y modulacién de fachadas.

c) Se han identificado las normas urbanisticas, de construccién y de seguridad
aplicables, con los preceptos establecidos.

d) Se han determinado, las proporciones y dimensiones de huecos, cuerpos
salientes y demas elementos compositivos.

e) Se han representado los alzados correspondientes a las fachadas del edificio.

f) Se han identificado las posibles soluciones constructivas de fachadas adecuadas a
los requerimientos del edificio y a los criterios establecidos.

g) Se han definido graficamente los cerramientos, nimero de hojas, su disposicion,
materiales, caracteristicas, espesores, uniones, encuentros con otros elementos vy
procedimientos constructivos.

h) Se ha establecido el tipo de carpinteria, materiales y caracteristicas de sus
componentes, sus anclajes y soluciones constructivas.

i) Se han definido las caracteristicas y procedimientos constructivos de
revestimientos continuos o por piezas, los materiales y sistemas de fijacion.

j) Se ha comprobado que las soluciones constructivas de los cerramientos cumplen
con los requisitos de eficiencia energética.

5. Define cubiertas de edificios, identificando la tipologia, condicionantes de disefio y
normativa, estableciendo la disposicion de sus elementos y proponiendo soluciones
constructivas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las tipologias de cubiertas adecuadas a las caracteristicas y
requerimientos del edificio.

b) Se han identificado el contorno, los condicionantes y los elementos
preestablecidos de la cubierta.
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c) Se han identificado las diferentes normativas de aplicacion y las prescripciones
que establecen.

d) Se ha especificado graficamente la disposicion de los distintos elementos de
cubierta, vertientes, pendientes y sentido, recogida y evacuacion de aguas pluviales
y sistemas de ventilacion.

e) Se han concretado las soluciones constructivas asociadas a la tipologia adoptada,
la disposicion y orden de los componentes, las caracteristicas y espesores de los
materiales empleados y las uniones con otros elementos constructivos.

f) Se ha comprobado el cumplimiento de los requisitos establecidos de eficiencia
energeética.

6. Define particiones, revestimientos y acabados interiores de edificios,
estableciendo la disposicién y dimensiones de sus componentes y proponiendo
soluciones constructivas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos procedimientos constructivos de divisiones
interiores, revestimientos y acabados, adecuados a las caracteristicas y
requerimientos del edificio.

b) Se han establecido los requerimientos que establecen las diferentes normativas
de aplicacion.

c) Se han definido graficamente las caracteristicas y procedimientos constructivos de
las particiones interiores, la disposicibn de sus componentes, caracteristicas y
espesores de los materiales y uniones con otros elementos del edificio.

d) Se ha concretado graficamente el tipo de carpinteria, dimensiones, materiales y
caracteristicas de sus componentes, sus anclajes y soluciones constructivas.

e) Se han definido las caracteristicas y procedimientos constructivos de los
revestimientos y acabados, tanto de paramentos verticales como de horizontales,
continuos o por piezas, los materiales y sistemas de fijacion.

7. Define la estructura de edificios, identificando tipologia, normativa y
condicionantes de disefo, estableciendo la disposicion y predimensionado de sus
elementos, participando en la preparacion del célculo y proponiendo las soluciones
constructivas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las tipologias y soluciones estructurales adecuadas a las
caracteristicas y requerimientos del edificio.

b) Se han identificado los criterios de disposicion y predimensionado de elementos
estructurales segun la tipologia adoptada.

c) Se han identificado las prescripciones que determinan las normas de aplicacion.

d) Se han situado los elementos estructurales en las distintas plantas.

e) Se han predimensionado los diferentes elementos estructurales segun la
normativa y las recomendaciones constructivas.

f) Se han elaborado los esquemas de la estructura con la identificacion de nudos y
barras, sus dimensiones y caracteristicas, siguiendo los criterios establecidos en el
procedimiento de calculo.
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g) Se han establecido las soluciones constructivas de los distintos elementos
estructurales segun la normativa y las recomendaciones constructivas.

8. Determina la documentacion grafica y escrita para desarrollar proyectos de
edificacion, estableciendo su relacién, contenido y caracteristicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las fases de desarrollo del proyecto.

b) Se ha elaborado la relacion de documentos graficos y escritos para el desarrollo
del proyecto en sus sucesivas fases.

c) Se ha establecido el contenido de las memorias y anejos.

d) Se ha elaborado el listado de planos para cada fase de desarrollo del proyecto,
con las vistas y informacion que deben contener, su escala y formato.

e) Se han identificado los pliegos de condiciones de referencia.

f) Se ha establecido el procedimiento de obtencion del estado de mediciones

g) Se han identificado las bases de precios de referencia.

h) Se ha establecido la relacion de capitulos para la obtencion del presupuesto de
ejecucion material.

I) Se ha establecido el contenido del estudio de seguridad.

j) Se ha establecido el sistema de gestion documental, archivo y copias de
seguridad.

Duracién: 130 horas.
Contenidos:

1. Elaboracién de propuestas de organizacion de edificios:

Tipologias de edificios de viviendas. Formas de agrupacién horizontal y en altura.
Tipos de accesos.

Tipologias de edificacién no residencial. Equipamientos, industriales, comerciales y
servicios.

Situacién y emplazamiento. Clima, orientacién y soleamiento.

Caracteristicas del solar. Topografia, dimensiones, superficie y arbolado.

Situacién de viales y servicios urbanos. Acometidas.

Requerimientos del proyecto.

Criterios de organizacion y funcionamiento. Normativa de regulacion urbanistica.
Normativa de regulacion urbanistica: estatal, autonémica y local.

Normas de edificacién. Normativa estatal, autondémica (accesibilidad...) y local.
Circulaciones verticales. Escaleras, rampas y ascensores.

Elementos comunes entre plantas. Patios y pasos de instalaciones.

Criterios de eficiencia energética.

Tratamiento del entorno.

2. Distribucion de espacios:
Programa de necesidades.

Requerimientos de los espacios.
Normativa de edificacion respecto a dimensiones y caracteristicas de cada espacio
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Organigramas y esquemas de funcionamiento.

Funciones y relaciones entre espacios. Espacios servidores y espacios servidos.
Agrupaciones de espacios, zonas y recorridos. Relaciones entre espacios interiores
y exteriores.

Circulaciones horizontales.

Superficies minimas y dimensiones criticas y recomendadas.

Superficie util y construida. Volumen util y construido.

Redistribucidon de espacios por cambio de uso o del programa de necesidades.

3. Definicion de escaleras, rampas y elementos singulares:

Tipologias de escaleras y rampas.

Elementos y materiales de escaleras y rampas.

Soluciones estructurales y constructivas.

Criterios de dimensionado de escaleras y rampas.

Normativa y recomendaciones de disefio, accesibilidad y seguridad.
Compensacion de escaleras.

Barandillas. Componentes, materiales, dimensiones y soluciones constructivas.

Elementos singulares. Arcos, bovedas y cupulas. Tipologias, disefio, elementos y
soluciones constructivas.

4. Definicion de fachadas y cerramientos:

Criterios de composicion y modulacion.

Elementos de una fachada.

Requerimientos y condicionantes.

Tipos de cerramientos resistentes y no resistentes.

Componentes y materiales de las soluciones constructivas. Fabrica tradicional.
Fachada ventilada.

Prefabricacion industrial pesada y ligera.

Muros cortina.

Normas de disefio, seguridad y construccion.

Formacion de huecos. Dinteles y capialzados.

Proteccion térmica, acustica, contra la humedad y la condensacién. Materiales, y
soluciones constructivas

Revestimientos continuos y aplacados. Materiales, composicion y aplicacion.
Anclajes, tipos y soluciones constructivas.

Carpinteria exterior. Tipologias, materiales, uniones y detalles constructivos.
Celosias de fabrica, de prefabricacion industrial y metalicas.

Cerramientos de seguridad plegables, desplazables, extensibles y enrollables.

5. Definicién de cubiertas:

Cubiertas. Funciones, requerimientos y exigencias constructivas.
Tipologias de cubiertas inclinadas y planas. Soluciones constructivas.
Partes y elementos de las cubiertas. Denominacion.

Tipos de estructura de cubiertas.

Formacion de pendientes.

Normas y recomendaciones constructivas.
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Materiales de cubricion, aislamiento e impermeabilizacion. Disposiciones
constructivas.

Elementos de ventilacion, claraboyas y lucernarios.

Sistemas y elementos de evacuacion de aguas pluviales.

6. Definicion constructiva de particiones, revestimientos interiores y acabados:

Tabiques y particiones: tipos, materiales, composicion y espesores.

Divisiones interiores prefabricadas fijas y desmontables. Soluciones, materiales y
detalles constructivos.

Normas y recomendaciones constructivas. Aislamiento térmico y acustico...
Carpinteria interior. Tipos y materiales.

Revestimientos verticales. Tipos, materiales y aplicacion.

Pavimentos. Tipos, materiales y aplicacion.

Techos: placas, techos continuos. Materiales. Sistemas de montaje

7. Definicidon de la estructura de edificios:

Tipos de estructuras y tipologias de edificios.

Criterios de disposicion y predimensionado de los elementos estructurales segun el
material.

Esquema de una estructura.

Estado de cargas.

Hipétesis de combinacion de cargas.

Aplicaciones informaticas para el calculo de estructuras de edificacion.

Normas y recomendaciones constructivas.

Uniones, encuentros, detalles constructivos y estructurales.

8. Documentacion gréafica y escrita de proyectos de edificacion:

Fases de un proyecto y grado de definicion.

Relacion de documentos de un proyecto en cada una de sus fases.
Memorias y anejos.

Listado de planos en cada una de sus fases.

Contenido de los planos, escalas e informacion complementaria.
Contenido y criterios de elaboracion de los pliegos de condiciones.
Contenido de la documentacion de un presupuesto.

Estudio de seguridad. Estructura del documento y contenido.
Gestion de documental de proyectos, registro y codificacion.
Sistemas de archivo y copia de seguridad

Moédulo Profesional: Instalaciones en edificacion.
Codigo: 0568

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.
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1. Configura instalaciones de fontaneria y saneamiento representando esquemas,
dimensionando sus elementos y aplicando la normativa especifica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han calculado los caudales de consumo con sus coeficientes de
simultaneidad.

b) Se han calculado los caudales de evacuacion de acuerdo con la intensidad de la
lluvia y con las unidades de descarga de la instalacion.

c) Se ha identificado los planos que definen la instalacion.

d) Se han elaborado croquis a partir de instalaciones reales en edificios.

e) Se han seleccionado los elementos que componen la instalacion.

f) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

g) Se ha dibujado el trazado de la instalacion por las zonas destinadas a la misma.

h) Se han representado los esquemas de principio de acuerdo con los criterios de
disefio establecidos.

1) Se han representado elementos de detalle.

j) Se han dimensionado los diferentes elementos mediante resultados de célculo.

2. Configura instalaciones de electricidad y telecomunicaciones, representando
esquemas y dimensionando los elementos que la componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha calculado la potencia y la intensidad de la instalacién con sus coeficientes
de simultaneidad.

b) Se han identificado los distintos tipos de planos que definen la instalacion.

c¢) Se han identificado los elementos que componen la instalacion.

d) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

e) Se ha dibujado el trazado de la instalacion por los lugares destinados a la misma.

f) Se han representado esquemas eléctricos.

g) Se han representado esquemas generales de distribucion en telecomunicaciones.
h) Se ha dimensionado los diferentes elementos mediante resultados de calculo.

i) Se han colocado los elementos adecuados siguiendo la normativa vigente.

3. Configura instalaciones de ventilacién representando esquemas y dimensionando
los elementos que la componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han calculado los volumenes de aire a renovar en viviendas y garajes.

b) Se ha valorado la velocidad del fluido y la perdida de carga en la seleccién de
elementos de la instalacion.

c) Se ha identificado los distintos tipos de planos que definen la instalacion.

d) Se han elaborado croquis a partir de instalaciones reales en edificios.

e) Se han identificado los elementos que componen la instalacion.

f) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

g) Se ha dibujado el trazado de la instalacion por los lugares destinados a la misma.
h) Se han representado esquemas de principio.
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I) Se han representado elementos de detalle.
j) Se han colocado los elementos adecuados siguiendo la normativa vigente.
k) Se ha dimensionado los diferentes elementos mediante resultados de calculo.

4. Configura instalaciones de gas y calefaccién representando esquemas y
dimensionando los elementos que la componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha calculado el consumo maximo probable de gas de la instalacion.

b) Se ha calculado la carga térmica de las estancias.

c) Se han identificado los distintos tipos de planos que definen la instalacion.

d) Se han elaborado croquis a partir de instalaciones reales en edificios.

e) Se han identificado los elementos que componen la instalacion.

f) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

g) Se ha dibujado el trazado de la instalacion por los lugares destinados a la misma.
h) Se han colocado los elementos adecuados siguiendo la normativa vigente.

i) Se han representado esquemas de principio.

j) Se han representado elementos de detalle. .

k) Se han obtenido las cargas térmicas de las estancias mediante la utilizacion de
programas informaticos sencillos.

l) Se ha dimensionado los diferentes elementos mediante resultados de calculo.

5. Configura instalaciones de climatizacion, representando esquemas Yy utilizando la
simbologia normalizada.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado los distintos tipos de planos que definen la instalacion.

b) Se han elaborado croquis a partir de instalaciones reales en edificios.

c) Se han identificado los elementos que componen la instalacion.

d) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

e) Se ha dibujado el trazado de la instalacion por los lugares destinados a la misma.
f) Se han representado esquemas de principio.

g) Se han representado elementos de detalle.

6. Configura instalaciones de deteccién y extincion de incendios, representando
esquemas y dimensionando los elementos que la componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los distintos tipos de planos que definen la instalacién.

b) Se han identificado los diferentes sectores de incendios del edificio.

c) Se han elaborado croquis a partir de instalaciones reales en edificios.

d) Se han identificado los elementos que componen la instalacion.

e) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

f) Se ha dibujado el trazado de la instalacion por los lugares destinados a la misma.
g) Se han colocado los elementos adecuados siguiendo la normativa vigente.
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h) Se han representado elementos de detalle.
i) Se han dimensionado los diferentes elementos mediante resultados de célculo.

7. Configura instalaciones de captacion de energia solar térmica para a.c.s.
representando esquemas utilizando simbologia normalizada y dimensionando los
elementos que las componen aplicando normativa en vigor.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los elementos que componen la instalacion y su diferente
tipologia.

b) Se han identificado los diferentes tipos de circuitos de captacion

c) Se ha calculado la prevision de consumo de agua caliente sanitaria, (a.c.s.) y la
aportacion energética minima de e.s.t. segun la normativa vigente.

d) Se ha calculado la superficie de captacibn minima y el nimero de captadores
necesarios.

e) Configura esquemas de instalaciones de e.s.t. para a.c.s. seleccionando el tipo
adecuado y aplicando la simbologia normalizada.

f) Se han dibujado los diferentes tipos de esquemas de conexion de los captadores
solares.

g) Se ha previsto el sitio idoneo para la instalacion de los captadores, teniendo en
cuenta la orientacién e inclinacion y se han definido los lugares destinados a los
equipos que la forman.

h) Se han elaborado croquis de detalles de montaje de los diversos elementos.

8. Representa instalaciones especiales (ascensores, domatica, pararrayos, energia
solar fotovoltaica y aspiracion centralizada entre otras), utilizando la simbologia
adecuada y aplicando la normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos tipos de planos que definen la instalacion.

b) Se han elaborado croquis a partir de instalaciones reales en edificios.

c) Se han identificado los elementos que componen la instalacién.

d) Se ha utilizado la simbologia normalizada.

e) Se ha dibujado el trazado de la instalacidon por los lugares destinados a la misma.
f) Se han representado esquemas de principio.

g) Se han representado elementos de detalle.

h) Se han colocado los elementos adecuados siguiendo la normativa vigente.

Duracioén: 130 horas.

Contenidos:
1. Configuracién de instalaciones de fontaneria y saneamiento:

Conceptos basicos en fontaneria. Caudal de consumo, velocidad de fluidos, presion,
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unidades de presion, pérdidas de carga, coeficientes de simultaneidad.
Conocimiento de materiales de la instalacion: aceros, cobre, polietileno,
polipropileno, PVC, poli butileno, entre otros. Repercusion econdmica, calidad y
durabilidad de los materiales utilizados

Elementos necesarios en de las instalaciones: canalizaciones, valvulas de corte,
valvulas de retencién, valvulas de desagues, valvulas reductoras de presion, filtros,
equipos de medida, purgadores, abrazaderas, aislamientos.

Elementos especiales: conductos de recirculacion, valvulas de equilibrado térmico,
electro valvulas y valvulas termostéticas de regulacién, vasos de expansion, aljibes
de agua potable, grupos de presion, valvula reductora de presion, equipos de
cloracion.

Céalculos: dimensiones del cuarto de contadores, calculos de los caudales de
consumo, caudales de recirculacion, coeficientes de simultaneidad, presion en los
puntos de la instalacion, calculo de valvula reductora, pérdidas de carga,
dimensionamiento de los contadores.

Conceptos basicos de saneamiento: tipos de aguas residuales (pluviales, fecales,
industriales), velocidad de los fluidos, pluviometria, unidades de descarga.
Conocimiento de materiales de la instalacion: canalizaciones de PVC, Polipropileno,
fundicion, cobre, aluminio, zinc. Repercusién econdémica, calidad y durabilidad de los
materiales utilizados.

Elementos de la instalacién: bajantes, colectores, sumideros, canalones,
pesebrones, sifones, ventilacion, valvulas de aireacion, botes sifonicos, elementos
de instalacién suspendida, drenajes enterrados, arquetas, albafales. Pozos de
bombeo.

Célculos: calculos de la intensidad de lluvia de la zona y del caudal de evacuacion,
calculo de la pendiente y velocidad de los colectores. Célculo de las unidades de
descarga de evacuacion. Aplicacion de programas informaticos homologados para el
calculo de instalaciones

2. Configuracion de instalaciones de electricidad y telecomunicaciones:

Conceptos basicos de electricidad: tensidn, potencia, intensidad, caida de tension,
coeficiente de simultaneidad. Corriente monofasica y trifasica. Alta y baja tension.
Elementos de la instalacion eléctrica: conductores, caja general de proteccion, linea
general de alimentacion, equipos de medida, derivaciones individuales, cuados de
mando, magneto térmicos, diferenciales, tomas de corriente, interruptores, red de
tierra, conexiones equipotenciales.

Elementos de la instalacion de telecomunicaciones: recintos y armarios de
telecomunicaciones (RITI, RITS, RITMI, RITMU RITU).

Canalizaciones principales, canalizaciones secundarias, registro terminal de red,
registros secundarios, Telefonia Basica (TB), RDSI, RTV, SAFly TLCA.

Céalculos: Prevision de carga del edificio, dimensiones del cuarto de contadores,
armarios y patinillos. Calculo de conductores, interruptores y diferenciales.

3. Configuracion de instalaciones de ventilacion:

Conceptos basicos de ventilacion: caudal, nimero de renovaciones, velocidad del
fluido, pérdida de carga. Ventilacién hibrida y forzada en viviendas. Ventilacion
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forzada en garaje aparcamiento.

Elementos de la instalacion de ventilacion: rejillas, conductos, extractores,
detectores de CO, cortinas cortafuegos, chimeneas y elementos de soporte.
Célculos: dimensiones de los conductos vy rejillas de ventilacion, pérdidas de carga,
seleccién del extractor. Aplicacion de programas informaticos homologados para el
calculo de instalaciones.

4. Configuracién de instalaciones de gas y calefaccion:

Conceptos basicos de gas: poder calorifico superior de los gases, potencia
consumida, simultaneidad, velocidad méxima admisible, pérdida de carga, baja
presion, media presion.

Elementos de la instalacion de gas: contadores, barrilete, valvulas de seguridad,
filtros, valvulas, rejillas de ventilacién, canalizaciones.

Célculos: consumo méaximo probable, velocidad del gas, perdida de carga,
dimension de las canalizaciones.

Conceptos basicos de calefaccion: coeficiente de simultaneidad, resistencia térmica,
conductividad térmica, coeficiente superficial de transmision, coeficiente de
transmision térmica, calor especifico del aire, renovacion de aire, carga térmica.
Apoyo a la calefaccidon de energias limpias como la solar térmica y la geotérmica.
Sistemas de calefacciéon: Calefaccion por agua caliente, calefaccion por suelo
radiante

Elementos de la instalacibn de gas: calderas, elementos de transmision,
canalizaciones, detentores, purgadores, valvulas,

Célculos: carga térmica de las estancias, elementos de transmisién de calor,
canalizaciones, calderas. Aplicacién de programas informéticos homologados para el
calculo de instalaciones

5. Configuracion de instalaciones de climatizacion:

Conceptos basicos de climatizacion: condiciones de confort, temperatura, humedad,
ventilacion, velocidad del aire. Transmisién de calor por conduccion, convencion,
radiacion. Nociones generales sobre psicometria e hidraulica.

Elementos de la instalacion de climatizacion: equipos de produccion de calor;
calderas bombas de calor, generadores de aire caliente. Equipos de produccién de
frio, enfriadoras, torres de refrigeracion. Conductos de distribucion de aire y de
liquidos. Rejillas, difusores, toberas. Elementos terminales, fan coils, inductores,
Unidades de tratamiento de aire.

6. Configuracion de instalaciones de deteccion y extincion de incendios:

Conceptos bésicos: sector de incendios, vestibulos de independencia, deteccion,
extincion, sistemas de extincion fijos o moviles.

Elementos de la instalaciéon de ventilacion: canalizaciones, bocas de incendio,
valvulas, grupos de presion para incendios, aljibes exclusivos de incendios,
siamesas. Detectores de humos, detectores de gas, extintores, central de incendios,
alarmas, red de rociadores, hidrantes y columnas secas.

Célculos: numero y distribucion de elementos, fijos y moviles de extincion.
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Canalizaciones de agua para rociadores, bocas de incendio y columnas secas.
Aplicacion de programas informaticos homologados para el calculo de instalaciones

7. Instalaciones de Energia solar térmica para a.g.c.:

Conceptos basicos: Radiacion solar, efecto invernadero, liquido caloportador, tipos
de captacién, orientacion de los captadores, tipos de montajes de los captadores.
Elementos de la instalacion: Captadores, intercambiadores de calor, depdsitos,
grupo electrénico de mando, grupo de presion, circuito primario y secundario,
conexion de captadores en serie, paralelo y retorno invertido.

Céalculos: Demanda de agua caliente sanitaria, Superficie de captaciéon y nimero de
captadores.

8. Representacion de instalaciones especiales:

Ascensores; eléctricos, hidraulicos, sin sala de maquinas.

Energia solar fotovoltaica, paneles, onduladotes, equipos de medida.

Aspiracion centralizada: aspiradores, tomas de aspiracion, recogemigas,
conduccion.

Recintos para la recogida de residuos; separadores de grasas, separadores de
hidrocarburos, desarenadores.

Riego automatico; Aspersores, difusores, electro valvulas, programadores, sensores
de humedad.

Domdtica: central de mando y sefializacion; detectores volumétricos, detectores de
incendios, detectores gas, sonda de humedad, sensor de seguridad para apertura de
entrada, sensor rotura de cristales. Camaras para circuitos cerrados de TV. Control
de accesos, tarjetas de banda y magnéticas. Sensor de proximidad contra intrusos.
Termostato digital, video portero, regulador de sonido.

Moédulo Profesional: Eficiencia energética en edificacion.
Cddigo: 0569

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Evalla las necesidades en los edificios y diferencia los sistemas activos y
pasivos empleados para satisfacer las necesidades que se generan en el edificio.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los Sistemas Pasivos del edificio: Orientacion y ubicacion,
adecuacion al entorno y forma del edificio, dimension y ubicacién de huecos,
sistemas de proteccion solar, envolvente.

b) Se han definido las caracteristicas de la envolvente y de huecos.

c) Se han definido los Sistemas Activos necesarios para satisfacer las necesidades
requeridas, complementando los sistemas pasivos anteriores. Instalaciones,
eficiencia energética, control uso, automatismo, domotica, energias renovables.
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d) Se han identificado y definido las instalaciones que se van a utilizar en el edificio
cuyas caracteristicas consideramos sostenibles, es decir respetuosas con el medio
ambiente.

e) Se ha justificado la utilizacion de dichas instalaciones porque ahorran consumo
de agua o bien porque ahorran consumo de energia.

2. Evalla el aislamiento que procuran los cerramientos de edificios, relacionando las
propiedades de sus componentes con la evolucion «higrotérmica» del inmueble.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los componentes de la envolvente térmica de un edificio.

b) Se han determinado los principales tipos de aislantes existentes en el mercado.

c) Se han relacionado las cualidades de los aislantes (durabilidad, comportamiento
frente a incendio y degradacién higroscépica) con sus aplicaciones térmicas.

d) Se ha calculado la «transmitancia» térmica de cerramientos tipo.

e) Se ha justificado el comportamiento térmico de los diferentes componentes de la
envolvente térmica de un edificio.

f) Se han relacionado las causas de condensaciones superficiales e intersticiales en
los cerramientos con las posibles soluciones.

g) Se ha ponderado la permeabilidad de huecos en relacibn a la demanda
energética del edificio.

h) Se han examinado las aportaciones de ventilacion en relacion a la demanda
energética del edificio.

i) Se ha valorado el comportamiento térmico de configuraciones tipo para
cerramientos.

3. Verifica las caracteristicas de la envolvente y el rendimiento de instalaciones del
edificio, comparandolas con los parametros bioclimaticos y el comportamiento
«sostenible» establecidos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha comprobado el comportamiento ecologico de la materia prima de los
aislantes y del resto de materiales de la envolvente.

b) Se han relacionado las cualidades de los aislantes con el comportamiento
ecoldgico y sostenible del edificio.

c) Se ha justificado la «transpirabilidad» de las membranas impermeables.

d) Se han identificado las caracteristicas de cubiertas vegetales.

e) Se han relacionado las cualidades de los revestimientos con el comportamiento
medio ambiental y la evolucion sostenible del edificio.

f) Se ha comprobado la proporcion de superficies acristaladas de acuerdo con la
orientacion y soleamiento de las fachadas.

g) Se han propuesto alternativas de ventilacion de acuerdo con las «zonas de luz y
sombrax» del edificio.

h) Se han identificado posibles energias renovables aplicables.

i) Se ha determinado la conexion de las instalaciones térmicas con las fuentes de
energia renovables.
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j) Se ha definido el comportamiento sostenible de la envolvente del edificio.
k) Se han estudiado las posibilidades de aprovechamiento de aguas pluviales.

4. Determina la limitacion de la demanda energética de edificios, comprobando que
los elementos constitutivos de su envolvente se ajustan a lo dispuesto por la
normativa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los sectores de edificacion, vivienda y terciario con su
repercusion en la demanda energética.

b) Se ha reunido la informacidon constructiva necesaria sobre la envolvente de los
edificios objeto de analisis.

c) Se ha comprobado que las caracteristicas de los cerramientos de la envolvente
térmica del edificio cumplen con los requisitos establecidos en la normativa vigente.
d) Se ha comprobado que las condensaciones superficiales e intersticiales de los
cerramientos se ajustan a los limites establecidos en la normativa.

e) Se ha comprobado que las aportaciones de aire se ajustan a los limites
establecidos.

f) Se han determinado los puentes térmicos del edificio.

g) Se han propuesto soluciones que mejoran el aislamiento general de cerramientos
y su relacién con las demandas de calefaccion y refrigeracion.

h) Se ha considerado la mejora de aislamiento de vidrios estimando la transmitancia
y el factor solar de los mismos.

i) Se han propuesto distribuciones alternativas del area de acristalamiento por
fachadas.

j) Se han propuesto soluciones alternativas de captacion solar en invierno vy
proteccion solar en verano, en funcién de la localidad y de la orientacion.

5. Calcula la demanda energética necesaria para garantizar la habitabilidad de los
edificios, comprobando que se ajusta a las limitaciones impuestas por la normativa
de aplicacion, mediante aplicaciones informaticas calificadas como Documento
Reconocido.

Criterios de evaluacion:

a) Se han introducido los datos referentes a localizacion, clima y parametros
generales.

b) Se han definido los cerramientos del edificio a partir de la base de datos de la
aplicacion.

c) Se han definido los parametros base del modelado del edificio.

d) Se ha establecido el espacio de trabajo.

e) Se han introducido, en la aplicacién, los planos y definiciones de planta para la
definicion geométrica del edificio.

f) Se han utilizado multiplicadores de planta y se han incluido las particiones
horizontales.

g) Se han insertado cerramientos verticales, ventanas y aleros, utilizando vistas en
3D y rotaciones.
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h) Se han generado forjados superiores, cubiertas y cerramientos de formas
irregulares.

i) Se han provisto los elementos de sombra propios del edificio y las sombras
externas al inmueble.

j) Se ha obtenido el modelado final del edificio.

k) Se ha procedido al calculo de la demanda energética y obtenido el informe
correspondiente.

6. Califica energéticamente edificios, identificando su envolvente, caracterizando las
instalaciones y calculando el balance térmico mediante aplicaciones informaticas
gue cuenten con la calificacién de Documento Reconocido.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha estudiado el sistema de acondicionamiento instalado en el edificio
decidiendo la combinacion de elementos del programa.

b) Se han considerado los sistemas de calefaccion, refrigeracion, agua caliente
sanitaria y, en el caso de edificios terciarios, de iluminacion.

c) Se ha recopilado la informacién relativa al dimensionado requerido por los
elementos del programa.

d) Se ha cargado en el programa el archivo «CTE» obtenido con aplicacion
informética calificada como «Documento reconocido».

e) Se han definido los sistemas que soporta el edificio a partir de la base de datos de
la aplicacion.

f) Se han importado de la base de datos todos los equipos y unidades terminales
que soporta el edificio.

g) Se han definido los equipos de refrigeracion y/o calefaccion con rendimiento
constante.

h) Se ha obtenido la calificacion de eficiencia energética del edificio con su escala y
datos de calificacion.

i) Se ha evaluado el resultado comparando los indicadores de comportamiento
energeético: principal y complementarios.

j) Se han presentado alternativas para, si procede, mejorar la calificacion obtenida.

7. Conoce las Normas de caracter general dentro de las certificaciones energéticas
o de sostenibilidad, cuyo objetivo es apoyar la proteccion ambiental y la prevencion
de la contaminacion en equilibrio con las necesidades socioeconémicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha estudiado las distintas normativas ambientales de ambito europeo e
internacional, donde se especifica los requisitos para un sistema de gestion
energética medioambiental.

b) Se ha evaluado las caracteristicas de un edificio verde que reduzca
significativamente el impacto negativo de los edificios en el medio ambiente y en los
ocupantes, en el cual se sigan unas buenas practicas durante su proyecto,
construccion y explotacion.
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c) Se ha estudiado un sistema de gestion ambiental, analizando los aspectos
fundamentales a tener en cuenta para una proteccion ambiental y una prevencion de
la contaminacién, buscando un equilibrio con las necesidades socioecondmicas.

Duracién: 66 horas.
Contenidos:
1. Necesidades en los edificios

Sistemas Pasivos: Orientacion y ubicacion, adecuacion al entorno y forma del
edificio, dimensidn y ubicacion de huecos, sistemas de proteccion solar, envolvente.
Sistemas Activos. Instalaciones, eficiencia energética, control uso, automatismo,
domatica, energias renovables.

2. Evaluacion del aislamiento en cerramientos de edificios:

Transmision de calor en un elemento de varias capas.
Ubicacién de capas en un cerramiento.
Conductividad y transmitancia.

3. Comprobacion de la envolvente e instalaciones térmicas del edificio:

Zonificacion geografica y radiacion solar: incidencia de la radiacion solar en los
ciclos de verano y de invierno; radiacion solar y orientacion.

Proteccion solar directa e indirecta: aleros, vuelos, toldos, pantallas vegetales y
persianas.

Energias alternativas: geotérmica, solar, fotovoltaica, biomasa y biodiésel.

4. Determinacion de la limitacion de la demanda energética en edificacion:

Fundamentos técnicos de la limitacion de demanda energética.

Zonificacién climatica.

Clasificacion de los espacios, envolvente térmica y cerramientos. Parametros.
Limitacién de la demanda energética.

Cumplimiento de las limitaciones de permeabilidad al aire en las carpinterias de
huecos y lucernarios.

Control de las condensaciones intersticiales y superficiales.

Cddigo técnico de la edificacion. Documento basico HE Ahorro de energia. Seccion
HEL. Limitacién de la demanda energética por medio del disefio de la envolvente y
demas sistemas pasivos.

Cddigo técnico de la edificacién. Documento basico HS Salubridad. Seccién HS 3.
Calidad del aire interior. Interpretacion de la normativa.

5. Calculo de la demanda energética en edificacion:

Aplicacion de la opcion general en el célculo de la demanda energética.

Utilizacién de programas informaticos calificados como «Documento reconocido» en
la normativa vigente.

Definicidn y caracteristicas de la envolvente térmica.

Caracteristicas del edificio de referencia.
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Condiciones ambientales y climaticas.

Control solar: orientacion, acristalamiento, absortividad, factor de sombra, factor
solar, factor solar modificado, voladizos, retranqueos y dispositivos de lamas.
Elementos de sombra y obstaculos remotos.

Informe de resultados.

6. Calificacion energética de los edificios:

Contribucion a la calificacion de sistemas de calefaccion, refrigeracion, ventilacion y
produccion de agua caliente sanitaria.

Contribucion a la calificacion de los sistemas de iluminacion en el sector terciario.
Contribucion a la calificacion de los sistemas solares y de cogeneracion.

Sistemas energéticos y calculo de emisiones: emisiones asociadas a las fuentes
energéticas.

Calificacién energética: aplicacion de la opcion simplificada.

Calificacion energética: aplicacion de la opcién general.

Utilizacion de programas informaticos calificados como «Documento reconocido» en
la normativa vigente.

Modelado de las instalaciones.

Fundamentos de la escala energética.

La etiqueta: normalizacion, escala y datos de calificacion.

7. Valores de referencia en el certificado de eficiencia energética de un edificio.
Certificaciones energéticas o de sostenibilidad:

Real Decreto 47/2007, por el que se aprueba el Procedimiento basico para la
certificacién de eficiencia energética de edificios de nueva construccion.

Cddigo técnico de la edificacion. Documento basico HE Ahorro de energia. Seccion
HE2.

Rendimiento de las instalaciones térmicas (RITE) y sus Instrucciones técnicas.
Cadigo técnico de la edificacion. Documento basico HE Ahorro de energia. Seccion
HE3.

Eficiencia energética de las instalaciones de iluminacion.

Cadigo técnico de la edificacion. Documento basico HE Ahorro de energia. Seccion
HE4.

Contribucion solar minima de agua caliente sanitaria.

Otras Certificaciones de caracter general de ambito internacional y europeo.

Mdédulo Profesional: Desarrollo de proyectos de edificacion residencial.
Cdédigo: 0570

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

1. Organiza el desarrollo de proyectos de edificacion residencial, planificando las
actividades y recopilando la informacion necesaria.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los datos previos referentes a las condiciones técnicas,
legales y econdmicas del proyecto que se debe desarrollar.

b) Se ha identificado la zona geografica y el emplazamiento de la construccion.

c) Se han obtenido los datos topograficos del terreno

d) Se han confeccionado los planos de situacion de la obra y de emplazamiento.

e) Se han ordenado los datos hidrologicos de la zona relacionandolos con el terreno.
f) Se han obtenido los datos geoldgicos referidos a la zona en cuestion.

g) Se han seleccionado los datos sobre las campafas de reconocimiento del terreno.
h) Se ha efectuado un levantamiento del perimetro del solar.

i) Se ha realizado la toma de datos completa para poder abordar la ejecucion del
proyecto.

j) Se han establecido los planes de trabajo y los recursos necesarios adecuandose a
los plazos establecidos.

2. Elabora propuestas de distribucion general de espacios, seleccionando
informacion y normativa para el desarrollo de proyectos de edificacion residencial y
analizando programas de necesidades.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado la legislacion y normativa técnica aplicable de indole estatal,
autonOmica y local, para la elaboracion y desarrollo del proyecto.

b) Se han identificado los parametros urbanisticos que van a afectar al desarrollo del
proyecto.

c) Se ha elaborado el programa de necesidades relativas a espacios y a superficies,
analizando las variables relacionadas.

d) Se ha justificado la solucién adoptada en cuanto a espacios y distribuciones.

e) Se han previsto las dotaciones necesarias de instalaciones, de equipamiento y
seguridad.

f) Se han tenido en cuenta factores climaticos, ecolégicos, de eficiencia energética y
aprovechamiento de recursos (la orientacion y el soleamiento, los vientos
dominantes, el uso de materiales ecoldgicos, el aprovechamiento de las aguas
pluviales, entre otros).

g) Se han previsto las condiciones de calidad y los plazos requeridos para el
desarrollo del proyecto.

3. Redacta la documentacion escrita proyectos de edificacion residencial plurifamiliar
en altura, elaborando memorias, anejos, mediciones, presupuestos, pliegos de
condiciones y demas estudios requeridos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha redactado la memoria justificando la solucién adoptada y describiendo las
caracteristicas constructivas de la edificacion.

b) Se ha especificado en la memoria, la composicién del cuadro de superficies, por
plantas, Gtiles y construidas, parciales y totales computables a efectos urbanisticos;
se ha confeccionado la memoria de estructura y cimentacion.
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c) Se ha elaborado el documento de control de calidad especificando los ensayos
preceptivos.

d) Se ha confeccionado la documentacion escrita del estudio/plan de seguridad y
salud correspondiente al proyecto redactado que se pretende ejecutar.

e) Se ha elaborado el pliego de condiciones de indole técnica, legal, econémica y
facultativa.

f) Se han obtenido las unidades de obra que serviran de base para la confeccién del
presupuesto.

g) Se han confeccionado las mediciones de las unidades de obra que componen
cada capitulo.

h) Se ha relacionado la medicion de unidades de obra con el precio correspondiente.
i) Se ha confeccionado el presupuesto desglosado por capitulos.

4. Elabora la documentacién grafica de proyectos de edificacién residencial
plurifamiliar en altura, dibujando los planos preceptivos mediante aplicaciones
informaticas de disefio asistido por ordenador y de modelado de edificios.

Criterios de evaluacion:

a) Se han representado todos los planos necesarios para definir un proyecto de
edificacion residencial completo.

b) Se ha tenido en cuenta el diferente grosor de la linea al representar alzados,
plantas, secciones, lineas auxiliares, cotas, textos y leyendas.

c) Se han elegido la escala y estilo de trazado, formato y cajetin adecuados.

d) Se han incorporado cotas y leyendas en los planos que lo requieren.

e) Se han respetado los convencionalismos de representacion.

f) Se han elaborado los planos de detalle necesarios.

g) Se ha seleccionado la escala adecuada al detalle.

h) Se han representado los elementos de detalle (alzados, plantas y secciones)
definidos.

i) Se han dispuesto las cotas de acuerdo a la geometria del detalle.

j) Se han especificado con una leyenda los diferentes elementos que definen el
detalle.

k) Se ha confeccionado la documentacién gréfica del estudio/plan de seguridad y
salud.

5. Representa instalaciones basicas de proyectos de edificacion residencial,
elaborando esquemas y planos mediante aplicaciones informaticas de disefio
asistido por ordenador y de modelado de edificios.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos tipos de planos que definen cada instalacion.

b) Se han elaborado croquis a partir de instalaciones reales en edificios.

c) Se han identificado los elementos que componen la instalacion, seleccionando los
materiales adecuados.

d) Se han tenido en cuenta las caracteristicas de la edificacion.

e) Se ha dibujado el trazado de la instalacion.

f) Se han utilizado las escalas y la simbologia normalizadas.

g) Se han representado esquemas de principio.
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h) Se han representado esquemas de detalle.

i) Se han representado los elementos adecuados segun la normativa vigente.

j) Se han emplazado y definido las diferentes acometidas, cuartos de centralizacion
y/o distribucion de instalaciones en funcion de los requerimientos normativos.

6. Gestiona la documentacion de proyectos de edificacion residencial,
reproduciendo, archivando y preparando para su distribucién, memorias, planos,
pliegos de condiciones y presupuestos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado el formato y soporte adecuado para su reproduccién

b) Se ha ordenado convenientemente cada uno de los documentos del proyecto
empleando un sistema de codificacién adecuado.

c) Se ha comprobado que el proyecto dispone de todas las carpetas requeridas y la
documentacioén completa.

d) Se ha reproducido y encarpetado correctamente.

e) Se ha preparado una copia fiel del proyecto encarpetado en soporte digital.

f) Se ha utilizado un sistema de gestion documental.

g) Se ha valorado el modo de presentacion del proyecto al cliente.

h) Se han establecido criterios de seguridad y proteccidon de los documentos
generados.

Duracién: 160 horas.

Contenidos:

1. Organizacion del desarrollo de proyectos de edificacion residencial:

Gabinetes técnicos: tipos, organizacion, personal y recursos.

Tipos de proyectos de edificacion residencial.

Planificacion de desarrollo de proyectos: actividades, recursos y tiempos.

Blsqueda y analisis de la informacion y documentacion necesarias. Toma de datos:
zona geografica y emplazamiento de la construccion, datos topograficos y datos
sobre el reconocimiento del terreno. Levantamiento del perimetro del solar.

2. Elaboracién de propuestas de distribucion de proyectos de edificacién residencial:

Normativa Estatal, autonémica y local y recomendaciones: objeto, ambito de
aplicacion, estructura y contenidos.

Plan General de Ordenacion Urbana, normativa municipal vigente, ordenanzas
urbanisticas.

Caddigo Técnico de la Edificacion

Accesibilidad y barreras arquitectonicas

Identificacion de necesidades.

Tipologias de edificacion residencial plurifamiliar en altura.

Sectorizacion de locales y usos.

Instalaciones bésicas.

Garajes y aparcamientos,
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Locales principales de la vivienda.

Urbanizacion y equipamiento, accesos rodados y peatonales.
Factores climaticos. orientacion, pluviometria, etc.

Estudio y valoracion de alternativas.

3. Redaccién de la documentacion escrita de un proyecto de edificacion residencial
plurifamiliar en altura:

Datos previos.

Estudio y aplicacion de la normativa vigente.

Confeccion de la memoria y anexos.

Memoria descriptiva: titulo, agentes, informacion previa y descripcion del proyecto...
Memoria constructiva. Sustentacion del edificio, sistema estructural, sistema
envolvente, sistema de compartimentacién, acabados, instalaciones, etc.
Cumplimiento del Codigo Técnico de la Edificacion: exigencias basicas en seguridad
estructural (SE), de seguridad en caso de incendio (Sl), de seguridad de utilizacion
(SV), de salubridad (SH) y de proteccion contra el ruido y de ahorro de energia.
Otros cumplimientos: Reglamento Electrotécnico de Baja Tension. Accesibilidad,
barreras arquitectonicas, etc.

Anexos a la memoria: justificacion de las condiciones urbanisticas, informacién
geotécnica, célculo de la estructura, proteccion contra incendio, instalaciones del
edificio y eficiencia energética, estudio de seguridad y salud.

Pliegos de condiciones. indole facultativa. indole técnica. indole econémica. indole
legal.

Presupuesto. Mediciones. Precios descompuestos. Presupuesto de ejecucion
material.

4. Elaboracion de la documentacion grafica de proyectos de edificacion residencial
plurifamiliar en altura:

Situacion y emplazamiento.

Acometidas.

Cimentacién y saneamiento.

Replanteo de pilares.

Estructura. Replanteo de forjados, definicion de los elementos que componen la
estructura, detalles de estructura...

Distribucion. Cotas-superficies, mobiliario, Ubicacion de Residuos segun CTE.
Cubiertas.

Secciones.

Alzados.

Carpinteria interior y exterior.

Seccion de fachada.

Detalles constructivos.

5. Representacion de instalaciones basicas de proyectos de edificacion residencial:

Instalaciones basicas.
Fontaneria.
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Energia solar térmica y ACS.
Saneamiento.

Electricidad.

Telecomunicaciones.

Calefaccion.

Cumplimiento de Ventilacion segun CTE.
Seguridad contra incendios.

6. Gestidon de la documentacion de proyectos de edificacion residencial:

Sistemas de documentacién en proyectos, registro y codificacion.

Funcion de la gestion documental en un gabinete técnico.

Sistemas de control documental: soporte fisico y sistemas informaticos.

Tipos de archivo fisico: carpetas para documentos, archivadores, planeros y
archivadores de soportes informaticos (CD, disquetes y otros).

Sistemas de archivo y copia de seguridad informaticos: soportes y sistemas;
metodologia de gestion de archivos en sistemas operativos de ordenador.

Factores de innovacion tecnoldgica y organizativa, aplicaciones informaticas de
reciente implantacion.

Mdédulo Profesional: Desarrollo de proyectos de edificacién no residencial
Cdédigo: 0571

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Organiza el desarrollo de proyectos de instalaciones de edificacion no residencial
analizando, la documentacién y normativa, planificando las actividades y recopilando
la informacién necesaria.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las instalaciones que afectan a la edificacion y que deben
estar contenidas en el proyecto.

b) Se han identificado los reglamentos que afectan a las instalaciones que
comprende la edificacién y que influyen en la elaboracion del proyecto.

c) Se ha relacionado cada una de las instalaciones con la reglamentacion que le
afecta.

d) Se ha relacionado una secuencia de trabajo para cada una de las instalaciones.

e) Se ha elaborado una relacion de documentos que debe contener el proyecto
(memoria, anexos de célculo, pliegos de condiciones, mediciones y presupuestos,
estudio de seguridad), acorde con cada una de las instalaciones que contempla.

2. Desarrolla proyectos de instalaciones, identificando las especificaciones que exige
la reglamentacion, adecuando los espacios que se requieran y estableciendo los
materiales y sus dimensiones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los parametros basicos que definen las instalaciones.
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b) Se han aplicado los reglamentos y normas especificas adecuadas al tipo de
instalacion.

c) Se han determinado sus dimensiones de acuerdo con los parametros de célculo
establecidos

d) Se han seleccionado los materiales adecuados de acuerdo con la reglamentacion
y a la finalidad que deben cumplir.

e) Se han establecido las interacciones entre las distintas instalaciones y las
soluciones técnicas que se deben aplicar.

f) Se han utilizado los programas informéticos adecuados para el célculo de las
instalaciones y en su caso para la elaboracion de documentos justificativos.

g) Se han determinado los espacios requeridos para los distintos cuartos de
instalaciones, salas de maquinas, patios, huecos de ventilacién y extraccion, etc.

h) Se han determinado las caracteristicas que deben reunir los cuartos de
instalaciones en funcion de sus requerimientos de proteccion contra incendios,
vibraciones, aislamiento térmico, acustico, etc.

i) Se ha comprobado la idoneidad de la geometria de la edificacion a los
requerimientos que las reglamentaciones de las instalaciones establecen.

3. Elabora los planos y esquemas de principio de las instalaciones que componen el
proyecto, utilizando aplicaciones informaticas especificas y de disefio asistido por
ordenador.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los utiles, soportes, escalas y formatos mas adecuados para
la realizacion de los planos y esquemas.

b) Se han elaborado los planos y esquemas de principio con su informacion
caracteristica.

c) Se han elaborado croquis a partir de instalaciones reales.

d) Se ha dibujado el trazado de las distintas instalaciones.

e) Se han evaluado las caracteristicas de la edificacion para ajustar el trazado de las
instalaciones.

f) Se ha respetado la simbologia normalizada y los convencionalismos de
representacion.

g) Se han utilizado TIC en la elaboracion de los planos y esquemas.

h) Se han ordenado los planos del proyecto agrupados por instalaciones
diferenciadas.

i) Se han realizado listados de componentes de los sistemas, que favorezcan su
posterior medicion y valoracion.

4. Elabora planos de detalle de instalaciones, identificando las interferencias entre
ellas y los elementos constructivos y proponiendo soluciones alternativas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado el sistema de representacion adecuado.

b) Se ha seleccionado la escala adecuada al detalle.

c) Se han representado los elementos de detalle (vistas, cortes y secciones, entre
otros) definidos.

d) Se han dispuesto las cotas de acuerdo a la geometria del detalle.
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e) Se han utilizado programas de diseiio.
f) Se han valorado soluciones alternativas.
g) Se ha trabajado con pulcritud y limpieza.

5. Redacta la documentacién escrita de proyectos de instalaciones, elaborando
memorias, anejos, pliegos de condiciones y demas estudios requeridos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado el formato y el soporte adecuados.

b) Se han redactado las memorias.

c) Se han elaborado los anejos.

d) Se han redactado los pliegos de condiciones.

e) Se han relacionado la informacién escrita con la informacion gréfica.

f) Se ha sintetizado la informacién relevante para el proyecto de forma clara, precisa
y concreta.

g) Se ha trabajado de forma metddica.

6. Elabora el presupuesto de proyectos de instalaciones, obteniendo las unidades de
obra, realizando mediciones y aplicando los precios correspondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han obtenido las unidades de obra que serviran de base al presupuesto.

b) Se han medido las unidades de obra que componen cada capitulo.

c) Se ha elegido el procedimiento de medicion y las unidades adecuadas a cada
unidad de obra.

d) Se han relacionado los tipos, unidades de medicion y precios.

e) Se ha calculado el presupuesto total del proyecto.

7. Gestiona la documentacién de proyectos de instalaciones, reproduciendo,
archivando y preparando para su distribucion la documentacion gréfica y escrita.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha ordenado cada uno de los documentos del proyecto.

b) Se ha archivado siguiendo un orden y una codificacién establecida.

c) Se ha reproducido la documentacion gréafica y escrita.

d) Se ha encarpetado los documentos preceptivos que componen los proyectos.
e) Se ha preparado en soporte digital una copia fiel del proyecto encarpetado.

Duracion: 128 horas.

Contenidos:

1. Organizacion del desarrollo de proyectos de instalaciones:

Proyectos de instalaciones en edificacion no residencial. Fases del proyecto de

instalaciones. Grado de definicion de las instalaciones. Toma de datos: utilidad,
canales de obtencion.
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Reglamentacion aplicable a las instalaciones de edificaciones no residenciales:
objeto, &mbito de aplicacion, estructura y contenidos. Normativa técnica, obligatoria
y recomendada, referenciada en la reglamentacion aplicable. Orden y secuenciaciéon
de las instalaciones en una edificacion no residencial. Documentacion de los
proyectos de instalaciones.

2. Desarrollo de proyectos de instalaciones:

Cumplimiento del CTE en todos los documentos basicos que le afecten.
Instalaciones eléctricas en Alta Tension. Parametros basicos. Reglamentos y leyes
de aplicaciéon. Centros de transformacion.

Instalaciones eléctricas en Baja Tension: reglamentos. Leyes y Normas.
Instalaciones de enlace. Dimensionado. Puesta a tierra. Esquemas unifilares.
Dispositivos de proteccion.

Instalaciones en locales de publica concurrencia. Instalaciones de los locales con
riesgo de incendio o explosion. Materiales.

Instalaciones con fines especiales. Instalaciones provisionales y temporales de obras.
Distribucion en BT y alumbrado publico. Trazado, conducciones, arquetas, armarios
de distribucién, cajas generales de proteccién. Soportes y luminarias. Esquemas
unifilares. Materiales de las instalaciones de distribucion y de alumbrado publico.
Instalaciones de suministro de agua fria. Acometidas. Dimensionado. Esquemas.
Almacenamiento. Grupos de bombeo, hidrocompresores. Materiales.

Instalaciones de suministro de agua caliente sanitaria (ACS). Dimensionado.
Esquemas. Almacenamiento. Grupos de bombeo, hidrocompresores. Materiales.
Produccion centralizada e individual de ACS. Calderas. Depdsitos.
Intercambiadores. Retornos. Materiales. Aislamiento. Bombas de calor. Colectores
solares.

Evacuacion de aguas residuales y pluviales. Exigencias. Disefio y trazado de las
redes de evacuacion. Elementos de las redes de evacuacion. Dimensionado.
Bombeo y elevacion de aguas residuales y pluviales. Ventilacion de redes de
evacuacion. Materiales. Alcantarillado: Parametros basicos.

Depuracion y vertido. Reglamentos y leyes. Justificacion y parametros basicos de
una estacién depuradora de aguas residuales (EDAR). Sistemas de depuraciéon de
aguas residuales. Dimensionado de una EDAR. Tratamiento de los residuos
generados. Condiciones de vertido de las aguas depuradas.

Instalaciones de gas y de combustibles liquidos. Reglamentos de aplicacion.
Célculos basicos. Depodsitos aéreos y enterrados. Materiales. Dispositivos de
seguridad

Instalaciones de proteccidn contra incendios. Reglamentos. Requisitos constructivos.
Materiales. Dimensionado. Resistencia y Estabilidad frente al fuego. Sectorizacion.
Instalaciones: BIEs, hidrantes, rociadores, deteccion y alarma, extintores,
sefalizacion. Extincion automatica. Grupos de presion para incendios.

Instalaciones de climatizacién. Conceptos. Exigencias. Calidad y renovacion del aire.
Instalaciones y equipos de acondicionamiento de aire y ventilacion. Sistemas de
climatizacion. Conductos de aire y redes de agua fria y caliente. Materiales y
aislamientos.

Instalaciones frigorificas. Reglamentos. Calculo de necesidades y de pérdidas.
Sistemas de refrigeracion. Grupos frigorificos. Materiales y elementos de una
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instalacién frigorifica. Refrigerantes. Salas de maquinas. Lineas y dispositivos de
regulacion, control y seguridad.

Instalaciones solares fotovoltaicas. Reglamentos de aplicacion. Justificacion de la
exigencia. Situacion y orientacion. Células fotovoltaicas y paneles. Dispositivos de
regulacion y control.

Instalaciones de ventilacion. Reglamentos. Justificacion de necesidades. Confort y
salubridad. Extraccién natural. Extraccion forzada. Sobrepresion.

Ventilacibn en salas de maquinas, garajes, industrias, cocinas industriales,
ventilacion en caso de incendio, etc. Dimensionado de conductos. Equipos de
extraccion. Aislamiento térmico y acustico de las instalaciones de ventilacion
Materiales.

Programas informaticos para el calculo de las instalaciones de Instalaciones de
edificacién no residencial.

3. Elaboracién de planos y esquemas de principio de instalaciones:

Planos de instalaciones: planos de situacion, planos generales, planos de planta,
alzados, secciones, planos de detalle, esquemas de principio. Perspectivas. Escalas
y formatos recomendados para los planos de instalaciones.

Esquemas de principio. Esquemas 2D y esquemas 3D. Esquemas en perspectiva.
Rotulacion y acotacion de esquemas.

El proceso de elaboracion de croquis de instalaciones. Elaboracién de croquis
basicos para la toma de datos. Toma de datos. Medidas e informacién fotogréfica.
Elaboracion de planos de estado actual.

Programas informaticos para la elaboracion de planos y esquemas de principio.

4. Elaboracion de planos de detalle de instalaciones:

El plano de detalle en instalaciones.

Escalas y formatos. Tipos de detalles

La interaccion entre instalaciones y de éstas con la edificacion. Preceptos
reglamentarios, orden y jerarquia de ejecucién de las instalaciones. Distancias
minimas y de seguridad.

Soluciones constructivas.

Rotulacion y acotacion de planos de detalles.

Programas informéticos para la elaboracion planos de detalles de instalaciones.

5. Redaccién de documentos de un proyecto de instalaciones:

Estructura de un proyecto de instalaciones: tipos de documentos. Informacion
contenida en los documentos del proyecto.

Formatos y soporte de presentacion de documentos de proyectos de instalaciones.
Errores usuales asociados a la discordancia de datos entre los distintos documentos
que componen el proyecto.

Aplicaciones ofimaticas en proyectos de instalaciones. Gestion de formatos de
importacion y exportacion. Edicién y explotacion de hojas de célculo y bases de
datos.

6. Elaboracién de presupuestos de instalaciones mediante software de uso comun:
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Unidades de obra de instalaciones. Criterios de eleccion. Criterios de medicion.
Capitulos de instalaciones. Bancos de precios de instalaciones. Medicién sobre
plano. Medicién directa en ficheros informaticos de dibujo. Elaboracion del
presupuesto de un proyecto de instalaciones mediante software de uso comun.

7. Gestion de los documentos de un proyecto de instalaciones:

Gestion documental de proyectos. Orden y codificacion. Sistema de archivo.
Reproduccién de la documentacién grafica y escrita de proyectos. Encarpetado.
Formatos digitales de almacenamiento en la documentacion de proyectos.

Firma electrénica de documentos de proyectos. El visado electrénico. La oficina
virtual en las administraciones publicas.

Mdédulo Profesional: Proyecto en edificacién
Cdédigo: 0572
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo
que las puedan satisfacer.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas organizativas y
el tipo de producto o servicio que ofrecer.

b) Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura organizativa y las
funciones de cada departamento.

c) Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.

d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las
demandas previstas.

f) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas al proyecto.

g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencién de
riesgos y sus condiciones de aplicacion.

h) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporaciéon de
nuevas tecnologias de produccién o de servicio que se proponen.

i) Se ha elaborado el guién de trabajo que se va a seguir para la elaboracion del
proyecto.

2. Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo,
incluyendo y desarrollando las fases que lo componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recopilado informacion relativa a los aspectos que van a ser tratados en el
proyecto.
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b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.

c) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su contenido.
d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir identificando su
alcance.

e) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.

f) Se ha realizado el presupuesto econémico correspondiente.

g) Se han identificado las necesidades de financiacion para la puesta en marcha del
mismo.

h) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para su disefio.

i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la calidad
del proyecto.

3. Planifica la implementacion o ejecucion del proyecto, determinando el plan de
intervencion y la documentacién asociada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han secuenciado las actividades, ordenandolas en funcion de las necesidades
de implementacion.

b) Se han determinado los recursos y la logistica para cada actividad.

c) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a
cabo las actividades.

d) Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucién de las
actividades.

e) Se han identificado los riesgos inherentes a la implementacién, definiendo el plan
de prevencion de riesgos y los medios y equipos necesarios.

f) Se han planificado la asignacion de recursos materiales y humanos y los tiempos
de ejecucion.

g) Se ha hecho la valoracién econémica que da respuesta a las condiciones de la
implementacion.

h) Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la implementacion o
ejecucion.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del
proyecto, justificando la seleccion de variables e instrumentos empleados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido el procedimiento de evaluacién de las actividades o intervenciones.
b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

c) Se ha definido el procedimiento para la evaluacion de las incidencias que puedan
presentarse durante la realizacion de las actividades, su posible solucion y registro.
d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los
recursos y en las actividades, incluyendo el sistema de registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacién necesaria para la evaluacion de las
actividades y del proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento para la participacién en la evaluacién de los
usuarios o clientes y se han elaborado los documentos especificos.
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g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de
condiciones del proyecto.

Duracion: 40 horas.

Modulo Profesional: Formacién y orientacion laboral.
Cdédigo: 0573

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades de
insercion y las alternativas de aprendizaje a lo largo de la vida.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la formacion permanente como factor clave para
la empleabilidad y la adaptacion a las exigencias del proceso productivo.

b) Se han identificado los itinerarios formativos-profesionales relacionados con el
perfil profesional del Técnico o Técnica Superior en Proyectos de Edificacion.

c) Se han determinado las aptitudes y actitudes requeridas para la actividad
profesional relacionada con el perfil del titulo.

d) Se han identificado los principales yacimientos de empleo, autoempleo, asi como
de insercién laboral para el Técnico o Técnica Superior en Proyectos de Edificacion.
e) Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de busqueda de empleo.
f) Se ha valorado la importancia de las nuevas tecnologias de la informacién y la
comunicacion para la busqueda activa de empleo.

g) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores profesionales
relacionados con el titulo.

h) Se ha realizado la valoracion de la personalidad, aspiraciones, intereses,
actitudes y formacion propia para la toma de decisiones, evitando, en su caso, los
condicionamientos por razén de sexo o de otra indole.

i) Se han identificado las posibilidades del Técnico o Técnica Superior en Proyectos
de Edificacion. en las ofertas de empleo publico de las diferentes Administraciones.
j) Se han valorado las oportunidades del Técnico o Técnica Superior en Proyectos
de Edificacion contexto global asi como las posibilidades de transferencia de las
cualificaciones que lo integran, a través del principio de libertad de circulacion de
servicios en la Union Europea.

k) Se han identificado las habilitaciones especiales requeridas para el desempefio de
determinadas actividades profesionales en el sector de la construccion.

2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y eficiencia para la
consecucion de los objetivos de la organizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas de trabajo en equipo en situaciones de trabajo
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relacionadas con el perfil del Técnico o Técnica Superior en Proyectos de
Edificacion.

b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse en una
situacion real de trabajo.

c) Se han identificado las fases que atraviesa el desarrollo de la actividad de un
equipo de trabajo.

d) Se han aplicado técnicas de dinamizacion de grupos de trabajo.

e) Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz frente a los
equipos ineficaces mediante la adecuada gestion del conocimiento en los mismos.

f) Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad de roles y
opiniones asumidos por los miembros de un equipo.

g) Se ha descrito el proceso de toma de decisiones en equipo, valorando
convenientemente la participacion y el consenso de sus miembros.

h) Se ha valorado la necesidad de adaptacion e integracion en aras al
funcionamiento eficiente de un equipo de trabajo.

i) Se han analizado los procesos de direccion y liderazgo presentes en el
funcionamiento de los equipos de trabajo

j) Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los miembros de un grupo
como un aspecto caracteristico de las organizaciones.

k) Se han identificado los tipos de conflictos, etapas que atraviesan y sus fuentes.

l) Se han determinado procedimientos para la resolucion del conflicto.

m) Se han analizado las distintas tacticas y técnicas de negociacion tanto para la
resolucién de conflictos como para el progreso profesional.

3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales, reconociéndolas en los diferentes contratos de trabajo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos basicos del derecho del trabajo y sus normas
fundamentales.

b) Se han distinguido los principales organismos que intervienen en las relaciones
entre empresarios y trabajadores y las fuentes legales que las regulan.

c) Se han diferenciado las relaciones laborales sometidas a la regulacion del
estatuto de los trabajadores de las relaciones laborales especiales y excluidas.

d) Se han determinado los derechos y obligaciones derivados de la relacion laboral.
e) Se han clasificado las principales modalidades de contratacion, identificando las
medidas de fomento de la contratacién para determinados colectivos.

f) Se han valorado las medidas establecidas por la legislacion vigente para la
conciliacion de la vida personal, laboral y familiar.

g) Se han identificado las causas y efectos de la modificacion, suspension y
extincion de la relacion laboral.

h) Se ha analizado el recibo de salarios, identificando los principales elementos que
lo integran.

i) Se han analizado los elementos que caracterizan al tiempo de la prestacion
laboral.

j) Se han determinado las distintas formas de representacion de los trabajadores
para la defensa de sus intereses laborales.
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k) Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los
procedimientos de solucion de conflictos

[) Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un convenio colectivo
aplicable a un sector profesional relacionado con el titulo de Técnico o Técnica
Superior en Proyectos de Edificacion.

m) Se han identificado las caracteristicas definitorias de los nuevos entornos de
organizacion del trabajo.

n) Se han identificado los principales beneficios que las nuevas organizaciones han
generado a favor de los trabajadores y de las trabajadoras.

4. Determina la accion protectora del sistema de la Seguridad Social ante las distintas
contingencias cubiertas, identificando las distintas clases de prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado el papel de la Seguridad Social como pilar esencial para la mejora
de la calidad de vida de los ciudadanos.

b) Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema de Seguridad
Social.

c) Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de la Seguridad Social
especialmente el régimen general y en el régimen especial de trabajadores
autonomos.

d) Se han identificado las obligaciones de empresario y empresaria y trabajador y
trabajadora dentro del sistema de Seguridad Social.

e) Se han identificado en un supuesto sencillo las bases de cotizacion de un
trabajador y las cuotas correspondientes a trabajador y empresario.

f) Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad Social, identificando
los requisitos.

g) Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo en supuestos
practicos sencillos.

h) Se ha realizado el calculo de la duracién y cuantia de una prestacién por
desempleo de nivel contributivo basico.

5. Evalua los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de trabajo y
los factores de riesgo presentes en su entorno laboral.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los dmbitos y
actividades de la empresa.

b) Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del trabajador y de la
trabajadora.

c) Se han clasificado los factores de riesgo ligados a condiciones de seguridad,
ambientales, ergonOmicas y psicosociales en la actividad, asi como los dafios
derivados de los mismos.

d) Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los entornos de
trabajo del Técnico o Técnica Superior en Proyectos de Edificacion.

e) Se han definido las distintas técnicas de motivacion y su determinacion como
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factor clave de satisfaccion e insatisfaccion laboral.

f) Se ha determinado la evaluacion de riesgos en la empresa.

g) Se han determinado las condiciones de trabajo con significacion para la
prevencion en los entornos de trabajo relacionados con el perfil profesional del
Técnico o Técnica Superior en Proyectos de Edificacion.

h) Se han clasificado y descrito los tipos de dafios profesionales, con especial
referencia a accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, relacionados con
el perfil profesional del Técnico o Técnica Superior en Proyectos de Edificacion.

6. Participa en la elaboracion de un plan de prevencion de riesgos en una pequeiia
empresa, identificando las responsabilidades de todos los agentes implicados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la normativa basica en materia de prevencién de riesgos
laborales.

b) Se han descrito las funciones especificas de nivel basico en prevencién de
riesgos laborales.

c) Se han determinado los principales derechos y deberes en materia de prevencion
de riesgos laborales, asi como las responsabilidades derivadas del incumplimiento
de las obligaciones preventivas.

d) Se han clasificado las distintas formas de gestion de la prevencion en la empresa,
en funcién de los distintos criterios establecidos en la normativa sobre prevenciéon de
riesgos laborales.

e) Se han determinado las formas de representacion de los trabajadores y de las
trabajadoras en la empresa en materia de prevencion de riesgos.

f) Se han identificado los organismos publicos relacionados con la prevencion de
riesgos laborales.

g) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo en la
empresa, que incluya la secuenciacion de actuaciones a realizar en caso de
emergencia.

h) Se ha definido el contenido del plan de prevencidon en un centro de trabajo
relacionado con el sector profesional del Técnico o Técnica Superior en Proyectos
de Edificacion.

i) Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuacion en una pequefia y mediana
empresa.

7. Aplica las medidas de prevencion y proteccion, analizando las situaciones de riesgo
en el entorno laboral del Técnico o Técnica Superior en Proyectos de Edificacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las técnicas de prevencién y de proteccion, individuales y
colectivas, que deben aplicarse para evitar los dafios en su origen y minimizar sus
consecuencias en caso de gque sean inevitables.

b) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de sefalizacion de
seguridad.

c) Se han analizado los protocolos de actuacién en caso de emergencia.
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d) Se han identificado las técnicas de clasificacidon y transporte de heridos en caso
de emergencia donde existan victimas de diversa gravedad.

e) Se han identificado las técnicas basicas de primeros auxilios que han de ser
aplicadas en el lugar del accidente ante distintos tipos de dafios y la composicion y
uso del botiquin.

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia de la salud del
trabajador y su importancia como medida de prevencion.

Duracion: 82 horas
Contenidos:
1. Busqueda activa de empleo:

Valoracion de la importancia de la formacion permanente para la trayectoria laboral y
profesional del Técnico o Técnica Superior en Proyectos de Edificacion.

La Formacion Profesional para el empleo.

Andlisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera
profesional.

Identificacion de itinerarios formativos relacionados con el Técnico o Técnica
Superior en Proyectos de Edificacion.

Definicién y analisis del sector profesional del titulo de Técnico o Técnica Superior
en Proyectos de Edificacion.

Andlisis de las competencias profesionales del titulo de Técnico o Técnica Superior
en Proyectos de Edificacion.

Habilitaciones especiales y posible regulacion de las profesiones en el sector.
Planificacibn de la propia carrera profesional. Polivalencia y especializaciéon
profesional.

Proceso de busqueda de empleo en empresas del sector. Principales yacimientos de
empleo y de autoempleo en el sector.

Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

Las ofertas de empleo publico relacionadas con el sector de la construccién.

El proceso de toma de decisiones.

2. Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de
la organizacion, frente al trabajo individual.

Equipos en el sector de la construccion segun las funciones que desempeiian.

La participacion en el equipo de trabajo. Anadlisis de los posibles roles de sus
integrantes. Direccion y liderazgo.

Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

Tipos de conflicto en la empresa.

Métodos para la resolucién o supresion del conflicto: mediacién, conciliacién vy
arbitraje.

La negociacién en la empresa.
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3. Contrato de trabajo:

El derecho del trabajo. Conceptos generales y normas fundamentales.

Intervencion de los poderes publicos en las relaciones laborales. La proteccion del
trabajador y de la trabajadora.

Andlisis de la relacion laboral individual.

Determinacion de las relaciones laborales excluidas y relaciones laborales
especiales.

Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacion.
Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

Condiciones de trabajo. Salario y tiempo de trabajo. Conciliacion de la vida laboral y
familiar.

Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo.

Representacion de los trabajadores y de las trabajadoras.

Negociacién colectiva como medio para la conciliacion de los intereses de
trabajadores y trabajadoras y empresarios y empresarias.

Andlisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del Técnico o
Técnica Superior en Proyectos de Edificacion.

Conflictos colectivos de trabajo: identificacion y mecanismos para evitarlos.

Nuevas formas de organizacion del trabajo: subcontratacion, teletrabajo.

Beneficios para los trabajadores y las trabajadoras en las nuevas organizaciones:
flexibilidad, beneficios sociales, entre otros.

4. Seguridad Social, Empleo y Desempleo:

El Sistema de la Seguridad Social como principio basico de solidaridad social.
Estructura del Sistema de la Seguridad Social.

Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y empresarias y
trabajadores y trabajadoras en materia de Seguridad Social: afiliacion, altas, bajas y
cotizacion.

La accidén protectora de la Seguridad Social. Clases, requisitos y cuantia de las
prestaciones.

Concepto y situaciones protegibles en la proteccion por desempleo.

5. Evaluacion de riesgos profesionales:

Importancia de la cultura preventiva en todas las fases de la actividad laboral.
Valoracion de la relacion entre trabajo y salud.

Andlisis y determinacion de las condiciones de trabajo.

El concepto de riesgo profesional. Analisis de factores de riesgo.

La evaluacién de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad
preventiva.

Andlisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.

Andlisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

Andlisis de riesgos ligados a las condiciones ergondmicas y psico-sociales. La
motivacion como factor determinante de satisfaccion e insatisfaccion laboral.

Riesgos especificos en el sector de la construccion.

Determinacion de los posibles dafios a la salud del trabajador y de la trabajadora
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que pueden derivarse de las situaciones de riesgo detectadas. Estudio especifico del
accidente de trabajo y de la enfermedad profesional.

6. Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

Normativa basica en materia de prevencion de riesgos laborales.

Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales. Proteccion de
colectivos especificos.

Responsabilidades en materia de prevencién de riesgos laborales.

Gestion de la prevencion en la empresa.

Funciones especificas de nivel basico en prevencion de riesgos laborales.
Representacion de los trabajadores y de las trabajadoras en materia preventiva.
Organismos publicos relacionados con la prevencién de riesgos laborales.
Planificacion de la prevencion en la empresa.

Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

Elaboracion de un plan de emergencia en una pequefia y mediana empresa.

7. Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:

Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion individual y colectiva.
Protocolo de actuacién ante una situacién de emergencia.

Primeros auxilios.

Formacion a los trabajadores y a las trabajadoras en materia de planes de
emergencia y aplicacion de técnicas de primeros auxilios.

Vigilancia de la salud de los trabajadores y de las trabajadoras.

Modulo Profesional: Empresa e iniciativa emprendedora.
Cébdigo: 0574
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los
requerimientos derivados de los puestos de trabajo y de las actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el concepto de innovacion y su relacion con el progreso de la
sociedad y el aumento en el bienestar de los individuos y la competitividad
empresarial, en el &mbito de la actividad de la construccion.

b) Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su importancia como
fuente de creacion de empleo y bienestar social, asi como las buenas practicas que
han de inspirar su implementacion.

c) Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la creatividad, la
formacion y la colaboracién como requisitos indispensables para tener éxito en la
actividad emprendedora.

d) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una persona empleada
en una PYME relacionada con el sector de la construccion.
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e) Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un empresario o
empresaria que se inicie en el sector de la construccion y los factores mas
influyentes en la consolidacion de la empresa creada.

f) Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable de toda actividad
emprendedora.

g) Se ha analizado el concepto de empresario 0 empresaria y los requisitos y
actitudes necesarios para desarrollar la actividad empresarial.

h) Se ha valorado la importancia de la cualificacion profesional en el proceso de
creacion de una empresa.

i) Se ha descrito la estrategia empresarial relacionandola con los objetivos de la
empresa.

j) Se ha definido una determinada idea de negocio del &mbito de trabajo del Técnico
Superior en Proyectos de Edificacion, dentro del sector de la construccion, asi como
su viabilidad, que servird de punto de partida para la elaboraciéon de un plan de
empresa.

k) Se han identificado los factores diferenciadores del negocio del ambito de la
construccion que pretende constituirse, respecto de otros sectores.

2. Define la oportunidad de creacién de una pequefia empresa, valorando el impacto
sobre el entorno de actuacion e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una empresa y se ha
analizado el concepto de sistema aplicado a la empresa.

b) Se han identificado los principales componentes del entorno general que rodea a
la empresa; en especial el entorno econoémico, social, demografico y cultural,
analizando el impacto de la empresa sobre el mismo, asi como su incidencia en los
nuevos yacimientos de empleo.

c) Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las relaciones con los
clientes, con los proveedores y con la competencia como principales integrantes del
entorno especifico.

d) Se han identificado los elementos del entorno de una pequefia y mediana
empresa del sector de la construccion.

e) Se han analizado los conceptos de cultura empresarial e imagen corporativa, y su
relacion con los objetivos empresariales.

f) Se ha analizado el fendmeno de la responsabilidad social y ética de las empresas
y su importancia como un elemento de la estrategia empresarial.

g) Se ha elaborado el balance social de una empresa relacionada con el sector de la
construccion, y se han descrito los principales costes sociales en que incurren estas
empresas, asi como los beneficios sociales que producen.

h) Se han identificado, en empresas de construccion practicas que incorporan
valores éticos y sociales.

i) Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad economica y financiera de una
PYME relacionada con el sector de la construccion.

j) Se han definido los aspectos mas relevantes a incorporar en el plan de empresa
referente al marketing mix.

k) Se han identificado los programas y planes especificos de fomento del
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autoempleo en Castilla La Mancha asi como el resto de las politicas activas de
fomento del autoempleo.

[) Se han identificado las diferentes organizaciones empresariales del entorno
socioecondmico y las ventajas del asociacionismo empresarial.

3. Realiza las actividades para la constitucion y puesta en marcha de una empresa,
seleccionando la forma juridica e identificando las obligaciones legales asociadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los propietarios o
propietarias de la empresa en funcion de la forma juridica elegida.

c) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las diferentes formas
juridicas de la empresa.

d) Se han analizado los tramites exigidos por la legislacion vigente para la
constitucién y puesta en marcha de una pequefia y mediana empresa.

e) Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes ayudas, subvenciones
e incentivos fiscales para la creacion de empresas de construccion en la localidad de
referencia.

f) Se ha incluido en el plan de empresa todo lo relativo a la eleccion de la forma
juridica, estudio de viabilidad econémico-financiera, tramites administrativos, ayudas
y subvenciones.

g) Se han identificado las vias de asesoramiento y gestion administrativa externas
existentes a la hora de poner en marcha una pequefia y mediana empresa.

h) Se han analizado las fuentes de financiacion y las inversiones necesarias en una
pequefia y mediana empresa de la construccion.

i) Se ha incluido en plan de empresa todo lo relativo a la seleccidon, formaciéon y
desarrollo de la carrera profesional de sus recursos humanos, haciendo especial
hincapié en la utilizacion de la entrevista como instrumento para el conocimiento de
los futuros trabajadores y trabajadoras de la empresa.

4. Realiza actividades de gestion administrativa y financiera basica de una pequefay
mediana empresa, identificando las principales obligaciones contables y fiscales y
cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi como las técnicas de
registro de la informacion contable.

b) Se han descrito las técnicas basicas de analisis de la informacion contable, en
especial en lo referente a la solvencia, liquidez y rentabilidad de la empresa.

c) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa relacionada con el
sector de la construccion.

d) Se han diferenciado los tipos de impuestos, asi como el plazo de presentacién de
documentos oficiales teniendo en cuenta el calendario fiscal vigente.

e) Se ha cumplimentado la documentacién basica de caracter comercial y contable
(facturas, albaranes, notas de pedido, letras de cambio, cheques y otros) para una
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pequefia y mediana empresa de la construccion y se han descrito los circuitos que
dicha documentacion recorre en la empresa.

f) Se han incluido los planes especificos requeridos por la normativa aplicable
referentes a prevencion de riesgos, igualdad de oportunidades y proteccion del
medio ambiente.

g) Se han identificado los principales instrumentos de financiacion bancaria.

h) Se ha incluido la anterior documentacion en el plan de empresa.

5. Define su insercion en el mercado laboral como trabajadora o trabajador autbnomo,
analizando el régimen juridico de su actividad, asi como la realidad de las trabajadoras
y de los trabajadores autbnomos econémicamente dependientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado el régimen profesional y los derechos colectivos de la trabajadora
y del trabajador autbnomo, conforme a la legislacion vigente.

b) Se han descrito los trdmites requeridos para el establecimiento de la trabajadora y
del trabajador autdbnomo, asi como las subvenciones y ayudas con las que cuenta
para el desarrollo de su actividad.

c) Se han analizado las obligaciones fiscales de la trabajadora y del trabajador
autobnomo.

d) Se han identificado los aspectos esenciales de la accion protectora del Régimen
Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o
Autonomos.

e) Se han analizado los principales aspectos del régimen profesional de las
trabajadoras y de los trabajadores autbnomos econémicamente dependientes.

Duracién: 66 horas
Contenidos:
1. Iniciativa emprendedora:

Innovacion y desarrollo econdmico. Principales caracteristicas de la innovacion en la
actividad de la construccion (materiales, tecnologia, organizacion de la produccion,
etc).

La cultura emprendedora como necesidad social. Buenas practicas de cultura
emprendedora en la actividad de la construccion y en el ambito local.

El caracter emprendedor: iniciativa, creatividad y formacion. El riesgo en la actividad
emprendedora.

La actuacion de los emprendedores como empleados de una empresa de
construccion.

La actuacién de los emprendedores como empresarios de una pequefia empresa del
sector de la construccion.

El empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.

Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito de la construccion. Sus factores
diferenciadores respecto a otros sectores.
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2. La empresa y su entorno:

Concepto y Funciones basicas de la empresa.

La empresa como sistema. Estructura organizativa de la empresa.

Andlisis del entorno general de una pequefia y mediana empresa de construccion.

El entorno especifico de la empresa.

Andlisis del entorno especifico de una pequefia y mediana empresa de construccion.
Relaciones de una pequefia y mediana empresa de construccion con su entorno.
Relaciones de una pequefia y mediana empresa de construccion con el conjunto de
la sociedad.

La cultura de la empresa y su imagen corporativa.

Las politicas activas favorecedoras del emprendimiento. Programas y planes
especificos para la creacion de empresas en Castilla la Mancha.

La responsabilidad social corporativa. Responsabilidad social y ética de las
empresas del sector de la construccion.

El balance social de la empresa.

El marketing mix y su aplicacion préactica en el propio plan de empresa.

Las organizaciones empresariales. Ventajas del asociacionismo empresarial.

3. Creacion y puesta en marcha de una empresa:

Tipos de empresa.

La fiscalidad en las empresas.

Eleccion de la forma juridica. Dimension, numero de socios y socias Yy
responsabilidad de los propietarios o propietarias de la empresa.

Tramites administrativos para la constitucion y puesta en marcha de una empresa.
Viabilidad econdmica y viabilidad financiera de una pequefia y mediana empresa de
construccion

Andlisis de las fuentes de financiacion y de inversiones de una pequefia y mediana
empresa de construccion.

Plan de empresa: eleccién de la forma juridica, estudio de viabilidad econémica y
financiera, tramites administrativos y gestion de ayudas y subvenciones. Otros
planes especificos.

Recursos humanos en la empresa: seleccion, formacion y desarrollo de carrera
profesional.

4. Funcion administrativa:

Concepto de contabilidad y nociones basicas.

Registro y analisis de la informacion contable.

Obligaciones fiscales de las empresas.

Requisitos y plazos para la presentacion de documentos oficiales. El calendario
fiscal de la empresa.

Gestion administrativa de una empresa de construccion.

5. La trabajadora y el trabajador autbnomo

El estatuto de la trabajadora y del trabajador autbnomo
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Tramites, ayudas y subvenciones especificas para el establecimiento como
trabajadora o trabajador autbnomo

Régimen fiscal de la trabajadora y del trabajador autbnomo.

Proteccion social de la trabajadora y del trabajador autbnomo.

Las trabajadoras y los trabajadores autbnomos econdémicamente dependientes.

Mdédulo Profesional: Formacion en centros de trabajo.
Cddigo: 0575

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Identifica la estructura y organizacion de la empresa relacionandola con el tipo de
servicio que presta.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la estructura organizativa de la empresa y las funciones de
cada area de la misma.

b) Se ha comparado la estructura de la empresa con las organizaciones
empresariales tipo existentes en el sector.

c) Se han relacionado las caracteristicas del servicio y el tipo de clientes con el
desarrollo de la actividad empresarial.

d) Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo de la prestacion
de servicio.

e) Se han valorado las competencias necesarias de los recursos humanos para el
desarrollo 6ptimo de la actividad.

f) Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusion méas frecuentes en esta
actividad.

2. Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional de
acuerdo con las caracteristicas del puesto de trabajo y con los procedimientos
establecidos en la empresa.

Criterios de evaluacion:
a) Se han reconocido y justificado:

La disposicién personal y temporal que necesita el puesto de trabajo.

Las actitudes personales (puntualidad, empatia, entre otras) y profesionales (orden,
limpieza, seguridad y responsabilidad, entre otras) necesarias para el puesto de
trabajo.

Los requerimientos actitudinales ante la prevencién de riesgos en la actividad
profesional y las medidas de proteccion personal.

Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la actividad profesional.

Las actitudes relacionales con el propio equipo de trabajo y con las jerarquicas
establecidas en la empresa.
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Las actitudes relacionadas con la documentacion de las actividades realizadas en el
ambito laboral.

Las necesidades formativas para la insercién y reinsercion laboral en el ambito
cientifico y técnico del buen hacer del profesional.

b) Se han identificado las normas de prevencion de riesgos laborales y los aspectos
fundamentales de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales de aplicacién en la
actividad profesional.

c) Se han aplicado los equipos de proteccion individual segun los riesgos de la
actividad profesional y las normas de la empresa.

d) Se ha mantenido una actitud clara de respeto al medio ambiente en las
actividades desarrolladas y aplicado las normas internas y externas vinculadas a la
misma.

e) Se ha mantenido organizada, limpia y libre de obstaculos el puesto de trabajo o el
area correspondiente al desarrollo de la actividad.

f) Se ha responsabilizado del trabajo asignado interpretando y cumpliendo las
instrucciones recibidas.

g) Se ha establecido una comunicacion y relacion eficaz con la persona responsable
en cada situaciéon y miembros de su equipo, manteniendo un trato fluido y correcto.
h) Se ha coordinado con el resto del equipo comunicando las incidencias relevantes
que se presenten.

i) Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de adaptacion a los
cambios de tareas.

j) Se ha responsabilizado de la aplicacion de las normas y procedimientos.

3. Obtiene informacién para el desarrollo de proyectos y obras de edificacion,
analizando informacion técnica y realizando la toma de datos para ubicar, configurar
y caracterizar los elementos significativos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los datos previos referentes a las condiciones técnicas,
legales y econémicas del proyecto u obra que se debe desarrollar.

b) Se han estudiado los parametros urbanisticos que van a afectar al desarrollo del
proyecto u obra.

c) Se han analizado las variables y elaborado el programa de necesidades.

d) Se han realizado croquis a partir de los datos extraidos.

e) Se han replanteado los puntos, alineaciones y cotas altimétricas necesarios para
determinar la posicion de elementos correspondientes, utilizando instrumentos y
utiles topograficos de medicion.

4. Desarrolla proyectos de edificacion, proponiendo soluciones y elaborando la
documentacion gréfica y escrita.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado el trabajo que se pretende realizar, relacionandolo con el entorno
profesional.

b) Se ha justificado la solucion adoptada en cuanto a espacios, instalaciones,
equipamiento, seguridad, etc.
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c) Se ha redactado la documentacién escrita del proyecto u obra de edificacion:
memoria, pliegos de condiciones, mediciones, presupuestos y demas estudios
requeridos.

d) Se han representado planos respetando las normas de representacion, utilizando
sistemas de disefio asistido por ordenador.

5. Configura instalaciones de proyectos de edificacion, predimensionando sus
elementos y representando esquemas y planos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los elementos que componen las instalaciones de fontaneria,
saneamiento, climatizaciéon, ventilacion, electricidad, telecomunicaciones vy
especiales teniendo en cuenta las caracteristicas de la edificacion.

b) Se ha dibujado el trazado de la instalacion.

c) Se han representado esquemas de principio y elementos de detalle.

d) Se han dimensionado los diferentes elementos mediante resultados de célculo.

e) Se han colocado los elementos adecuados siguiendo la normativa vigente.

f) Se ha colaborado en el proceso de calificacién energética del edificio.

6. Valora proyectos y obras realizando mediciones de unidades de obra y
confeccionando presupuestos y certificaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las distintas unidades de obra o partidas alzadas.

b) Se han calculado los precios de las unidades de obra o partidas alzadas.

c) Se han realizado las mediciones aplicando los criterios establecidos.

d) Se ha elaborado el presupuesto aplicando los precios obtenidos a las mediciones
realizadas.

e) Se ha analizado la informacién requerida o suministrada por suministradores,
contratistas y subcontratistas para solicitar y valorar ofertas.

f) Se ha realizado el seguimiento y actualizacién de los costes en funcion de las
desviaciones producidas.

g) Se han elaborado las certificaciones para su emisién y facturacion.

7. Colabora en la planificacion de proyectos y obras de construccién, elaborando,
adecuando o actualizando planes y programas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han secuenciado las actividades que es preciso programar.

b) Se han temporalizado cada una de las actividades identificadas.

c) Se han determinado los recursos necesarios para cada actividad.

d) Se han calculado rendimientos de produccion y plazos de ejecucion.

e) Se han elaborado cronogramas de control mediante herramientas informaticas.

f) Se han actualizado los planes y programas a las desviaciones surgidas,
proponiendo soluciones alternativas y modificando la documentacién relacionada.

8. Gestiona la documentacién de proyectos y obras de edificacion, reproduciéndola y
archivandola conforme a criterios de calidad establecidos.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado el sistema de gestion documental de la empresa.

b) Se han identificado los controles a los que estara sometida la documentacion que
es necesario gestionar.

c) Se ha reproducido la documentacién con la calidad requerida.

d) Se ha ordenado convenientemente cada uno de los documentos del proyecto y
obra empleando un sistema de codificacion adecuado.

e) Se ha encarpetado y archivado adecuadamente.

f) Se ha utilizado un sistema de gestion documental.

g) Se han establecido criterios de seguridad y proteccion de los documentos
generados.

h) Se han localizado los documentos archivados en el tiempo requerido.

Duracién: 400 horas.

Modulo profesional: Inglés técnico para los ciclos formativos de grado
superior de la familia profesional de Edificacion y Obra Civil.

Cédigo: CLM0031
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Valora la importancia del idioma, tanto para la propia etapa formativa como para
su insercién laboral, orientando su aprendizaje a las necesidades especificas del
sector.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado las situaciones mas frecuentes en las que el idioma sera
necesario para su desempefo profesional y académico.

b) Se han identificado las destrezas comunicativas que se deben mejorar de cara a
responder a las necesidades planteadas.

c) Se ha desarrollado interés en el idioma no s6lo como instrumento para la
consecucion de objetivos profesionales, sino que se han valorado, ademas, sus
aspectos sociales y culturales, lo que favorece la integracion en un entorno laboral
cada vez mas multicultural y plurilingte.

2. Comprende tanto textos estandar de tematica general como documentos
especializados, sabiendo extraer y procesar la informacién técnica que se encuentra
en manuales y textos propios del sector.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado y comprendido las ideas centrales de los textos tanto de
temas generales como especializados.
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b) Se han localizado y seleccionado, tras una lectura rapida, datos especificos en
textos breves, cuadros, graficos y diagramas.

c) Se ha accedido a la bibliografia complementaria y materiales de consulta
necesarios o0 recomendados para el resto de modulos del ciclo formativo,
encontrando en catélogos, bibliotecas o Internet la informacion deseada.

d) Se ha familiarizado con los patrones de organizacion mas habituales de los
textos, facilitando asi tanto la comprension como la rapida localizacion de la
informacion en los mismos.

e) Se ha deducido el significado de palabras desconocidas a través de su contexto,
gracias a la comprension de las relaciones entre las palabras de una frase y entre
las frases de un parrafo.

f) Se han entendido y utilizado las instrucciones y explicaciones de manuales (de
mantenimiento, de instrucciones, tutoriales...) para resolver un problema especifico.

3. Inicia y mantiene conversaciones a velocidad normal y en lengua estandar sobre
asuntos cotidianos del trabajo propios del sector o de caracter general, aunque para
ello se haya recurrido a estrategias comunicativas como hacer pausas para clarificar,
repetir o confirmar lo escuchado / dicho.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha intercambiado informacion técnica mediante simulaciones de las formas de
comunicacién mas habituales en el trabajo: conversaciones telefonicas, reuniones,
presentaciones...

b) Se han explicado y justificado planes, intenciones, acciones y opiniones.

c) Se ha desarrollado la capacidad de solicitar y seguir indicaciones detalladas en el
ambito laboral para la resolucion de problemas, tales como el funcionamiento de
objetos, maquinaria o programas de ordenador.

d) Se han practicado estrategias de clarificacién, como pedir a alguien que aclare o
reformule de forma mas precisa lo que acaba de decir o repetir parte de lo que
alguien ha dicho para confirmar la comprension.

e) Se ha mostrado capacidad de seguir conferencias o charlas en lengua estandar
sobre temas de su especialidad, distinguiendo las ideas principales de las
secundarias, siempre que la estructura de la presentacion sea sencilla y clara.

f) Se ha practicado la toma de notas de reuniones en tiempo real para
posteriormente ser capaz de transmitir los puntos esenciales de la presentacion.

g) Se ha transmitido y resumido oralmente de forma sencilla lo leido en documentos
de trabajo, utilizando algunas palabras y el orden del texto original.

h) Se han descrito procedimientos, dando instrucciones detalladas de como realizar
las actuaciones mas frecuentes dentro del ambito laboral.

i) Se han realizado con éxito simulaciones de entrevistas laborales, asumiendo tanto
el rol de entrevistado como de entrevistador, siempre que el cuestionario haya sido
preparado con antelacién.

j) Se ha logrado un discurso que, si bien afectado por ocasionales pérdidas de
fluidez y por una pronunciacién, entonacion y acento influenciados por la lengua
materna, permite hacer presentaciones breves sobre temas conocidos que son
seguidas y comprendidas sin dificultad.
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4. Es capaz de escribir textos coherentes y bien estructurados sobre temas
habituales del sector.

Criterios de evaluacion:

a) Se han elaborado ejemplos de los escritos mas habituales del ambito laboral,
ajustando éstos a los modelos estandar propios del sector: informes de actuaciones,
entradas en libros de servicio, presentaciones y respuestas comerciales...

b) Se ha redactado el curriculum vitae y sus documentos asociados (carta de
presentacion, respuesta a una oferta de trabajo...) de cara a preparar la insercion
en el mercado laboral.

c) Se ha solicitado o transmitido por carta, fax, correo electronico o circular interna
una informacion puntual breve al entorno laboral: comparfieros de trabajo, clientes...
d) Se han redactado descripciones detalladas de los objetos, procesos y sistemas
mas habituales del sector.

e) Se ha resumido informacion recopilada de diversas fuentes acerca de temas
habituales del sector profesional y se ha expresado una opinién bien argumentada
sobre dicha informacion.

5. Posee y usa el vocabulario y los recursos suficientes para producir y comprender
textos tanto orales como escritos del sector. Los errores gramaticales no suelen
dificultar la comunicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha adquirido el vocabulario técnico necesario, de manera que se recurre al
diccionario tan solo ocasionalmente para la comprension de los documentos y el
desarrollo de actividades mas frecuentes del sector.

b) Se han puesto en préactica las estructuras gramaticales basicas mas utilizadas
dentro del sector profesional, consiguiendo comunicar con un satisfactorio grado de
correccion.

c) Se han desarrollado estrategias de aprendizaje autbnomo para afrontar los retos
comunicativos que el idioma planteara a lo largo de la carrera profesional.

Duracién: 64 horas.

Contenidos:

1. Analisis de las necesidades comunicativas propias del sector.

2. Comprension de la lectura de textos propios del sector:

La organizacion de la informacidon en los textos técnicos: indices, titulos,
encabezamientos, tablas, esquemas y graficos

Técnicas de localizacion y seleccion de la informacion relevante.

Estrategias de lectura activa.
Comprension, uso y transferencia de la informacion leida: Sintesis, resumenes,
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esquemas o gréficos realizados durante y después de la lectura.

Las relaciones internas en los textos.

Elementos de cohesidn y coherencia en los textos.

Estudio de modelos de correspondencia profesional y su propésito.
Caracteristicas de los tipos de documentos propios del sector profesional.

3. Interaccion oral en el ambito profesional del sector:

Formulas habituales para iniciar, mantener y terminar conversaciones en diferentes
entornos.

Estrategias para mantener la fluidez en las presentaciones.

Funciones de los marcadores del discurso y de las transiciones entre temas en las
presentaciones orales, tanto formales como informales.

Identificacion del objetivo y tema principal de las presentaciones y seguimiento del
desarrollo del mismo.

Resolucion de los problemas de comprension en las presentaciones orales.
Simulaciones de conversaciones profesionales en las que se intercambian
instrucciones de trabajo, planes, intenciones y opiniones.

Estrategias de “negociacion del significado” en las conversaciones: férmulas de
peticion de clarificacién, repeticion y confirmacion para la comprension.

4. Produccion escrita de textos propios de los procesos del sector:

Caracteristicas de la comunicacion escrita profesional.

Correspondencia profesional.

Formulas habituales en el sector para la redaccion de descripciones estaticas Yy
dinamicas.

Técnicas para la elaboracion de resumenes y esquemas de lo leido o escuchado.
Redaccion del Curriculum Vitae y sus documentos asociados segun los modelos
estudiados.

5. Medios linguisticos utilizados:

Las funciones linguisticas propias del idioma especializado en procesos del sector,
los elementos gramaticales asociados y las estrategias de adquisicién y desarrollo
del vocabulario propio.

Orientaciones pedagodgicas:

Este modulo profesional contiene la formacién necesaria para responder a las
necesidades de comunicacion en lengua extranjera para el desarrollo de su actividad

formativa, su insercion laboral y su futuro ejercicio profesional.

La formacion del mdédulo contribuye a alcanzar todos los objetivos del Ciclo
Formativo y todas las competencias del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del modulo deberan considerar los siguientes aspectos:
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- La didactica del Idioma para Fines Especificos (o ESP) situa al alumnado en el
centro del proceso de ensefianza-aprendizaje, lo que conlleva que el disefio y
desarrollo del programa y los materiales estara determinado por las necesidades
comunicativas del alumnado.

- Es fundamental, por tanto, llevar a cabo un analisis de cuales son las necesidades
del sector, asi como un estudio de las situaciones en las que el alumno o alumna
tendra que utilizar la lengua.

- Teniendo en cuenta estos principios y la duracién del mdédulo, resulta aconsejable
plantear, desde el punto de vista metodoldgico, la adopcion de enfoques
comunicativos, y mas especificamente los basados en “tareas” (Task-Based
Language Teaching) a la hora de concretar el curriculo. Estas aproximaciones
plantean clases en las que el alumnado desarrolla una serie de tareas en las que
s6lo se presta una atencidén consciente al aspecto lingiistico si es necesario para el
desarrollo de la actividad. Lo importante es que el alumnado desarrolle su
competencia comunicativa poniendo en practica las destrezas basicas y que la
actividad no la realice de una forma mecanica, sino espontdnea, natural y creativa.
La puesta en practica de esta metodologia resultara particularmente util para los
alumnos y alumnas del Ciclo Formativo, ya que necesitan la lengua inglesa como un
medio a través del cual realizar algunas actividades académicas o profesionales. Y
con este enfoque se refuerza la conexion entre las tareas de clase y las que el
estudiante desempenfara en su trabajo, lo que indudablemente potencia su interés y
motivacion.
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Anexo Il A)
Especialidades del profesorado con atribuciéon docente en los médulos profesionales
incorporados en el curriculo del Ciclo Formativo de grado superior de Proyectos de
Edificacion en la Comunidad Autonoma de Castilla-La Mancha.

Médulo Profesional Especialidad del profesorado Cuerpo

Inglés. Catedratico/a de
Ensefianza Secundaria.

Profesor/a de Ensefianza
Secundaria.

Construcciones Civiles y

e Edificacion y ademas:
CLMO0031. Inglés técnico Catedratico/a de

para los ciclos formativos de | Nivel de competencia ) Ensefianza Secundaria.
grado superior de la familia linguistica de inglés B2 segun B
profesional de Edificaciony | €l Marco Comun Europeo de Profesor/a de Ensefianza

Obra Civil referencia de las lenguas. Secundaria.

Oficina de proyectos de
Construccion y ademas:

Nivel de competencia Profesor/a Técnico/a de
linguistica de inglés B2 segun Formacion Profesional.
el Marco Comun Europeo de
referencia de las lenguas.
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Anexo Il B)

Titulaciones requeridas para la imparticién de los médulos profesionales incorporados
en el curriculo en la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha para los centros de
titularidad privada, de otras administraciones distintas de la educativa y orientaciones

parala Administracion Publica.

Médulos Profesionales

Titulaciones

CLMO0031. Inglés técnico para los
ciclos formativos de grado superior
de la familia profesional de
Edificacion y Obra Civil.

Licenciado/a en Filologia: Seccion Filologia Moderna:
Especialidad Inglesa.

Licenciado/a en Filologia: Seccién Anglogermanica
(Inglés).

Licenciado/a en Filologia: Secciéon Anglogermanica.
Licenciado/a en Filologia: Seccién Filologia
Germanica(lnglés).

Licenciado/a en Filologia: Especialidad Inglesa.
Licenciado/a en Filosofia y Letras: Seccion Filologia
Inglesa.

Licenciado/a en Filosofia y Letras: Division Filologia:
Seccidn Filologia Anglogermanica(lnglés).
Licenciado/a en Filosofia y Letras: Division Filologia:
Seccidn Filologia Anglogermanica.

Licenciado/a en Filosofia y Letras: Division Filologia:
Seccion Filologia Germanica(lnglés).

Licenciado/a en Filosofia y Letras: Division Filologia:
Seccidn Filologia Moderna: Especialidad Inglés.
Licenciado/a en Traduccién e Interpretacion.

Cualquier titulacion superior del area de humanidades y
ademas:

- Certificado de Aptitud en Inglés de la Escuela Oficial
de Idiomas o

- Certificate in Advanced English (CAE-Universidad
de Cambridge) o

- Certificate of Proficiency in English (CPE-
Universidad de Cambridge).

Cualquier titulacion universitaria superior y ademas
haber cursado un ciclo de los estudios conducentes a la
obtencion de las titulaciones superiores enumeradas
anteriormente.

Cualquier titulacion exigida para impartir cualesquiera
de los mddulos profesionales del Titulo, exceptuando
las correspondientes a  Formacién y Orientacién
Laboral y Empresa e Iniciativa Emprendedora, y
ademas se deberd tener el Nivel de competencia
linglistica de inglés B2 segun el Marco Comun Europeo
de referencia de las lenguas.
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Espacios minimos:

Anexo IV

Espacios y Equipamientos minimos.

Superficie m2
Espacio formativo 30 alumnos o 20 alumnos o
alumnas alumnas
Aula polivalente. 60 40
Aula técnica. 120 90

Equipamientos minimos:

Espacio formativo

Equipamiento

Aula polivalente.

Equipos audiovisuales
PCs instalados en red.
Cafdn de proyeccion.
Internet.

Aula técnica.

Cafén de proyeccion.

Estacion de trabajo.
Ordenadores alumnado.

Pizarra electronica.

Conexion a Internet inalambrica.
Software especifico.

Impresora A3 a color.

Plotter AO o0 Al.

Equipos topogréficos (estacion total, nivel laser).
Cortadora de planos.
Servidor/PC para el profesor.
Equipos audiovisuales.

Mesas de reunion (120 x 60).
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