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Consejeria de Educacion, Ciencia y Cultura

Orden de 20/09/2010, de la Consejeria de Educacién, Ciencia y Cultura, por la que se regula la acreditacion de
centros y tutores de practicas y el desarrrollo del practicum, para la obtencion del titulo de Master Universitario
que habilita para el ejercicio de las profesiones de profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacién Profesional y Ensefianzas de Idiomas. [2010/16105]

El articulo 9 del Real Decreto 1834/2008, de 8 de noviembre, por el que se definen las condiciones para el ejercicio de la
docencia en la educacion secundaria obligatoria, el bachillerato, la formacion profesional y las ensefianzas de régimen
especial y se establecen las especialidades de los cuerpos de ensefianza secundaria, exige estar en posesion del titulo
oficial de Master para ejercer la docencia.

Por otra parte, el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, ha permitido establecer, mediante la Orden ECI/3858/2007, del 27 de diciembre, los requisitos
para la verificacion de los titulos oficiales de Master en los que se concretan las previsiones de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, sobre la formacion pedagdgica y didactica exigible para ejercer la docencia en determina-
das etapas del sistema educativo.

El apartado 5 del anexo de la citada Orden ECI/3858/2007, sefala que el master para el ejercicio de las profesiones de pro-
fesor de educacién secundaria obligatoria y bachillerato, formacién profesional y ensefianzas de régimen especial incluira,
necesariamente, el practicum y establece que las instituciones educativas participantes en su realizacion habran de estar
reconocidas como centros de practicas, asi como los tutores encargados de la orientacion y tutela de los estudiantes.

Asi pues, el practicum de las ensefianzas oficiales de Master de profesor de educacion secundaria obligatoria y bachi-
llerato, formacion profesional y de ensefianzas de idiomas se realizara solo en los centros educativos reconocidos por
la Consejeria competente en materia de educacion como centros de practicas. Igualmente, la tutoria del alumnado que
realice el practicum sera realizada por profesorado debidamente acreditado.

Sin perjuicio de lo previsto en esta Orden, la Consejeria competente en materia de educacion regulara el procedimiento
de acreditacién de centros y profesorado para el desarrollo del practicum del Grado de Maestro y de las practicas exter-
nas de las ensefianzas que las incluyan en su curriculo.

Por todo ello, y con el fin de regular el procedimiento para la solicitud y acreditacion de centros de practicas y de profe-
sorado tutor para el desarrollo del practicum del Master universitario en profesor de educacién secundaria obligatoria,
bachillerato, formacién profesional y ensefianza de idiomas, y de acuerdo con las competencias atribuidas por Decreto
92/2010, de 1 de junio, por el que se establece la estructura organica y la distribucion de competencias de la Consejeria
de Educacion, Ciencia y Cultura, dispongo:

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion

La presente Orden tiene por objeto establecer el procedimiento para la acreditacion de centros de educacion secundaria
y de ensefianzas de régimen especial sostenidos con fondos publicos y para la acreditacién del profesorado de estos
mismos niveles educativos como centros y tutores de practicas, respectivamente, del titulo de Master universitario que
habilita para el ejercicio de las profesiones de profesor de educacion secundaria obligatoria y bachillerato, formacion
profesional, y ensefianzas de idiomas, asi como regular el desarrollo del practicum.

Articulo 2. Requisitos para ser acreditado como centro de practicas

1. Pueden solicitar ser acreditados como centros de practicas los institutos de educacién secundaria obligatoria, insti-
tutos de educacién secundaria, escuelas oficiales de idiomas y escuelas de arte, asi como los centros concertados de
Castilla-La Mancha que impartan dichas ensefianzas.

2. Seran requisitos para la acreditacion como centro de practicas:

- que lo apruebe el Consejo Escolar del centro, por mayoria simple, a propuesta de la mayoria de los componentes del
Claustro;
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- que el centro educativo disponga de profesorado acreditado como tutor de practicas;

- que el centro docente desarrolle o haya desarrollado algun programa de innovacion o experiencia relevante en
los cinco ultimos afios. La relevancia de la experiencia sera valorada por la Consejeria competente en materia de
educacion.

3. La acreditacioén tendra vigencia indefinida. Solo se interrumpira la prérroga cuando no se cuente con alguno de los
requisitos, se produzca renuncia expresa del centro educativo o por causas debidamente justificadas y apreciadas
por la Consejeria competente en materia de educacion, previo informe de la Inspeccion de educacion.

4. La Consejeria competente en materia de educacion publicara todos los afios la relacién de centros acreditados
para la realizacion de estas practicas.

Articulo 3. Requisitos para ser acreditado como tutor de practicas
1. Los requisitos que debe cumplir el profesorado para ser acreditado como tutor de practicas son los siguientes:

- que la persona interesada lo solicite;

- que la persona solicitante esté en activo y tenga destino definitivo en el centro donde esté desempefando sus
funciones, y que dicho centro esté acreditado. En el caso del profesorado de centros concertados, debera tener
contrato de trabajo indefinido;

- que cuente con una experiencia docente de 5 o mas anos anteriores a la fecha de solicitud;

- que tenga valoracion positiva vigente en el ejercicio de su labor docente en los términos previstos en la Resolucion
de 5 de diciembre de 2008, de la Viceconsejeria de Educacion, por la que se hacen publicos los ambitos, dimensio-
nes e indicadores y se establece el procedimiento para la evaluacién de los docentes; o ser profesor asociado de la
Universidad de Castilla-La Mancha o de la Universidad de Alcala, o haberlo sido en los 10 ultimos afos;

- al profesorado de centros concertados, a estos efectos, se le aplicara lo establecido en la citada Resolucion para
la valoracion del desarrollo de su labor docente;

- que no haya sido sancionado mediante procedimiento disciplinario.

2. La acreditacion como tutor o tutora de practicas tendra validez en todo el territorio del ambito de gestion de
Castilla-La Mancha, siempre que el docente mantenga los requisitos establecidos en la citada Resolucién de 5 de
diciembre de 2008 y esté reconocido mediante el correspondiente certificado, emitido por la persona titular de la
Viceconsejeria de Educacion y Cultura.

Articulo 4. Solicitud de la acreditacion

1. Los centros educativos aspirantes a ser acreditados como centros de practicas lo solicitaran utilizando el anexo |,
y lo dirigiran a la persona titular de la Delegacion provincial de Educacién, Ciencia y Cultura. En él se consignaran,
necesariamente:

- datos de identificacion del centro. (Codigo, nombre, localidad, provincia, ensefianzas que imparte, equipo directivo);
- relacién nominal del profesorado acreditado como tutor de practicas con indicacion del cuerpo y especialidad;

- programas de innovacién y experiencias relevantes en los que participe o haya participado el centro en los cinco
ultimos afos.

El centro solicitante debera adjuntar a su solicitud un certificado del secretario del centro en el que se acredite la
adopcién del acuerdo del Consejo Escolar y del Claustro de profesores.

2. El profesorado que aspire a ser acreditado como tutor de practicas lo solicitara utilizando el anexo Il y, a través de
la direccion del centro de destino, lo dirigira a la persona titular de la Delegacion provincial de Educacion, Ciencia y
Cultura correspondiente. La solicitud contendra, necesariamente:

- datos de la persona solicitante;

- afos de experiencia docente;

- datos del centro de destino definitivo;

- copia compulsada del certificado de valoracion en el ejercicio de la labor docente o solicitud de evaluacion, segun
Anexo | de la Resolucién de 5 de diciembre de 2008, de la Viceconsejeria de Educacion, por la que se hacen publi-
cos los ambitos, dimensiones e indicadores y se establece el procedimiento para la evaluacion de los docentes;

- declaracién expresa de no haber sido sancionado mediante procedimiento disciplinario.
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El profesor solicitante que disponga del certificado de la valoracién en el ejercicio de la labor docente debera adjun-
tar a su solicitud una copia compulsada de dicho certificad. Asimismo, el personal funcionario adjuntara una hoja de
servicio compulsada, y el profesorado de centros concertados incluira un informe de vida laboral.

En el caso de ser profesor asociado de la universidad se debera adjuntar una copia compulsada del contrato suscri-
to con la universidad o un certificado en el que se indique que el solicitante imparte o ha impartido docencia como
profesor asociado en los ultimos 10 afios.

Articulo 5. Solicitud para ejercer como centro y como tutor de practicas

1. Cada afio los centros acreditados solicitaran participar como centro de acogida de alumnado de practicas. Para
ello deberan presentar la solicitud segun Anexo lll, en el que se incluira necesariamente relacion nominal del profe-
sorado acreditado interesado en participar como tutor de practicas.

2. Las solicitudes del profesorado acreditado que esté interesado en ser tutor de practicas se adjuntaran, junto con
la copia compulsada del certificado de acreditacion o de haber solicitado dicha acreditacion, a la solicitud del centro
donde esté desempenando sus funciones con destino definitivo.

Articulo 6. Plazo de solicitud y gestion del proceso

1. Las solicitudes de acreditacion y para ejercer como centro y como tutor de practicas se presentaran entre el 1 y el
20 de octubre, ambos inclusive, de cada curso escolar en las oficinas de Registro de las Delegaciones provinciales
de la Consejeria competente en materia de educacion o en cualquiera de los registros a que se refiere el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

2. La evaluacién de la labor profesional de los docentes que la soliciten, se efectuara de acuerdo con las prioridades
y necesidades de programacion, contemplados en los planes de actuacién de la Inspeccion de Educacion.

3. La persona titular de la Delegacion provincial de Educacion, Ciencia y Cultura sera la responsable, en su ambito,
de la gestion del proceso para la acreditacion de centros educativos y de profesorado tutor. Se encargara de ga-
rantizar la difusion y recepcion de las solicitudes, de comprobar que rednen los requisitos y de enviar la propuesta
de resoluciéon motivada de acreditacion a la Viceconsejeria de Educacion y Cultura. Si la solicitud no reuniera los
requisitos exigidos, se requerira al solicitante para que, en el plazo de diez dias, subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se considerara desestimada su peticion, previa
resolucion. Para el desarrollo de estas tareas se podran recabar los informes y apoyos que se estimen pertinentes.

4. Se delega en la persona titular de la Viceconsejeria de Educacion y Cultura la facultad para dictar la resolucion de
los centros educativos acreditados como centros de practicas y del profesorado tutor de los mismos, y determinar
anualmente el numero y ubicacién de plazas disponibles para el desarrollo del practicum.

Articulo 7. Régimen juridico de los profesores tutores del practicum

La relacién juridica de los tutores del practicum durante el periodo de desarrollo de su labor con la universidad co-
rrespondiente sera establecida por la propia universidad conforme a su normativa especifica. Un convenio entre la
Consejeria competente en materia de educacion y la Universidad establecera las condiciones del desarrollo de la
actividad de los tutores.

Articulo 8. Organizacion del practicum

1. El practicum se realizara en el marco de un convenio de colaboracion suscrito entre la Consejeria competente
en materia de educacion y la Universidad de Castilla-La Mancha (UCLM), la Universidad nacional de educacion a
distancia (UNED) y la Universidad de Alcala (UAH).

2. Cada centro formador elaborara, conjuntamente con las universidades correspondientes, un plan de trabajo para
los estudiantes en practicas.

Este plan de trabajo incluira, como requisito minimo, el procedimiento de acogida del alumnado de practicas en el
centro, la duracién del periodo de practicas, una breve descripcion de las actividades que se llevaran a cabo y los
mecanismos de seguimiento y evaluacion del estudiante en practicas.
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Cada afio el plan de trabajo sera evaluado conjuntamente por el tutor universitario y el tutor del centro formador, con
el fin de introducir las mejoras necesarias.

3. El horario del alumnado de practicas garantizara su participacion en las actividades del centro: reuniones de de-
partamento, de equipos docentes, claustros y reuniones con las familias.

Asi mismo, le permitira participar en sesiones de trabajo peridédicas con el tutor de la universidad y con el tutor del
centro para garantizar el seguimiento y evaluacion del practicum, para reflexionar acerca del paso de la teoria a la
practica y para disefiar y ejecutar conjuntamente el proyecto planteado.

4. Con caracter general, el nimero de alumnos o alumnas por tutor que cursen el practicum no sera inferior a dos
ni superior a tres. Excepcionalmente, y por circunstancias que seran apreciadas por el 6rgano competente de la
respectiva universidad, podran asignarse a un mismo tutor cuatro alumnos. No podra intervenir en el grupo clase
mas de un alumno al mismo tiempo. El alumnado en practicas no podra sustituir al profesor tutor, y debera ser con-
siderado como un colaborador en las actividades educativas.

5. La universidad correspondiente asignara la tutoria del practicum de cada estudiante a los centros acreditados,
teniendo en cuenta sus preferencias y las plazas de practicas existentes. El director del centro educativo distribui-
ra los estudiantes asignados entre los docentes acreditados que pertenezcan al mismo cuerpo y especialidad del
alumnado que va realizar las practicas. De manera excepcional se podra asignar la tutoria al profesorado que no
pertenezca a la misma especialidad del alumnado en practicas.

Correspondera al director del centro la seleccién del tutor, en el supuesto de que hubiera mas de un aspirante acre-
ditado. Para tomar esa decision tendra en cuenta los siguientes criterios, en el orden en que se citan:

- pertenecer al cuerpo de catedraticos de las ensefianzas correspondientes;

- la mayor puntuacion obtenida por el aspirante en el proceso de valoracion de la practica profesional docente;

- el desempefio de cargos de responsabilidad, la participacion en el Consejo Escolar y la intervencion en proyectos,
experiencias o programas de innovacion.

6. La estancia de los alumnos de la universidad en los centros educativos no comportara a la Consejeria competente
en materia de educacién ningun tipo de vinculo o relacion laboral.

Articulo 9. Desarrollo del practicum

1. Durante el periodo de practicas la direccion del centro educativo velara por que todas las actuaciones incidan
en la formacion integral de este alumnado. Esto implica cuidar la formacion didactica en el aula y la relativa a la
comprension de la organizacion y gestion del centro educativo, el compromiso de todo el profesorado en el buen
funcionamiento de los centros, en el trabajo en equipo y en la relacion con la comunidad educativa y con el entorno.
Para facilitar esta formacion se programara la participacion del alumnado de practicas en las actividades del centro:
reuniones de ciclo, comisiones de trabajo, claustros, reuniones y entrevistas con las familias o con el alumnado, par-
ticipacion en proyectos del entorno y, en los centros que impartan formacion profesional, participacion en la relacién
del centro educativo con las empresas.

2. Durante el periodo de practicas los estudiantes estaran supeditados al calendario, horario y normas del centro
educativo en el que realicen las practicas.

3. Los estudiantes en practicas no podran, en ningun caso, firmar ni asumir responsabilidades sobre informes, actas
de evaluacion ni otras actuaciones que requieran cualificacion profesional.

4. Para el logro de los objetivos del practicum y la adquisicién de las competencias basicas, el alumno de practicas
realizara las actuaciones siguientes:

a) Practicas de observacion: tienen por finalidad realizar el analisis global del centro, su modelo de practica educati-
va y de gestion y su relacion con el entorno, asi como establecer un primer contacto con el aula.

b) Practicas de intervencion acompariada, mediante actuaciones en el aula en el aula, con el apoyo y la supervision
del tutor del practicum.
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c) Practicas de intervencion autbnoma, mediante la ejecucion y evaluacién de su unidad de programacion como pro-
fesor responsable del grupo clase, tomando las decisiones que correspondan para gestionar el aula. Esta practica
requerira:

- la elaboracion de una programacion didactica que comprenda: objetivos, contenidos curriculares, competencias
basicas, actividades, metodologia, recursos etc.;

- la intervencion en el aula: motivacion, estimulo, rigor metodoldgico, lenguaje adecuado, fomento de la participacion
y del autoaprendizaje, agrupamientos, interaccion y comunicacion en el aula, refuerzo y apoyo, materiales, trata-
miento de la diversidad, convivencia en el aula, el uso de las tecnologias de la informacion, etc.;

- la evaluacion del alumnado: evaluacion inicial, evaluacion de progreso, criterios (coherentes y publicos), instrumen-
tos, procedimientos, estrategias (autoevaluacion, coevaluacion), etc.;

- la evaluacioén de la propia practica docente.

d) Practicas de colaboracion y participacion en las tareas propias del departamento en el que se integre y practicas
de tutoria y orientacién con el tutor del grupo correspondiente.

e) Préacticas de colaboracién y participacion en la organizacion y funcionamiento del centro para el logro de los
objetivos que tiene planteados en sus documentos institucionales y en los términos previstos en su plan de trabajo.
f) Asistencia y participacion en reuniones del centro, tutoria, actividades complementarias, etc.

5. La realizacion de practicas de formacion por parte de los estudiantes no constituye vinculo laboral ni contractual
de ningun tipo entre estos y la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha o el centro educativo en el que se
realicen las practicas, ni contraprestacion econémica alguna durante su desarrollo.

Articulo 10. Funciones del coordinador y de los tutores de practicas

1. En los centros donde haya mas de un tutor del practicum, uno de ellos actuara, ademas, como coordinador y
ejercera las siguientes funciones:

- ser la persona de referencia del centro educativo en las relaciones con la universidad;

- organizar la recepcion y acogida del alumnado en practicas;

- concretar con el equipo directivo la funcion de los departamentos, de los equipos docentes y de las comisiones del
centro en el proceso de formacion de los estudiantes en practicas;

- proponer al equipo directivo la organizacion de espacios y horarios de intervencién del alumnado en practicas para
facilitar la movilidad en el centro y la asistencia a las reuniones (Claustro, equipos docentes, departamentos, comi-
siones de trabajo, tutorias, reuniones y entrevistas con las familias).

2. El tutor tutelara al alumnado en practicas, coordinara las actuaciones de formacién con el tutor de la universidad
y planificara la participacion del alumnado que cursa el practicum en:

- la elaboracién y ajustes de las programaciones de aula;
- la intervencion en el aula;
- las actuaciones relacionadas con la tutoria.

3. El tutor emitira un informe de evaluacion de cada uno de los alumnos asignados.

4. En el caso de que en un centro sélo haya un tutor del practicum, éste ejercera al mismo tiempo las funciones de
coordinador y tutor.

Articulo 11. Formacion de tutores

La Consejeria competente en materia de educacion o la Universidad podran organizar actividades de formacion
para los profesores tutores de practicas. La asistencia a estas actividades sera obligatoria para mantener la acredi-
tacién como profesor tutor de practicas.

Articulo 12. Evaluacion del alumnado de practicas

1. El profesorado tutor del practicum tendra la responsabilidad de evaluar al alumnado de practicas, tanto en su
intervenciéon docente como en su participacion en el centro.

2. El alumnado que curse el practicum sera evaluado a partir de la adquisicién de las competencias basicas que se
sefialan a continuacion:
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- capacidad para la planificacion, la docencia y la evaluacion de las materias correspondientes a la especializacion;
- dominio de la expresién oral y escrita en la practica docente;

- destrezas y habilidades pedagdgicas y sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la
convivencia;

- disposicion para el trabajo colaborativo y participativo;

- capacidad para hacer propuestas a partir de la reflexiéon basada en la practica;

- para la formacion profesional: conocimiento de la tipologia empresarial correspondiente a los sectores productivos
y la comprension de los sistemas organizativos mas comunes en las empresas;

- respecto a la orientacion: capacidad para la evaluacion psicopedagdgica, el asesoramiento a otros profesionales
de la educacion, al alumnado y a las familias.

3. El profesor tutor, al finalizar las practicas, emitira un informe con la valoracién de las competencias basicas adqui-
ridas por cada alumno tutelado. La Universidad se basara en este informe para calificar al alumnado.

Disposicion final primera. Habilitacion competencial

Se habilita a la persona titular de la Viceconsejeria de Educacion y Cultura para adoptar las instrucciones y actos
necesarios para la ejecucion de esta Orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor
Esta Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.
Toledo, 20 de septiembre de 2010

La Consejera de Educacion, Ciencia y Cultura
MARIA ANGELES GARCIA MORENO
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ANEXO |
SJJB

SOLICITUD DE ACREDITACION COMO CENTRO DE PRACTICAS DEL MASTER
UNIVERSITARIO EN PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS

Don/ Doina
con NIF
Director/a del centro educativo

Cadigo del centro Direccién

Localidad CP Provincia
Teléfono Correo electrénico

SOLICITA

La acreditacion y reconocimiento del centro como centro de practicas del Master
universitario en profesor de educacion secundaria obligatoria y bachillerato, formacién
profesional y ensefianza de idiomas, en los términos y condiciones que se determinan
en la Orden de 20 de septiembre de 2010 de la Consejeria de Educacién, Ciencia y
Cultura de Castilla-La Mancha por la que se establece el procedimiento para esta
acreditacion.

Para ello certifica que la solicitud ha sido aprobada por el Claustro, por mayoria de sus
componentes y por el Consejo Escolar, por mayoria simple, de fechas y ,
y adjunta el certificado del secretario o secretaria del centro, en el que se recogen los
acuerdos de las actas.

Asimismo certifica que el centro participa o ha participado en los cinco ultimos cursos
(incluyendo el presente curso) en los siguientes proyectos de innovacion e
investigacion educativa y experiencias relevantes:

Proyectos desarrollados en los cinco ultimos cursos
Titulo Orden de Curso
Convocatoria

Relacién de profesores acreditados
Apellidos y nombre NIF Fecha
En a de de

El Director / La Directora

Fdo.
DELEGADO/A PROVINCIAL DE EDUCACION, CIENCIA Y CULTURADE .........
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ANEXO I
SJJB

SOLICITUD DE ACREDITACION COMO TUTOR DE PRACTICAS DEL MASTER
UNIVERSITARIO EN PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y
BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZA DE IDIOMAS EN
PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA

DATOS PERSONALES

Apellidos

Nombre

NIF

Correo electrénico | Teléfono

Domicilio

Localidad / Provincia / C.Postal

DATOS PROFESIONALES

Situacion administrativa O Funcionario de carrera
O Profesorado contratado en centros docentes
concertados.

Antigliedad y datos de acceso o desempeiio en el puesto

Afos

Meses

Dias

Datos relacionados con el centro de trabajo

Centro de destino

Domicilio

Localidad / Provincia / C. Postal

Teléfono

Especialidad

DATOS DE LA SOLICITUD

Relacién de documentos que acompana
O Copia compulsada del documento nacional de identidad
O Hoja de servicios compulsada (funcionariado) o informe de vida laboral
(profesorado de centros concertados)
O Copia compulsada del certificado de valoracién de la labor profesional docente
(en los términos previstos en la Resolucion de 5 de diciembre de 2008).
O Copia compulsada del contrato o certificado de la universidad de impartir o
haber impartido docencia como profesor asociado durante el periodo exigido en
la presenta Orden.
O Solicitud de evaluacion (en los términos previstos en la Resolucion de 5 de
diciembre de 2008).

Declaro no haber sido sancionado mediante procedimiento disciplinario.

Eneoe - I, de oo, de
Firma del/la interesado/a

Fdo.

DELEGADO/A PROVINCIAL DE EDUCACION, CIENCIA Y CULTURA DE ............
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ANEXO Il
SJJB

SOLICITUD PARA EJERCER COMO CENTRO EDUCATIVO Y COMO TUTOR DE
PRACTICAS DEL MASTER UNIVERSITARIO EN PROFESOR DE EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y
ENSENANZA DE IDIOMAS DURANTE EL CURSO ..... /......

Don/ Doia
con NIF
Director/a del centro educativo

Cadigo del centro Direccién

Localidad CP Provincia

Teléfono Correo electrénico

SOLICITA

Para el curso ...... [viiniin. participar como centro de acogida del alumnado de

practicas del Master universitario que habilita para el ejercicio de las profesiones de
profesor de educaciéon secundaria obligatoria y bachillerato, formacién profesional y
ensefianzas de idiomas, en virtud de la Orden de 13 de septiembre de 2010, de la
Consejeria de Educacion, Ciencia y Cultura.

Relaciéon de profesores acreditados interesados que han presentado la solicitud para
participar como tutor de practicas
Apellidos y nombre NIF Fecha

Namero de estudiantes en practicas que
puede acoger el centro

Turnos en los que el centro imparte Manana Tarde Noche
ensefanzas (marcar con una X donde corresponda)

Ensefianzas de formacion profesional: familia
y especialidad que imparte el centro

En a de de
El Director / La Directora

DIRECTOR/ADEL IES ......cee s raeas
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