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Consejeria de
Educacién y Ciencia

Orden de 04-06-2007, de la Con-
sejeria de Educacion y Ciencia,
por la que se regula la evalua-
cion del alumnado en Educacién
primaria.

El Decreto 68/2007, de 29 de mayo,
por el que se establece y ordena el
curriculo de la Educacién Primaria en
la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha, de acuerdo con el Real
Decreto 1513 /2006, de 7 de diciem-
bre, por el que se establecen las
ensefanzas minimas de la Educacion
primaria, determinan los principios y
caracteristicas de la evaluacion y pro-
mocién del alumnado en la Educacion
primaria y la responsabilidad de la per-
sona que ejerce la tutoria.

Procede, por tanto, regular la evalua-
¢i6n del alumnado de !a Educacién pri-
maria y, de acuerdo con la competen-
cia establecida en ja Disposicion final
del citado Decreto 68/2007, de 29 de
mayo, una vez oido el Consejo Escolar
de Castilla-La Mancha, dispengo:

Primero. Objeto y ambito de aplica-
cion.

La presente Orden tiene como objeto
regular la evaluacién del alumnado de
Educaci6n primaria de la Comunidad
de Castilla-La Mancha.

Segundo. Finalidad.

La evaluacién en la Educacién prima-
ria tiene como finalidad conocer el
nivel de competencia alcanzado por
los alumnos en el desarrollo de las
habilidades basicas de expresion y
comprension oral, de la lectura, de la
escritura y del calculo, asi como del
desarrollo de habilidades sociales,
habites de trabajo y estudio, del senti-
do artistico, la creatividad y la afectivi-
dad.

Asimismo, permite identificar las varia-
bles que inciden en su desarrollo y
adoptar las medidas educativas nece-
sarias.

Tercero. Caracter de la evaluacion.

1. La evaluacién de los procesos de
aprendizaje del alumnado sera conti-
nua, global e integradora y tendra en
cuenta su progresc en el conjunto de
las areas del curriculo.

2. La evaluacién se llevard a cabo
teniende en cuenta los diferentes ele-

mentos del curriculo. Los criterios de
evaluacion de las areas seran referen-
te fundamental para valorar el grado
de adguisicion de las competencias
basicas.

3. La evaluacion continua tiene un
caracter formativo y permite incorporar
medidas de ampliacién, enriquecimien-
to y refuerzo para todo el alumnado en
funcién de las necesidades que se
deriven de! proceso educativo.

Estas medidas se adoptardn desde el
momento en el que se identifiquen v
en cualquier momento del ciclo y
estaran dirigidas a garantizar la adqui-
sicion de los aprendizajes imprescindi-
bles para continuar ei procesc educati-
vOo.

4. La evaluacién final de cada curso y
ciclo tendra el caracter de sintesis
valorativa del proceso evaluador.

Cuarto. Proceso y procedimientos de
la evaluacion continua.

1. La evaluacion continua se define y
organiza durante el curso con un
momento inicial, el seguimiento y
desarrollo del procesc de ensefanza y
aprendizaje a lo large del mismo y en
un momento de sintesis final.

2. Los procedimientos de evaluacién
seran variados y descriplivos para faci-
litar la informacion al profesorado y al
propio alumnado del desarrollo global,
de cada una de las competencias basi-
cas y del progreso diferenciado en
cada una de las 4reas.

Junto a la observacion sistematica, el
anglisis de las producciones del alum-
nado, las pruebas orales y escritas y la
entrevista al alumnado y a las familias,
el profesorado incluird en la Programa-
cién didactica para desarrollar en la
practica del aula estrategias que per-
mitan al alumnado evaluar su propio
aprendizaje.

3. El tutor o tutora, con el asesora-
miento del responsable de orientacidn,
elaborara un plan individualizado de
trabajo para el alumnado que no alcan-
ce el nivel suficiente en alguna de las
areas en cualquiera de las fases del
curso. En dicho plan, junto con las
medidas de refuerzo y ampliacién del
4rea o de las areas correspondientes,
tendra un papel relevante el dominio
de las habilidades de recogida, organi-
zacién y expresion de la informacién v
el desarrollo de los valores.

Asimismo, se elaborara un plan de tra-
bajo individualizado para aquel alum-

nado que permanece un afio mas en el
ciclo y para el que promociona al ciclo
siguiente con evaluacion negativa.

Quinto. Promocion.

1. Al finalizar cada uno de los ciclos, y
como consecuencia del proceso de
evaluacion, el profesorado del grupo,
con el asesoramiento de la persona
responsable de orientacion, adoptara
las decisiones correspondientes sobre
la promocion del alumnado, tomando-
se especialmente en consideracion la
informacion y el criterio del tutor o tuto-
ra.

2. El alumnado accedera al ciclo edu-
cativo o etapa siguiente siempre que
se considere que ha alcanzado las
competencias bdsicas correspondien-
tes y el adecuado grado de madurez y
cuando los aprendizajes alcanzados
no impidan seguir con aprovechamien-
to el nuevo ciclo.

3. Cuando no se cumplan ias condicio-
nes sefialadas en el apartado anterior,
el alumnado permanecera un afio mas
en el mismo ciclo y recibira los apoyos
necesarios para recuperar dichos
aprendizajes.

a. Esta medida, que se tomard prefe-
rentemente al terminar el ciclo, se
podra adoptar una sola vez a lo largo
de la Educacién primaria y debera ir
acompaiiada de un plan especifico de
refuerzo o recuperacién.

b. El equipo docente podra adoptar la
decisiéon de que permanezca un afio
mas en el primer curso del cicio siem-
pre que pueda favorecer el desarrollo
personal y social del alumnado.

4, De conformidad con lo establecido
en el arliculo 4.2 en su letra e), de la
Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educa-
cion, los padres o tutores deberan
conocer las decisiones relativas a la
evaluacion y promocién de sus hijos o
tutelados y colaborar en las medidas
de apoyo o refuerzo que adopten los
centros para facilitar su progresc edu-
cativo.

5. Los maestros y maestras integraran
el plan individualizado en la programa-
cion didactica y en las unidades didac-
ticas que la desarrollan.

Sexto. Evaluacién y promocidn del
alumnado con necesidades especifi-
cas de apoyo educativo.

1. La evaluacion del alumnado con
necesidades especificas de apoyo
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educativo tendra las mismas carac-
teristicas que las del resto del aiumna-
do.

2. Cuando de esa evaluacidn se deri-
ven dificultades significativas para
alcanzar los objetives, previo informe y
asesoramiento de la persona respon-
sable de orientacion, el referente seran
los objetivos, competencias basicas y
criterios de evaluacién que se determi-
nen en su plan de trabajo individualiza-
do.

3. El alumnado con necesidades edu-
cativas especiales podrd permanecer
en la etapa dos afios mas, a propuesta
del equipo docente y previo informe de
evaluacion psicopedagégica de! res-
ponsable de orientacion, siempre que
ello favorezca su integracion socicedu-
cativa.

4. La promocién del alumnado con
altas capacidades intelectuales se
ajustara a lo establecido en la normati-
va vigente.

Séptimo. Resultados de la evaluacion.

Los resultados de la evaluacion se
expresaran en los términos que esta-
blezca la normativa basica.

Octavo. Coordinacion y desarrollo de
la evaluacion.

1. El equipo de ciclo, de acuerdo con
los criterios establecidos por el Claus-
tro de profesores, planificara de forma
sistematica el proceso de evaluacion y
garantizara que su desarrollo sea
coherente con las caracteristicas de la
evaluacion.

2. La coordinacién del proceso de eva-
luacién corresponde al tutor o tutora y
en él participaran el equipo docente, el
profesorado de apoyo y el responsable
de orientacién especialmente cuando
se trate de tomar decisiones de apoyo
y atencién individualizada.

3. E! equipo docente celebrara, al
menos, cuatro sesiones para evaluar
al alumnado y al grupo y para elaborar
los informes a las familias. Las sesio-
nes se celebraran al inicio y al final del
curso escolar y al concluir cada uno de
los trimestres. La sesion de evaluacion
del ultimo trimestre se podra hacer
coincidir con la sesion final.

Naveno. Informacidn al alumnado y a
las familias.

1. El tutor o tutora coordinara y orien-
tara la intervencion educativa del con-

junto del profesorado y mantendra una
relacién permanente con la familia, a
fin de facilitar e! ejercicio de los dere-
chos reconocidos en el articulo 4.1. d)
y g) de la Ley Organica 8/1985, de 3
de julio, reguladora del Derecho a la
Educacion.

2. El tutor o tutora informara al inicio
de cada curso escolar de los objetivos
y competencias basicas a desarrollar
en el alumnado, de los contenidos
para conseguirlo, de criterios de eva-
luacidn para valorario y de los criterios
de calificacion para definir los resulta-
dos. Dicha informacion se realizara
mediante una reunién convocada al
efecto.

3. A lo largo del curso, el tutor o tutora
dispondran, en su horario, de tiempo
especifico para informar a las familias.
Dicho horario se ajustara a lo estable-
cido en la normativa que regula la
organizacion y funcionamiento de los
centros.

4. Al finalizar cada trimestre el tutor o
tutora entregara a las familias un infor-
me de evaluacién que les permita
conocer el desarrollo del proceso de
aprendizaje del alumnado. Esta infor-
macién, que por su caricter privado ha
de ser transmitida de forma individual,
tendra las siguientes caracteristicas:

a. Estar referida al nivel de desarrollo
alcanzado en relacién con los objetivos
y competencias basicas.

b. Ofrecer una valoracién global y
orientar, en su caso, sobre las medi-
das de ampliacion y de refuerzo nece-
sarias para mejorar la respuesta.

c¢. Aportar informaciéon complementaria
sobre los objetivos, contenidos y crite-
rios de evaluacién que se ha desarro-
llade a lo largo del trimestre.

5. Se garantizara que esta informacion
se transmita a todos los responsables
de 1a tutela del alumno o alumna.

6. El Claustro de profesores definira el
contenido de este informe y su formato
y las Programaciones didacticas
incluiran las previsiones necesarias
para garantizar 1a recogida e intercam-
bio de informacion periddico y sistema-
tico con las familias y con el propio
alumnado.

Décimo. Informe de evaluacion indivi-
dualizado.

1. Al finalizar la Etapa vy, en todo caso,
siempre que se traslade de centro, el

tutor o tutora elaboraran un informe
individualizado sobre el grado de
adquisicién de los aprendizajes.

2. La definicion del formato del mismo
corresponde al Claustro de profesores
y recogera al menos los siguientes
apartados:

a. Datos de identificacion del alumno o
alumna: nombre y apellidos y fecha de
nacimiento.

b. Valoracién del nivel alcanzado en el
desarrollo de las competencias bési-
cas.

c. En el supuesto de que un alumno o
alumna se traslade a otro centro, se
deben reflejar las calificaciones parcia-
les en el caso de que se hubieran emi-
tido en ese periodo.

d. Medidas de refuerzo y/o ampliacién
gue se hayan adoptado.

e, Cuantas observaciones se conside-
ren relevantes para un mejor conoci-
miento del alumno o alumna.

Decimoprimero. Documentos de eva-
luacién.

Los documentos de evaluacion seran
los establecidos por la normativa basi-
ca del Ministerio de Educacion y Cien-
cia.

Decimosegundo. Custodia y traslado
de los documentos de evaluacién.

1. La custodia y archivo de los docu-
mentos de evaluacién es respensabili-
dad de la secretaria del centro docente
en el que alumnado se encuentre
escolarizado.

2. El tutor o tutora seran responsables
de cumplimentar la informacion.

3. Cuando un alumno o alumna se
traslade a otro centro para proseguir
sus estudios, el secretario o secretaria
del centro de origen remitird su expe-
diente al centro de acogida junto al
informe individualizado. De la citada
documentacion se conservara una
copia escrita de les documentos
durante tres afics y en soporte
informatico sin limite de tiempo.

4. E| director o directora visara las
actas y los informes individualizados
de evaluacian.

5. Los centros educativos estableceran
un sistema de archivo permanente de
todos los expedientes académicos que
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permita un acceso facil a los documen-
tos para su consuita.

Decimotercero. Evaluacién del proceso
de ensefianza y aprendizaje.

Los maestros y maestras evaluaran los
procesos de ensefianza y su propla
practica docente, teniendo en cuenta
como uno de los indicadores para el
andlisis, los resultados obtenidos por
el alumnado en el proceso de evalua-
cién continua.

Decimocuarto. Asesoramiento.

1. Los responsables de orientacién en
los centros, los equipos pedagégicos
de los Centros de Profesores, los Cen-
tros de Recursos y Asesoramiento a la
Escuela Rural, y los Centros Territoria-
les para la orientacion, la atencién a la
diversidad y la intercuituralidad aseso-
raran a los centros docentes, sobre ia
evaluacion del alumnado, en el ambito
de sus competencias.

2. La Inspeccidn de educacién aseso-
rara y supervisara el desarrollo del pro-
ceso de evaluacion, dedicando, en sus
actuaciones en los centros, especial
atencion a la valoracion y andlisis del
proceso de evaluacién del alumnado.

Disposiciones finales.
Primera.

Se autoriza a las diferentes Direccic-
nes Generales, en el ambito de sus
competencias, a desarrollar el conteni-
do de |a presente Orden.

Segunda.

La presente Orden entrard en viger al
dia siguiente al de la publicacién en el
Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

Toledo, 4 de junio de 2007
E! Consejero de Educacién y Ciencia
JOSE VALVERDE SERRANO
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Orden de 04-06-2007, de la Con-
sejeria de Educacion y Ciencia,
por la que se regula la evalua-
cién del alumnado en la Educa-
cién secundaria obligatoria.

El Decreto 69/2007, de 29 de mayo
por el que se establece y ordena el
curriculo de la Educacién secundaria
obligatoria en la Comunidad Autdnoma

de Castilla-La Mancha, de acuerdo con
el Real Decreto 1631 /2006, de 29 de
diciembre, por el que se establecen las
ensefianzas minimas de la Educacion
secundaria obligatoria, determinan los
principios y caracteristicas de la eva-
luacion y promocién del alumnado en
esta etapa.

Procede ahora, definir los procedi-
mientos que hacen efectiva la misma,
por tanto, en virtud de lo establecido
en la Disposicion final del citado
Decreto, 6§9/2007,de 29 de mayo, oido
el Consejo Escolar de Castilla-La Man-
cha, dispongo:

Primero. Objeto y aAmbite de aplica-
cion.

La presente Orden tiene como objeto
regular la evaluacion del alumnado de
Educacién secundaria obligatoria de la
Comunidad de Castilla-La Mancha.

Segundo. Finalidad.

La evaluacion en la Educacion secun-
daria obligatoria tiene como finalidad
conocer el nivel de competencia alcan-
zado por el alumnade en el cenoci-
miento de los elementos basicos de la
cultura; en la consolidacion de los
habitos de estudio y de trabajo; y en el
ejercicio de sus derechos y obligacio-
nes en la vida como ciudadanos.

Tercero. Caracter de la evaluacion.

1. La evaluacion del proceso de apren-
dizaje del alumnado de la Educacion
secundaria obligatoria sera continua,
integradora y diferenciada segun las
distintas materias y ambitos del curri-
culo.

2. El profesorado evaluara al alumna-
do teniendo en cuenta los diferentes
elementos del curriculo. Los criterios
de evaluacidon de las materias permi-
tiran valorar el grado de adquisicion de
las competencias basicas y el desarro-
lic de los objetivos.

3. La evaluacion continua tiene un
caracter formativo y permite incorporar
medidas de ampliacién, enriquecimien-
to y refuerzo para todo el alumnado en
funcién de las necesidades que se
deriven del proceso educativo.

Estas medidas se adoptaran desde el
momento en el que se identifiquen y
en cualquier momento del curso y
estaran dirigidas a garantizar la adqui-
sicion de los aprendizajes imprescindi-
bles para continuar el procesc educati-
vO.

4, La evaluacion final de cada curso
tendra el caracter de sintesis valorativa
del proceso evaluador.

Cuarto. Proceso y procedimientos de
la evaluacién continua.

1. La evaluacién continua se concreta
y organiza durante el curso con un
momento inicial, el seguimiento y
desarrollo del proceso de ensefianza y
aprendizaje a lo largo del mismo, y un
momento de sintesis final al condiuir el
proceso ordinario 0, en $u caso, extra-
ordinario.

2. Los procedimientos de evaluacién
seran variados y descriptivos para faci-
litar la informacion al profesorado y al
propio alumnado del desarrollo alcan-
zado en cada una de las competencias
basicas y del progreso diferenciado de
cada una de las materias y ambitos.

El profesorado incluira en la Programa-
cidon didactica para desarroliar en la
practica del aula estrategias que per-
mitan al alumnado evaluar su propio
aprendizaje.

3. El tuter o tutora, con el asesocra-
miento del responsable de orientacién,
coordinard la elaboracién de un plan
de trabajo individualizado para aquel
alumnado que no alcance el nivel sufi-
ciente en alguna de las areas en cual-
quiera de las fases del curso.

Asimismo, se elaborara un plan de tra-
bajo individualizado para el alumnado
que permanece un afio mas en el
mismo curso o para el que promociona
al curso siguiente con materias insufi-
cientes.

4. La superacién de las materias insufi-
cientes del alumnado que promocicna
al curso siguiente tendré como referen-
te de la evaluacion lo establecido en el
plan de trabajo individualizado y se
harda efectiva, al finalizar el afio acadé-
mico.

Quinto. Promocion.

1. Al finalizar cada uno de los cursos y
como censecuencia del proceso de
evaluacion, el equipo docente tocmara
las decisiones correspondientes sobre
la promocién del alumnado.

2. El alumnado promocionara al curso
siguiente cuando se hayan superado
los objetivos de las materias cursadas
o tenga evaluacién negativa en dos
materias como maximo y repetird
curso cuando tenga evaluacion negati-
va en tres o mas materias.



